
 
บทที ่๒ 

เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ 
 
                ในการวิจยัเรื่อง การศึกษาการจดัการเรยีนการสอนของครโูรงเรยีนพระปรยิัติธรรม แผนก
ธรรม เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร ผูวจิัยไดศึกษาความเปนมาของการศึกษาพระปรยิัติธรรม
แผนกธรรมและแนวทางทฤษฏีตลอดถึงเอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวของท่ีนํามาใชในครั้งนีด้ังตอไปนี ้
 
๒.๑  การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมยุคเร่ิมตน                    
๒.๒ ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอน  

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  
๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับขอบขายการจัดการเรียนการสอน   
 ๒.๔.๑  ดานหลักสูตร 

 ๒.๔.๒  ดานการเรียนการสอน 

 ๒.๔.๓  ดานส่ือการเรียนการสอน 

 ๒.๔.๔  ดานกิจกรรมการเรียนการสอน 

 ๒.๔.๕  ดานการวดัผลและประเมินผล 

๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวของ  
๒.๖ กรอบแนวคดิในการวิจัย 
  
๒.๑ การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมยุคเร่ิมตน 
                 การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม หรือท่ีเรยีกกนัวา นกัธรรม เกิดขึน้ตามพระดําริ
ของสมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส เปนการเลาเรียนพระธรรมวนิัยใน
ภาษาไทย เพ่ือใหภกิษุสามเณรผูเปนกําลังสําคัญของพระพุทธศาสนาสามารถเลาเรียนพระธรรม
วินัยไดสะดวกและท่ัวถึง อันจะเปนพ้ืนฐานนําไปสูสัมมาปฏิบัติ ตลอดจนเผยแผพระพุทธศาสนาให
กวางไกลออกไป การศึกษาพระพุทธศาสนาของพระสงฆไทยแตโบราณมา นิยมศึกษาเปนภาษา
บาลี ท่ีเรียก วาการเลาเรียนพระปรยิัติธรรม ซ่ึงเปนส่ิงท่ีเรียนรูไดยากสําหรับภกิษุสามเณรท่ัวไป จึง
ปรากฏวา ภิกษุสามเณรท่ีมีความรูในพระธรรมวินยัอยางท่ัวถึงมีจํานวนนอย เปนเหตใุหสังฆมณฑล
ขาดแคลนพระภกิษุผูมีความรูความสามารถ ท่ีจะชวยกิจการพระศาสนาท้ังในดานการศึกษา การ
ปกครอง และการแนะนําส่ังสอนประชาชน ดังนั้น สมเดจ็พระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณ 



๘ 
 

วโรรส จึงไดทรงพระดํารวิิธีการเลาเรียนพระธรรมวนิัยในภาษาไทยขึ้น สําหรับสอนภกิษุสามเณร
วัดบวรนิเวศวิหารเปนครั้งแรก นับแตทรงรับหนาท่ีปกครองวัดบวรนิเวศวิหาร เม่ือ พ.ศ. ๒๔๓๕ 
เปนตนมา โดยทรงกําหนดหลักสูตรการสอนใหภิกษุสามเณรไดเรียนรูพระพุทธศาสนา ท้ังดาน
หลักธรรม พุทธประวัติ และพระวนิัย ตลอดถึงหัดแตงแกกระทูธรรม  
 
                  เม่ือทรงเห็นวา การเรียนการสอนพระธรรมวนิัยเปนภาษาไทยดังนี้ไดผล ทําใหภิกษุ
สามเณรมีความรูกวางขวางขึ้น เพราะเรยีนรูไดไมยาก จึงทรงดําริท่ีจะขยายแนวทางนี้ไปยังภกิษุ
สามเณรท่ัวไปดวย ประกอบกับใน พ.ศ. ๒๔๔๘ ประเทศไทยเริ่มมีพระราชบัญญตัิเกณฑทหาร ซ่ึง
ภิกษุท้ังหมดจะไดรับการยกเวน สวนสามเณร จะยกเวนใหเฉพาะสามเณรผูรูธรรม ทางราชการได
ขอใหคณะสงฆชวยกําหนดเกณฑของสามเณรผูรูธรรม สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ จึงทรงกําหนด
หลัก สูตรองคสามเณรรูธรรมขึ้น ตอมาไดทรงปรับปรงุหลักสูตรองคสามเณรรูธรรมนัน้เปน “องค
นักธรรม” สําหรับภิกษุสามเณรช้ันนวกะ (คือผูบวชใหม) ท่ัวไป ไดรับพระบรมราชานุมัติ เม่ือวันท่ี 
๒๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๔๕๔ และโปรดใหจัดการสอบในสวนกลางขึ้นเปนครั้งแรกในเดือนตุลาคมป
เดียวกนั โดยใชวดับวรนิเวศวิหาร วดัมหาธาต ุและวัดเบญจมบพิตร เปนสถานท่ีสอบ การสอบครั้ง
แรกนี้ มี ๓ วิชา คือ ธรรมวิภาคในนวโกวาท แตงความแกกระทูธรรม และแปลภาษามคธเฉพาะ
ทองนิทานในอรรถกถาธรรมบท  
 
                  พ.ศ. ๒๔๕๕ ทรงปรับปรุงหลักสูตรองคนกัธรรมใหเหมาะสมสําหรับภิกษุสามเณร
ท่ัวไป จะเรยีนรูไดกวางขวางยิ่งขึ้น โดยแบงหลักสูตรเปน ๒ อยางคือ อยางสามัญ เรียนวิชาธรรม
วิภาค พุทธประวัต ิและเรียงความแกกระทูธรรม และ อยางวิสามัญ เพ่ิมแปลอรรถกถาธรรมบทมีแก
อรรถ บาลีไวยากรณและสัมพันธ และวินัยบัญญัติท่ีตองสอบท้ังผูท่ีเรียนอยางสามัญและวิสามัญ  
 
                   พ.ศ. ๒๔๕๖ ทรงปรับปรุงหลักสูตรองคนกัธรรมอีกครั้งหนึ่ง โดยเพ่ิมหลักธรรมหมวด 
คิหิปฏิบัติเขาในสวนของธรรมวิภาคดวย เพ่ือใหเปนประโยชนในการครองชีวติฆราวาส หากภิกษุ
สามเณรรูปนั้นๆ มีความจําเปนตองลาสิกขาออกไปดวยเหตุใดเหตุหนึ่ง เรียกวา นกัธรรมช้ันตร ี
การศึกษาพระธรรมวินัยแบบใหมนี้ ไดรับความนิยมจากหมูภิกษุสามเณรอยางกวางขวาง และ
แพรหลายไปอยางรวดเร็ว เพียง ๒ ปแรกก็มีภิกษุสามเณรสมัครเขาสอบสนามหลวงเกือบพันรปู 
เม่ือทรงเห็นวาการศึกษานักธรรมอํานวยคณุประโยชนแกพระศาสนาและภิกษุสามเณรท่ัวไป ใน
เวลาตอมา จึงทรงพระดําริขยายการศึกษานักธรรมใหท่ัวถึงแกภิกษุทุกระดับ คือ ทรงตั้งหลักสูตร
นักธรรมช้ันโท สําหรับภิกษุช้ันมัชฌิมะ คือ มีพรรษาเกนิ ๕ แตไมถึง ๑๐ และนักธรรมช้ันเอก 



๙ 
 

สําหรับภิกษุช้ันเถระ คือมีพรรษา ๑๐ ขึน้ไป ดังท่ีเปนหลักสูตรการศึกษาขัน้พ้ืนฐานของคณะสงฆ
สืบมาตราบถึงทุกวันนี ้
 
                   ๒.๑.๑. ประวัตนิักธรรม   
                   การศึกษาของภิกษุสามเณรในประเทศไทยแตโบราณมา คือ การศึกษาภาษาบาลี ท่ี
เรียกวา การศึกษาพระปริยตัิธรรม เปนการศึกษาพระพุทธศาสนาในภาษาบาลี เพ่ือใหรูภาษาบาลี
สามารถอานพระคมัภีรของพระพุทธศาสนาไดโดยสะดวก เพราะคัมภีรของพระพุทธศาสนาฝายเถร
วาทดังท่ีนับถืออยูในประเทศไทยนั้น ลวนจารกึไวดวยภาษาบาลี ฉะนัน้ ผูท่ีประสงคจะรูพระธรรม
คําสอนของพระพุทธศาสนาใหแตกฉานจึงจําตองศึกษาภาษาบาลีใหรูแตกฉาน ซ่ึงนับวาเปนเรื่องท่ี
ยากไมนอยสําหรับภกิษุสามเณรท่ัวไป ดวยเหตุนี้ ผูท่ีไมรูภาษาบาลีจึงพลอยไมคอยรูเรื่องคําสอน
ของพระพุทธ ศาสนาอยางแจงชัดตามไปดวย ท้ังเปนเหตใุหภิกษุสามเณรท่ัวไปไมคอยเอาใจใสท่ีจะ
ศึกษาหาความรูเกี่ยวกับคําสอนของพระพุทธศาสนาดวยเพราะเรียนยาก รูยาก 
 
                   สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส แตครั้งยังทรงดํารงพระอิสริยยศ
เปนกรมหม่ืน ทรงพระปรวิิตกถึงความเปนไปของภิกษุสามเณรดังกลาวมาขางตน จึงไดทรงพระ
ดําริหาทางจัดการเลาเรียนเพ่ือใหภกิษุสามเณร ไดเรียนรูพระธรรมวินัย ไดสะดวกและกวางขวาง
ยิ่งขึ้น โดยไดทรงริเริ่มสอนพระธรรมวินยัแกภกิษุสามเณรบวชใหมเปนภาษาไทยขึ้นท่ีวัดบวรนิเวศ
วิหารเปนครั้งแรก ในฐานะท่ีทรงเปนพระอุปชฌายาจารย ดังท่ีทรงอธิบายไวในตํานานวัดบวรนิเวศ
วิหารวา แตกอนมา ภิกษบุวชไดกี่พรรษาก็ตาม ไมสนใจและไมรูธรรมวินัยเลย นอกจากท่ีเคยปฏิบัต ิ
จึงจัดสอนภกิษุสามเณรบวชใหม ใหเรียนธรรมวินัยในภาษาไทยเปนการสวนตัว ในหนาท่ีแหง
อุปชฌายาจารยกอน ตอมาปลูกความนิยมออกไปถึงภกิษุสามเณรเกาดวย จนถึงจดัเปนการเรียนเปน
พ้ืนฐานของวดัขึ้น และมีวัดธรรมยุตอ่ืนทําตามแพรหลายออกไป”  นี้คือจุดเริ่มตนของการศึกษา
พระปริยัติธรรมแบบใหมท่ีเรียกวา “นักธรรม” ในเวลาตอมา หรือเรียกอยางเปนทางการวา พระ
ปริยัติธรรมแผนกธรรม คูกับพระปรยิัติธรรมแผนกบาลี ซ่ึงเปนหลักสูตรการศึกษาของพระสงฆ
ไทยมาแตโบราณ  
 
                    สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรสไดทรงเริ่มการสอนธรรมวินัยใน
ภาษาไทยแกภกิษุสามเณรบวชใหมดังกลาวมาขางตนขึ้นเม่ือใดไมปรากฏหลักฐาน ทรงกลาวไวใน
ตํานานวดับวรนิเวศวิหาร แตเพียงวา การสอนธรรมวนิัยในภาษาไทยแกภิกษุสามเณรบวชใหม
ดังกลาว เปนการท่ีไดทรงจัดขึ้นเม่ือทรงครองวัดบวรนิเวศวิหาร สืบตอจากสมเด็จพระมหาสมณเจา 



๑๐ 
 

กรมพระยาปวเรศวรยิาลงกรณ (นับแต พ.ศ. ๒๔๓๕ เปนตนมา) จึงสันนิษฐานวา คงทรงริเริ่มขึ้น
ตั้งแตเม่ือแรกทรงครองวัดบวรนิเวศวิหาร ในฐานท่ีทรงเปนพระอุปชฌายซ่ึงจะตองใหการอบรมส่ัง
สอนสัทธิวิหาริกและภิกษุสามเณรท่ีอยูในความปกครอง  ลักษณะการสอนธรรมวนิัยในภาษาไทยท่ี
สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ทรงสอนภกิษุสามเณรบวชใหมนั้น ทรงสอนอยางไร สังเกตจากสําเนา
พระโอวาท  ท่ีประทานแกนวกภกิษุป พ.ศ. ๒๔๕๗ ท่ีพระยาศรบัีญชา (ทวน  ธรรมาชีวะ) ซ่ึงเปน 
นวกภิกษใุนปนัน้ ไดจดบรรทึกไวเปนรายวนัตามท่ีทรงสอนปรากฏวา เนื้อหาของพระโอวาท
ประกอบดวยพระอธิบายเรื่องธรรม เรื่องพระพุทธประวัติ และเรื่องวินัย โดยทรงสอนไปตามลําดบั 
คือ ธรรม พุทธประวัติ และ วนิัย 
 
                   ๒.๑.๒. องคนักธรรม  
                   ดวยพระดําริดังกลาวมาแลวขางตน ในป พ.ศ. ๒๔๕๕ นั้น สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ 
จึงทรงปรับปรุงหลักสูตรองคสามเณรรูธรรมขึน้ใหม โดยจัดเปน ๒ อยาง ตามแนวพระดําริดังกลาว
แลวคือ  
                    (๑) อยางสามัญ แบงเปน ๒ ประโยค 
                           ประโยค ๑ ธรรมวิภาค กับเรียงความแกกระทูธรรม ไมตองชักท่ีมา  
                           ประโยค ๒ พุทธประวัติยอ กับเรียงความแกกระทูธรรม ชักท่ีมาในหนังสือไทย 
                    (๒) อยางวิสามัญ แบงเปน ๒ ประโยค 
                           ประโยค ๑ เพ่ิมอรรถกถาธรรมบท มีแกอรรถดวย  
                           ประโยค ๒ เพ่ิมบาลีไวยากรณและสัมพันธ  
 
                    อยางสามัญ จะจัดท่ัวไปเปนแบบเดยีวกันท้ังในกรุงในหัวเมือง ผูสอบไดอยางสามัญ
เพียงประโยค ๑ ไดรับยกเวนเกณฑทหาร สอบไดท้ัง ๒ ประโยค เปนนกัธรรม ๒ ประโยค 
                    อยางวิสามัญ จะจัดเฉพาะในกรุงเทพฯ ผูสอบไดอยางวิสามัญท้ัง ๒ ประโยค ไดเปน
เปรียญ ๒ ประโยค เทียบเปรียญปรยิัติ (คือเปรียญบาลี) ๓ ประโยค๑  หลักสูตรองคสามเณรรูธรรมท่ี
ปรับปรุงขึ้นใหมนี้อนุญาตใหสอบไดท้ังภกิษุและสามเณร และทรงคาดหวังวา “ถาจัดอยางนี้ การ
เรียนธรรมของภกิษุสามเณรจะเจรญิท้ังในกรุงท้ังในหัวเมือง จะไดผูมีความรูชวยกจิพระศาสนาอีก
มากจัดการเรียนเฉพาะแตในมคธภาษา ถึงเปนหลักกจ็ริง แตแคบ ความรูอันนี้ไมแพรหลายไปในหัว
เมือง ภิกษุสามเณรในหัวเมืองไมไดเรียนในทางนีแ้ละยงัซํ้าไมไดเรียนในทางอ่ืนดวยดวยเหตนุี้จึง
หาพระสมควรเปนเจาอาวาส เปนอุปชฌาย เปนเจาคณะไดเปนอันยาก แตผูทําหนาท่ีเหลานี้จําตองมี 
                                                

๑
 แถลงการณคณะสงฆเลม ๑, หนา ๑๑๙–๑๒๔. 



๑๑ 
 

เม่ือจัดสอนความรูสามัญในหัวเมืองขึน้แลว คงเปล้ืองความขัดของขอนี้ไปไดมาก เพียงแตเทาท่ีจดั
มาแลว ยังใหผลดีเห็นปรากฏอยู ถาไดจัดขยายออกไป ก็คงไดประโยชนมากออกไป”๒ หลักสูตรท่ี
ทรงปรบัปรุงขึ้นใหมนี้เรียกวา “องคนักธรรม” ไดรับพระบรมราชานุมัติ เม่ือวันท่ี ๒๗ มีนาคม ร.ศ. 
๑๓๐ ภิกษุท่ีสอบองคนักธรรมอยางวิสามัญไดท้ัง ๒ ประโยค ซ่ึงเรียกวา เปรียญธรรม ๒ ประโยค
นั้น ตองสอบวินัยบัญญัติในนวโกวาทไดดวย จะไดรับพระราชทานพัดอยางเดยีวกับเปรียญปริยตั ิ
หรือเปรียญบาลี ๓ ประโยค สําหรับสามเณรท่ีสอบไดช้ันนี้ ตองรอไวจนอุปสมบทแลวและสอบ
วินัยบัญญตัิไดแลวจึงจะไดรับพระราชทานพัด  
                   ถึง พ.ศ. ๒๔๕๖ ทรงปรับปรุงหลักสูตรองคนกัธรรมอีกครั้งหนึ่ง โดยกําหนดใหเพ่ิมคิหิ
ปฏิบัติเขาไปในสวนของธรรมวภิาคดวย ท้ังนี้เพ่ือใหเปนประโยชนแกผูสอบไดองคนักธรรม แลว
จําจะตองสึกออกไปครองชีวิตฆราวาสมากยิ่งขึ้น๓  
  
                    ๒.๑.๓. องคสามเณรรูธรรม  
                    พ.ศ. ๒๔๔๘ (ร.ศ. ๑๒๔) ทรงพระกรุณาโปรดใหตราพระราชบัญญัติเกณฑทหารขึน้ 
ตามพระราชบัญญตัินี้ภกิษุท่ัวไปไดรับการยกเวน สวนสามเณรไดรับยกเวนเฉพาะสามเณรท่ีรูธรรม 
ทางราชการจึงไดขอใหคณะสงฆกําหนดองคสามเณรรูธรรมขึ้น เพ่ือใชเปนเกณฑทหารถึง พ.ศ. 
๒๔๕๔ (ร.ศ. ๑๓๐) สมเด็จพระสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ในฐานะประธานเถรสมาคม 
โดยไดทรงมีพระปรารภตอท่ีประชุมวา  “เม่ือศก ๑๒๔ ไดมีพระราชบัญญตัิเกณฑทหาร ในนั้น
ยกเวนภิกษุท่ัวไป แตสามเณรยกเวนโดยเอกเทศ เฉพาะแตสามเณรรูธรรมฯ การกําหนดองคของ
สามเณรรูธรรมนี้ เจาหนาท่ีอ่ืนๆ ขอใหกระทรวงธรรมการเปนผูกําหนดให จึงเชิญทานท้ังหลายมา
เพ่ือจะใหชวยกันกําหนดฯ เราไมมีอํานาจท่ีจะออกความเห็นวินิจฉัยพระราชบัญญัติเม่ือตั้งขึ้นแลว 
เปนหนาท่ีของเราท่ีจะตองอนวุัติตาม ประเพณีนี้กไ็ดมีเปนอยางมาในครั้งพระพุทธกาลแลว เชนใน
มหาวรรควินัยวา เม่ือภกิษุกําลังทําอุโบสถก็ดี ทําปวารณาก็ดี คางอยู มีพระราชาจะมาจับภกิษนุัน้ ท่ี
แปลวาราชการจะเอาตวั ใหขอผัดไว พอไดทํากิจนัน้เสรจ็กอน  ขอนี้แปลวาพระยอมอนุวัติราชการ 
ไมขัดขนื แลคนท่ีจะตั้งอยูเปนหมวดเปนหมูกันได ท่ีเรียกวาบานเมือง ตองมีคนชวยกนัทําธุระหลาย
หนาท่ี กลาวตามบาลี ตองมีวรรณะท้ังส่ี คือพวกขัตติยะเปนผูปองกันอันตรายภายนอกภายใน 
พราหมณเปนผูสอนใหคนมีความรูแลความดี พวกเรานับเขาอยูในหมวดนี้ เวสสะเปนผูทําของท่ีเกิด
แตฝมือ หรือรับของเหลานั้นมาจําหนาย เพ่ือบํารุงสุขของประชาชน สุททะ เปนผูรับการงานของ
ผูอ่ืนดวยแรง เพ่ือความสะดวกของมหาชน แตหนาท่ีของผูใด ผูนั้นก็ตองการทําใหเต็มท่ี เชนเราเปน
                                                

๒
 เลมเดียวกัน, หนาเดียวกัน. 

๓
 แถลงการณคณะสงฆเลม ๒ พ.ศ. ๒๔๕๗, หนา ๔๔๗. 



๑๒ 
 

พวกพระ ก็ตองการจะไดคนมาฝกสอนอบรม ฝายพวกทหารก็ตองการจะไดคนเขาเปนทหาร แตคน
ท้ังปวงจะเปนพระหรือเปนทหารท้ังนั้น ไมเปนอยางอ่ืนเลยไมได ตองแบงเปนนัน่บาง เปนนี่บางฯ 
ขอท่ีจะกําหนดองคของสามเณรรูธรรมนัน้ ก็แปลวา จะกาํหนดวาคนเชนไรจะขอเอาไว คนเชนไร
จะยอมปลอยใหเขารับราชการทหาร”๔  
 
                    จากพระปรารภดังกลาวและจากท่ีไดสดับความคิดเห็นของท่ีประชุมเถระสมาคม จึงได
ทรงสรุปแนวพระดําริในการดําเนินการในเรื่องนี้ตอท่ีประชุมวา  “เห็นควรเอาไวแตสามเณรท่ีจะ
เปนคนเรียนรู แลทําประโยชนใหแกพระศาสนาได การกําหนดตองใหสมแกนักเรียนอุดมศึกษา แล
ความรูตองใหเวลาเรียนไมต่ํากวา ๒ ป ท่ีเปนกําหนดเกณฑรับราชการ เพราะฉนั้น ในสวนรูภาษา
มคธทรงเห็นชอบตามท่ีพระเถระท้ังหลายกําหนดนั้น สวนรูธรรมเพียงแตรูธรรมของสามเณร ทรง
เห็นออนไป แตยังทรงรูสึกอยูวา หลักสูตรท่ีวัดบวรนิเวศอยูขางจะสูง แลเปนกําหนดคราวแรกออน
ไวหนอยก็ยังได ภายหลังจึงคอยรัดเขาฯ”๕  และในท่ีสุดเถรสมาคมไดมีมติตามแนวพระดําริดังนี ้
 
                    ๑.กําหนดองคของสามเณรรูธรรม ใหกําหนดตามสมควรแกความรูท่ีตองการในมณฑล
นั้นๆ มุงเอาประโยชนพระศาสนาเปนท่ีตั้ง 
                     ๒. องคของสามเณรรูธรรมในกรุงเทพฯ นั้น รูมคธภาษา กรรมการสอบเห็นวาใชได
กับรูธรรมของสามเณรดวย 
                     ๓. สามเณรท่ีไมมีประโยชนแกพระศาสนา คือวา แมสึกเขารับราชการก็ไมเปนเหตุ
เส่ือมการขางวัด เชน ขาดคนเลาเรียน จะหาคนมีความรูนอย เปนตน สามเณรเชนนัน้เม่ือตองเรียก ก็
ใหสึกเขารับราชการ (แถลงการณคณะสงฆเลม ๑, หนา ๑๓๖.) เกณฑดังกลาวนี้ กระทรวงกลาโหม
ก็ยอมรับ จึงเปนอันใชได ครัน้เดือนตุลาคม ร.ศ. ๑๓๐ (พ.ศ. ๒๔๕๔) สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ จึง
โปรดใหจัดการสอบในสวนกลางขึน้เปนครั้งแรก ท่ีวัดบวรนิเวศวิหาร วัดมหาธาตุ วดัสุทัศนเทพ 
วราราม และวัดเบญจมบพิตร โดยทรงกําหนดหลักสูตรสําหรับสามเณรรูธรรมในกรุงเทพฯ ดังนี ้
 
                  - ภาษามคธ เพียงทองนิทานในอรรถกถาธรรมบท  
                  - ธรรมของสามเณร คือธรรมวภิาคในนวโกวาท  
                  - แตงความแกกระทูธรรม 

                                                
 ๔ แถลงการณคณะสงฆเลม ๑ พ.ศ. ๒๔๕๖. หนา ๑๒๑-๑๒๖ 
 

๕
 เลมเดียวกัน, หนาเดียวกัน. 



๑๓ 
 

 
                   ในการสอบองคสามเณรรูธรรมครั้งแรกในกรุงเทพฯ เม่ือเดือนตุลา พ.ศ. ๒๔๕๔ (ร.ศ. 
๑๓๐) มีสามเณรเขาสอบ ๑๗๙ รูป สอบได ๑๓๙ รูป ตก ๔๐ รูป ผลการสอบองคสามเณรรูธรรม
ครั้งนี้ สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ทรงเห็นวา ทําใหสามเณรมีความรูดีขึ้น แตยังแคบเพราะใชไดแต
ในกรุงเทพฯ หรือเฉพาะวัดท่ีมีเรยีนปริยตัิ ในหัวเมืองจะจัดตามนีไ้มได แตก็ทรงเห็นวาหากได
ปรับปรุงแกไขใหดขีึ้น กจ็ะเปนประโยชนกวางขวางเพราะการเรียนการสอบธรรมวนิัยในภาษาไทย 
อยางนี้ พระองคไดทรงทําเปนการสวนพระองคมานานแลว และเกิดผลดีแกภิกษุสามเณรท่ีเรียน ท้ัง
ท่ียังบวชอยูและสึกออกไป ฉะนั้น พระองคจึงทรงพระดําริท่ีจะปรับปรุงหลักสูตรองคสามเณรรู
ธรรมท่ีจัดขึน้ครั้งนี้ใหเปนการศึกษาธรรมวินัยสําหรับภกิษสุามเณรท่ัวไป ซ่ึงจะเปนทางใหภกิษุ
สามเณรมีความรูธรรมวินัยท่ัวถึง ดังท่ีพระองคไดทรงอธิบายแกเถรสมาคมในครั้งนัน้ ปรากฏใน
รายงานการประชุมเถรสมาคม เม่ือวันท่ี ๔ มีนาคม ร.ศ. ๑๓๐ วา “ความรูธรรมอยางสามัญนั้น ได
ทรงเริ่มจัดมานานแลว ตรัสเลาจําเดิมแตเหตุปรารภแตงนวโกวาทขึ้น และไดใชฝกสอนในสํานกั
ของพระองคเอง และวัดอ่ืนไดรับใชตามอยางไดผลดีท้ังผูยังบวชอยูแลผูสึกไปแลว เม่ือกําหนดองค
สามเณรรูธรรมทรงเห็นวา จะขยายความรูธรรมถึงช้ันนี้ได จึงไดทรงหลักสูตรขึ้นดังนั้น กําหนดเอา
ความรูในมคธภาษานั้น เปนการหนกัแกสามเณรผูจะเรียนใหทันเวลา ท้ังไลไดแลวจะจัดวาเปนผูมี
ความรูก็ยังไมได และจะจัดในหัวเมืองก็ไมไดท่ัวไป เม่ือเสด็จไปหัวเมืองเหนือคราวนี้เอง ไดทรง
ปรารภถึงการเรียนของพระสงฆหัวเมือง ทรงเห็นวาไดรับบํารุงเขา คงดีขึ้นกวาปลอยใหเปนอยูตาม
ลําพัง เม่ือไดจัดใหแพรหลายแลว จะเปนประโยชนกวางขวาง ดีกวาจะมัวบํารุงในทางมคธภาษา
อยางเดียว แมวาการรูภาษามคธเปนหลักแหงการรูปริยตั ิ จึงไดทรงจดัเปนระเบียบเปน ๒ อยาง 
อยางสามัญไมเกี่ยวกับมคธภาษา สําหรับภกิษุสามเณรท้ังในกรุงแลหัวเมือง อยางวิสามัญนัน้ 
สําหรับภิกษุสามเณรในสํานกัท่ีสามารถสอนมคธภาษาไดดวย ตอไปทรงแสดงพระดํารจิะจดัการนี้
ใหเขารูปอยางไร ทรงอาศัยหลักในพระวินัยท่ีจัดภิกษุเปน ๓ จําพวก คือ เถระ ๑ มัชฌิมะ ๑ นวกะ ๑ 
หลักสูตรท่ีตั้งขึ้นท้ัง ๒ ประโยค ท้ังสามัญและวิสามัญนั้น จัดเปนนวกภูมิ เปนความรูนวกภกิษุเปน
ภูมิตน ตอไปจะคดิขยายใหถึงมัชฌิมภูมิ และเถรภูมิ บํารงุความรูใหลึกโดยลําดับ และจะใหเขากนั
ไดกับหลักสูตรปริยัติท่ีใชอยูบัดนี”้๖  
 
                     จากพระดําริท่ีทรงแสดงแกท่ีประชุมเถรสมาคมดังกลาวขางตนสรุปไดวา สมเด็จมหา
สมณเจาฯ ทรงเห็นวาการศึกษาปริยตัิธรรมท่ีเนนมคธภาษานั้น ไมชวยใหการศึกษาธรรมวินัย
แพรหลายถึงภิกษุสามเณรท่ัวไป เพราะหาผูสอนยากท้ังเรยีนรูไดยาก จึงไดทรงทดลองจัดการเรียน
                                                

๖
 แถลงการณคณะสงฆเลม ๑, หนา ๑๒๗–๑๒๘. 



๑๔ 
 

ธรรมวินัยในภาษาไทยขึ้นท่ีวดับวรนิเวศวิหาร เปนการสวนพระองคกอน ปรากฏวาไดรับผลดีมีผู
นิยมเรียนกันมาก ท้ังภกิษุสามเณรบวชใหมและภิกษุสามเณรเกา และแพรหลายไปถึงภกิษุสามเณร
ในวดัอ่ืนๆดวย จึงทรงเห็นวา การศึกษาปริยัติธรรมในภาษาไทยเทานั้นท่ีจะชวยใหภกิษุสามเณรได
เรียนรูธรรมวนิัยไดสะดวกขึ้นและสามารถจัดใหแพรหลายไปไดท่ัวท้ังในกรุงท้ังในหัวเมือง ฉะนัน้ 
จึงไดทรงนําเอาแนวพระดําริท่ีทรงจัดขึ้นในวันบวรนิเวศวหิารนั้น มาจัดเปนหลักสูตรองคของ
สามเณรรูธรรม และทรงพระดําริจะจัดการเรียนธรรมวินยัในภาษาไทยอยางท่ีทรงจัดเปนหลักสูตร
องคสามเณรรูธรรมนั้น ใหลุมลึกกวางขวางขึ้นโดยลําดับเปน ๓ ช้ัน คือ ช้ันตนหรือนวกภูมิ ช้ัน
กลางหรือช้ันมัชฌิมภูมิ และช้ันสูงหรือช้ันเถรภูมิ ท้ังจะจดัการศึกษาธรรมวินัยในภาษาไทยดังกลาว
ใหเช่ือมโยงกับการศึกษาปริยตัิธรรมในมคธภาษาท่ีมีมาแตเดิมดวย 
  
                    ๒.๑.๔. หลักสูตรนกัธรรม  
                    นับแตไดมีการตัง้หลักสูตรนักธรรมขึ้นเม่ือ พ.ศ. ๒๔๕๕ หลักสูตรไดมีการปรับปรุง
เรื่อยมาเปนระยะ ท้ังในดานเนื้อหาวิชาและตําราท่ีใชเปนหลักสูตรหรือแบบเรียนในช้ันนัน้ๆ ท้ังนี้ก็
เพ่ือใหผูสอบนักธรรมไดในช้ันนั้นๆ มีความรูสมกับภูมิ เพราะวัตถุประสงคสําคัญในการท่ีสมเด็จ
พระมหาสมณเจากรมพระยาวชิรญาณวโรรส ทรงพระดํารจิัดตั้งการศึกษานกัธรรมขึ้นนัน้ ก็เพ่ือให
ภิกษุสามเณรมีความรูธรรมวนิัยสมกับภมิูของตน กลาวคอื นักธรรมช้ันตรี เพ่ือใหผูศึกษาเลาเรียน
ซ่ึงยังอยูในภูมินวกะ มีพรรษาหยอน ๕ มีความรูธรรมวินยัพอรักษาตัวได นกัธรรมช้ันโท เพ่ือใหผู
ศึกษาเลาเรียนซ่ึงอยูในภูมิมัชฌิมะมีพรรษาเกิน ๕ มีความรูธรรมวินัยละเอียดกวางขวางออกไปถึง
ขั้นพอชวยแนะนําผูอ่ืนได นักธรรมช้ันเอก เพ่ือใหผูศึกษาเลาเรียนซ่ึงอยูในภูมิเถระ มีพรรษาเกนิ ๑๐ 
มีความรูธรรมวินัยละเอียดลึกซ้ึงยิ่งขึน้ถึงขั้นสามารถเปนหลักในสังฆกรรม และเปนอุปชฌาย
อาจารยดูแลส่ังสอนผูอ่ืนได เม่ือทรงตั้งหลักสูตรนักธรรมขึ้นแลว สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ก็ทรง
พระนิพนธหนังสือตางๆ สําหรับใชเปนแบบเรียนของนกัธรรมช้ันนั้นๆ ดวย หนังสือบางเรื่องท่ียัง
ทรงพระนิพนธไมเสร็จ ก็ทรงใชหนังสืออ่ืนๆ ท่ีใกลเคียงกันเปนตําราหรือแบบเรียนไปพลาง แม
นักธรรมช้ันเอกท่ีตั้งขึน้หลังจากพระองคส้ินพระชนมแลว พระองคก็ไดทรงพระนิพนธตํารา
สําหรับใชเปนหลักสูตรเตรียมไวเกือบครบทุกวิชา หลักสูตรนักธรรมทุกช้ัน ซ่ึงไดปรับปรุงมาโดย
ลําดับนั้นมาถึง พ.ศ. ๒๔๖๙ จึงเปนอันยุติได ดังนี้  
 
                 ๒.๑.๕ หลักสูตรนกัธรรมชั้นตรี  
                 เรียงความแกกระทูธรรม ใชหนังสือพุทธศาสนสุภาษิต  
                 ธรรมวิภาค ใชหนังสือนวโกวาท  



๑๕ 
 

                 ตํานาน (พุทธประวัต)ิ ใชหนังสือพุทธประวัติ เลม ๑-๓ หนังสือปฐมสมโพธิ ของสมเด็จ
พระสังฆราช (สา)  
                 วินัยบัญญตัิ ใชหนังสือนวโกวาทและวินัยมุขเลม ๑ 
 
                 ๒.๑.๖ หลักสูตรนกัธรรมชั้นโท  
                 เรียงความแกกระทูธรรม ใชหนังสือพุทธศาสนสุภาษิต  
                 ธรรมวิภาค ใชหนังสือธรรมวิภาค ปรจิเฉทท่ี ๒  
                 ตํานาน (อนุพุทธประวัต)ิ ใชหนังสืออนุพุทธประวัติ และหนังสือพุทธานุพุทธประวัต ิ
เฉพาะประวตัิพระสาวก หนังสือสังคีติกถาและ หนังสือปฐมสมโพธิ  
                 วินัยบัญญตัิ ใชหนังสือวนิัยมุขเลม ๑–๒  
 
                  ๒.๑.๗ หลกัสูตรนักธรรมชั้นเอก  
                  เรียงความแกกระทูธรรม ใชหนังสือพุทธศาสนสุภาษิต และหนังสือธรรมอ่ืนๆ มีมงคล    
วิเสสกถา เปนตน  
                  ธรรมวิภาคใชหนังสือธรรมวิจารณ หนังสือสมถกรรมฐาน หนังสือมหาสติปฏฐานสูตร 
และคิริมานนทสูตร แปล  
                  ตํานาน (พุทธานุพุทธประวัต)ิ ใชหนังสือพุทธประวัติเลม ๑-๓ หนังสือปฐมสมโพธิหนัง 
สือพุทธานุพุทธประวัติ หนังสืออนุพุทธประวัติ และหนังสือสังคีติกถา  
  วินัยบัญญตัิ ใชหนังสือวินัยมุขเลม ๓ (หลักสูตรนกัธรรมและเปรียญสําหรับใชใน
การศึกษาและสอบไลธรรมวินัย ของพระภกิษุสามเณร.  
                   พระยาภกัดี นฤเบศร ไดรวบรวม, ฉบับพิมพครั้งแรก, พ.ศ. ๒๔๖๙. หนา ก-ข.) ถึง พ.ศ. 
๒๔๗๕ มีการปรับปรุงในสวนของวิชาเรียงความแกกระทูธรรมอีกครั้งหนึ่ง คือสําหรับนกัธรรมช้ัน
โท กําหนดหัวขอธรรมท่ีตางกนั ๒ ขอ ใหนักเรียนแตงเปนทํานองเทศนเช่ือมความ ๒ ขอนัน้ใหตอ 
เนื่องกันสนิท และใหชักภาษิตในท่ีอ่ืนมาอาง ๒ แหง อยาใหซํ้ากัน สําหรับ นักธรรมช้ันเอก กําหนด
หัวขอธรรมตางกนั ๓ ขอ ใหนักเรียนแตงเปนทํานองเทศน เช่ือมความ ๓ ขอนั้นใหตอเนื่องกันสนทิ 
และชักภาษติในท่ีอ่ืนมาอาง ๓ แหง อยาใหซํ้ากัน   และในศกเดยีวกันนี้ ไดเพ่ิมเติมหลักสูตร
นักธรรมช้ันเอก คือใหสอบพระราชบัญญตัิลักษณะปกครองคณะสงฆ ร.ศ. ๑๒๑ อีกสวนหนึ่ง และ
ถือวาเปนวิชาสําคัญ ถาสอบวิชานี้ตกวิชาอ่ืนในช้ันเปนอันตกไปดวยกนั  หลักสูตรนักธรรมช้ันโท
และช้ันเอกท่ีปรับปรุงใหมดังกลาวนี้ เริ่มใชแต พ.ศ. ๒๔๗๕ เปนตนไป๗  
                                                

๗
 ประวัติการศึกษาพระพุทธศาสนาในประเทศไทย. หนา ๑๕๙–๑๖๐. 



๑๖ 
 

 
 
                   ๒.๑.๘ ธรรมศึกษาตรี  
                     การศึกษานกัธรรมในครั้งนั้น เปนท่ีนิยมและเปนท่ียกยองท้ังในวงการคณะสงฆและ
ใน ทางราชการ ผูท่ีสอบไดประโยคนักธรรม เม่ือลาสิกขาออกไป ก็สามารถรับราชการเปนครูสอน
ตามโรงเรียนตางๆ เม่ือมีการสอบเล่ือนวิทยฐานะคร ู ผูสอบไดประโยคนักธรรมก็ไดรับสิทธิพิเศษ 
โดยไดรับการยกเวนโดยไมตองสอบ ๑ ชุดวิชา เพราะประโยคนกัธรรมช้ันตรีจดัเปนชุดวิชาหนึ่ง
สําหรับการเล่ือนวิทยฐานะ  
                   ตอมาคณะสงฆในสมัยสมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงชินวรสิริวัฒน พิจารณาเห็นวา 
การศึกษานกัธรรมก็เปนประโยชนแมแกผูท่ีมิใชภกิษุสามเณร โดยเฉพาะในหมูขาราชการครู ดังนั้น 
คณะสงฆจึงอนุญาตใหครูท้ังหญิงและชายเขาสอบประโยคนักธรรมช้ันตรใีนสนามหลวงได โดยได
ตั้งหลักสูตรประโยคนกัธรรมสําหรับฆราวาส เรียกวา "ธรรมศึกษาตร"ี ซ่ึงประกอบดวยวิชาท่ีตอง
สอบเชนเดียวกันกับหลักสูตรนกัธรรมช้ันตรีสําหรับภกิษุสามเณร ยกเวนวิชาวินยับัญญัติ ใชเบญจ
ศีล เบญจธรรม และอุโบสถศีลแทน ธรรมศึกษาตรี เปดสอบครั้งแรกเม่ือ พ.ศ. ๒๔๗๒ ปรากฏวามี
ฆราวาสท้ังชายและหญิงสมัครสอบกันเปนจํานวนมาก๘  
 
                     ๒.๑.๙ ธรรมศึกษาโท  
                       เม่ือเห็นวาฆราวาสสนใจศึกษาและสมัครสอบธรรมศึกษาตรีกนัเปนจํานวนมาก ในป 
พ.ศ. ๒๔๗๓ คณะสงฆจึงไดจัดตั้งหลักสูตรธรรมศึกษาโทขึ้น เพ่ือเปนการขยายการศึกษานกัธรรม
สําหรับฆราวาสใหกวางขวางและแพรหลายยิ่งขึน้ อันเปนการสงเสริมการศึกษาพระพุทธศาสนา
ทางหนึ่ง หลักสูตรธรรมศึกษาโทประกอบดวยวิชาท่ีตองสอบ ๓ วิชา คือธรรมวิภาค อนุพุทธ
ประวัติ และเรียงความแกกระทูธรรม เชนเดียวกับหลักสูตรนกัธรรมช้ันโทสําหรับภิกษุสามเณร 
ยกเวนวินัยบัญญัติธรรมศึกษาโทสอบครัง้แรกเม่ือ พ.ศ. ๒๔๗๓๙  
 
                    
 
 
 
                                                

๘ (เลมเดียวกัน, หนา ๑๕๘.) 
๙ (เลมเดียวกัน, หนา ๑๕๙.) 



๑๗ 
 

                    ๒.๑.๑๐ ธรรมศึกษาเอก  
                     พ.ศ. ๒๔๗๘ คณะสงฆไดตั้งหลักสูตรธรรมศึกษาเอกและอนุญาตใหฆราวาสสอบได
ตั้งแต พ.ศ. ๒๔๗๘ เปนตนไป๑๐ หลักสูตรนักธรรมช้ันเอกกป็ระกอบดวยวิชาท่ีตองสอบ ๓ วิชา คือ 
ธรรมวิภาค พุทธานุพุทธประวัติ และเรียงความแกกระทูธรรม เชนเดียวกับหลักสูตรนกัธรรมช้ัน
เอกสําหรับภิกษุสามเณร ยกเวนวินัยบัญญตั ิ การศึกษานกัธรรม อันเปนการศึกษาพระพุทธศาสนา 
หรือธรรมวินัยในภาษาไทย ซ่ึงสมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ทรงพระดําริ
ตั้งขึ้นเม่ือ พ.ศ. ๒๔๕๕ นั้น ไดพัฒนามาโดยลําดับ ท้ังในดสนหลักสูตร การเรียนและการสอน 
เพ่ือใหภิกษุสามเณรมีความรูในธรรมวนิัย ตลอดถึงความเปนมาของพระพุทธศาสนาอยางท่ัวถึง พอ
แกการท่ีจะเปนศาสนทายาทท่ีมีคุณภาพ สามารถดํารงพระศาสนาไวไดดวยดี การศึกษานกัธรรมได
เปนท่ีนิยมนับถือของคณะสงฆและไดรับการจัดใหเปนการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของภกิษุสามเณรใน
ประเทศไทยควบคูไปกับการ ศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีนับแตเริ่มตนมาจนบัดนี้ การศึกษา
นักธรรมท่ีสมเด็จพระมหาสมณเจาฯไดทรงตั้งขึน้นี ้ จึงนบัวามีคุณประโยชนตอการพระศาสนาใน
ประเทศไทยเปนอยางมาก  
 
                    นอกจากนี้ การศึกษานกัธรรม ยังไดแผประโยชนไปยังพุทธบรษิัทฝายฆราวาสดวย 
ดังท่ีฆราวาสจํานวนมากก็สนใจศึกษาและสอบธรรมศึกษากันเปนจํานวนมากตลอดมาดังท่ีกลาว
แลว การท่ีพุทธบริษัทฝายฆราวาสไดมีโอกาสเรียนรูธรรมวินัย นับวามีประโยชนตอการท่ีจะชวยสง 
เสริมและดํารงรักษาพระศาสนาใหเจริญม่ันคงไดทางหนึ่ง  หลักสูตรพุทธานุพุทธประวัติ ใชหนงั 
สือพุทธประวัติ เลม ๑, เลม ๓ หนังสือปฐมสมโพธิ หนังสือพุทธานุพุทธประวัติ หนังสืออนุพุทธ 
ประวัติ และหนังสือสังคีติกถา  
 
                    จากพระดําริท่ีจะสงเสริมการศึกษาธรรมวนิัยใหแพรหลายไปสูภิกษุสามเณรอยางท่ัวถึง
ทุกระดับช้ันดังกลาวแลว พ.ศ. ๒๔๕๖ สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ จึงทรงปรับปรุงหลักสูตรองค
นักธรรมอีกครั้งหนึ่ง โดยรวมองคนกัธรรมประโยค ๑ และประโยค ๒ เขาดวยกันเปน “นักธรรม
ช้ันตร”ี และกําหนดหลักสูตรสอบความรูภกิษุสามเณรเปน ๔ อยางคือ 
 
                   - เรียงความแกกระทูธรรม  
                   - ธรรมวิภาค  
                                                

๑๐ (แถลงการณคณะสงฆ เลม ๒๓ อางใน รายงานเรื่องศึกษาของคณะสงฆไทย. (เอกสารโรเนียวเย็บ
เลม). ฝายวิจัย กองแผนงาน กรมศาสนา, พ.ศ. ๒๕๑๖. หนา ๒๓.) 



๑๘ 
 

                   - ตํานาน (พุทธประวัต)ิ  
                   - วินัยบัญญัต ิ
 
                   สําหรับสามเณร เวนวินัยบัญญตัิไวกอนจนกวาอุปสมบทแลวจึงสอบวินัยบัญญัติ และ
การสอบไมมีการพักเปนประโยค ๑ ประโยค ๒ ดังแตกอน สอบพรอมกันท้ัง ๒ ประโยค ไดตก
พรอมกันท้ัง ๒ ประโยค๑๑  และในศกเดียวกนันี้ ทรงจดัหลักสูตรเปรียญบาลี ๓ ประโยคเขากับองค
นักธรรมประโยค ๒ เปนเปรียญธรรมช้ันตรี ท้ังนี้โดยทรงมีพระปรารภวา “การสอบความรูบาลีเปน
เปรียญ ๓ ประโยค ใหแปลธัมมปทัฏฐกถาเปนความไทยอยางเดียวกนัท้ัง ๓ ประโยคไมคอยจะได
เปรียญมีความรูดี เพราะผูเขาสอบโดยมากดวยกันจะไมรูจกัสัมพันธและไมแตกฉานในทาง
ไวยากรณ เม่ือเปนเชนนี้ การเรียนบาลีจึงตกต่ํา”๑๒  
                  จากพระปรารภดังกลาวแลว จึงทรงขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตแกไขหลักสูตร
เปรียญบาลี ๓ ประโยค “ใหคงแปลธัมมปทัฏฐกถา เพียงประโยคเดียว อีก ๒ ประโยคนั้น เปล่ียน 
เปนสอบความรูสัมพันธ เพ่ือใหความรูจักชักศัพทเช่ือมถึงกัน ประโยค ๑ สอบความรูบาลีไวยากรณ 
สวนวจวีิภาคเพ่ือเขาใจยกศัพท ประโยค ๑ วิธีสอบสัมพันธ จักวางแบบใหไว สวนวิธีการสอบ
ไวยากรณเคยกันมาแลวฯ ท้ัง ๓ นี้ รวมเปนหลักสูตรบาลี เปนองคอันหนึ่งของเปรียญธรรมช้ันตรฯี” 
(เลมเดียวกัน, หนาเดียวกัน) และ  “ภิกษุสามเณรท่ีจะสอบบาลีเปนเปรียญ ๓ ประโยค ตองสอบได
องคนักธรรมประโยค ๒ สามัญมากอนแลว เม่ือสอบบาลีไดอีกองคหนึ่ง จกัเปนเปรียญช้ันตรี ไดแก 
นวกภูมิ หรือเรียกนับประโยควา เปรียญธรรม ๓ ประโยค ก็ไดฯ”    เปรียญธรรมช้ันตรี หรือเปรียญ
ธรรม ๓ ประโยคนี้เรียกยอวา “ป.ธ. ๓“ หลักสูตรนกัธรรมช้ันตรีและเปรียญธรรมช้ันตรี ท่ีทรง
ปรับปรุงใหมนี้ เริ่มสอบตั้งแตป พ.ศ. ๒๔๕๗ เปนตนมา 
 
                    หลักสูตรนักธรรม ท่ีสมเดจ็พระมหาสมณเจาฯ ทรงจัดขึ้นนั้น ไดรับความนิยมจากภกิษุ
สามเณรอยางรวดเร็วและแพรหลายไปอยางกวางขวาง เพียง ๒ ปแรกท่ีจดัสอบ ก็มีภกิษุสามเณร
สมัครเขาสอบในสนามหลวงเกือบพันรูป ในปตอๆมา จึงโปรดใหมีการจดัสอบขึ้นในสนามมณฑล
ตางๆดวย เพ่ือบรรเทาความแออัดในการสอบ ภกิษุสามเณรท่ีสอบไดในสนามวดัหรือสนามมณฑล
มีความรูเขาเกณฑของสนามหลวง สนามหลวงกร็ับโอนเปนนักธรรมของสนามหลวง ตอมาทรง
กําหนดใหมีการสอบสนามวดักอนท่ีจะสงเขาสอบสนามหลวง ตอเม่ือสอบผานสนามวัดนั้นๆ ได
แลว จึงทรงอนุญาตใหสงเขาสอบในสนามหลวง ท้ังนี้เพ่ือกันไมใหผูมีความรูไมถึงขั้นเขาสอบใน
                                                

๑๑
 (แถลงการณคณะสงฆเลม ๑, หนา ๕๒๙.) 

๑๒ (เลมเดียวกัน, หนา๕๓๑.) 



๑๙ 
 

สนามหลวง อันเปนการเพ่ิมภาระใหแกสนามหลวงโดยไมจําเปน การสอบองคนกัธรรมและ
นักธรรมตรีในระยะแรกนั้นสามเณรตองมีอายุ ๑๙ ปขึ้นไป จึงอนุญาตใหเขาสอบได 
 สําหรับการสอบนักธรรมช้ันตรี สอบโดยวิธีเขียน (ขณะนั้นการสอบพระปริยัติธรรม 
หรือสอบบาลีสนามหลวงยังใชวิธีแปลปากอยู) ขอสอบแตละวิชามี ๒๑ ขอ ถึง พ.ศ. ๒๔๕๗ จึง
ลดลงมาเปน ๑๔ ขอ๑๓  สวนกําหนดเวลาสอบในระยะแรกยังไมมีการกําหนดเวลาเปนช่ัวโมง แต
กําหนดวา ถายังมีผูนั่งสอบอยูดวยกัน ๖ รูป ยังไมหมดเวลา ตอมาแกไขเปน ถายังมีผูสอบเหลืออยู
ดวยกนั ๓ รูป ถือวายังไมหมดเวลา๑๔ (แตไมพบหลักฐานวาแกไขเม่ือปใด) ตั้งแต พ.ศ. ๒๔๕๗ เปน
ตนมา จึงมีการกําหนดเวลาสอบเปนช่ัวโมง คือ ๓ ช่ัวโมงครึ่ง๑๕  
                    
                    การสอบนักธรรมช้ันโทในระยะแรก มารวมสอบในสนามหลวง กรุงเทพฯ เพราะยังมี
จํานวนผูสอบไมมากและสวนใหญอยูกรุงเทพฯ หรือในปรมิณฑลใกลเคียง ตั้งแต พ.ศ.๒๔๖๕ เปน
ตนไป สมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงชินวรสิริวัฒน ไดทรงประกาศใหจดัสอบนักธรรมช้ันโท
ในสนามตางจังหวัดได โดยใชขอสอบของสนามหลวง และสอบในวันเวลาเดียวกนักับสนามหลวง
ในกรุงเทพฯ หลักสูตรนักธรรมช้ันโทมี ดังนี ้
                     ๑.  เรียงความแกกระทูธรรม   ใชหนังสือพุทธศาสนสุภาษิต 
                    ๒. ธรรมวิภาค    ใชหนังสือธรรมวิภาค ปริจเฉทท่ี ๒ 
                    ๓.  ตํานาน (อนุพุทธประวัต)ิ  ใชหนังสืออนุพุทธประวัติ และหนังสือพุทธานุพุทธ
ประวัติ เฉพาะประวตัิพระสาวก หนังสือสังคีติกถาและ หนังสือปฐมสมโพธิ 
                    ๔.  วินัยบัญญัติ   ใชหนังสือวินัยมุขเลม ๑-๒ 
 
                    พ.ศ. ๒๔๖๔ สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส ส้ินพระชนม 
นักธรรมช้ันเอกท่ีทรงพระดาํริไว จึงยังไมไดจัดตั้งขึ้นตามพระประสงคในยุคของพระองค การเรียน
นักธรรม จึงจัดไดเพียง ๒ ช้ัน คือ นักธรรมช้ันตรี กับนกัธรรมช้ันโท  
                     แตในปท่ีสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ส้ินพระชมมนั้นเอง สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ 
ส้ินพระชนมนั้นเอง สมเด็จพระสังฆราชเจา กรมหลวงชินวรสิริวัฒน ผูทรงดํารงตําแหนงสกลมหา
สังฆปริณายกสืบมา ก็ไดทรงจดัตั้งนกัธรรมช้ันเอกขึ้น ตามพระดําริของสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ 

                                                
๑๓ (ประวัติการศึกษาพระพุทธศาสนาในประเทศไทย. คณาจารยมหามกุฏราชวิทยาลัย (เอกสารโรเนียว

เย็บเลม), หนา ๑๓๙.) 
๑๔ (แถลงการณคณะสงฆ เลม ๒ พ.ศ. ๒๔๕๗ หนา ๕๒๘.) 

 ๑๕ (ประวัติการศึกษาพระพุทธศาสนาในประเทศไทย. หนา ๑๓๙.) 
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พระองคนั้น นกัธรรมช้ันเอกภูมิเถระ สําหรับภิกษุผูใหญพนพรรษา ๑๐ แลว หลักสูตรนกัธรรมช้ัน
เอก มีดังนี้  
                    ๑. เรียงความแกกระทูธรรม จะใหหัวขอธรรม ๓ ขอ ท่ีตางกัน ตองแตงทํานองเทศนา 
เช่ือมความ ๓ ขอนั้น ใหสนิท  
                   ๒. แกปญหาธรรม โดยปรมรรถเทศนา  
                   ๓. แกปญหาพุทธานุพุทธประวัติ กับขอธรรมในทองเรื่องนั้น  
                   ๔. แกปญหาวินัยบัญญัติมีสังฆกรรมเปนตน  
 
                   หนังสือสําหรับใชเปนหลักสูตรนักธรรมช้ันเอกนัน้ สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ไดทรง
พระนิพนธเตรียมไวแลวเกือบจะครบถวน ดังนี้  
                   -หนังสือพุทธศาสนสุภาษิต และหนังสือธรรมอยางอ่ืนมีมงคลวิเสสกถาเปนตน เปน
หลักสูตรสําหรับเรียงความแกกระทูธรรม  
                   -หนังสือธรรมวิจารณ พระนิพนธสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ เปนหลักสูตรสําหรับ
แกปญหาธรรมวิภาค  
                   - หนังสือพุทธสมัยเลมท่ี ๒ ปริเฉทท่ี ๔,๕,๖ ในธรรมสมบัติหมวด ๓ (รวมพระสูตร
แปล) เปนหลักสูตรสําหรับแกปญหาพุทธานุพุทธประวตัิ  
                   เปรียญธรรมช้ันโท จะสอบบาลีประโยค ๗ ตองสอบไดนักธรรมช้ันเอกกอน เม่ือสอบ
บาลีประโยค ๗,๘,๙ ไดแลวนับเปนเปรียญธรรมช้ันเอก  
 
                     ๒.๑.๑๑ คําแนะนําในการตอบปญหาธรรมวิภาค ดังนี ้
                     ๑. พึงรูจักความแหงคําท่ีเรยีกทับศัพท ตลอดถึงช่ือแหงขอและหมวดธรรม เชน นิวรณ 
อคติ เบญจขนัธเปนตน และเชน อัตตสัมมาปณิธิ บุพเพกตปุญญตา จกัร ๔ พละ ๕ เปนตน เพราะ
เกื้อกูลแกการฟงเขาใจ การจําเปนหลัก และการเรียกสะดวก 
                    ๒. พึงรูความประสงคแหงการแสดงขอธรรมเหลานั้น เชน ภยาคติ อัตตสัมมาปณิธิ 
โลกธรรมเปนตน 
                    ๓. พึงรูจักอนุโลมขอธรรมท่ีแกไวสูง พึงรูจักผอนใหต่ําลงมา เชน สัมมาสมาธิ ท่ีแกวา 
เจรญิฌาน ๑ ท่ีแกไวต่ํา พึงรูจกัเขยิบขึ้นใหสูง เชน อารักขสัมปทา ถึงพรอมดวยการรกัษาทรัพย 
                    ๔. พึงรูจักถือเอาความแหงขอหนึ่ง เพราะมีขออ่ืนบงเชนปฏิรูปเทศ เปนตัวอยาง 
                    ๕. พึงรูจักศัพทอันเดียวแตหมายความตาง ๆ เชน อินทริยและจาคะ เปนตน 
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                    ๖. พึงกําหนดขอธรรมอันเดียวแตมาในหมวดตาง ๆ หลายหมวด เชน ศรัทธาและ
ปญญาเปนตัวอยาง 
                    ๗. พึงเขาใจเรียงความบางหมวดใหเกี่ยวเนื่องเปนเหตุและผลของกัน เชน วฒุิ ๔ จักร 
๔ โพชฌงค ๗ เปนตัวอยาง 
                    ๘. พึงเทียบหมวดธรรมอันละมายคลายคลึงกนั เชน อริยทรัพย และสัปปปุริสธรรมเปน
ตัวอยาง 
                    ๙.  พึงเทียบธรรมท่ีเห็นวานาแยงกนั เชน คณสังคณิกาและหม่ันประชุม 
                   ๑๐. พึงรูจักอรรถท่ีตรงกนัขาม ท่ีเรียกวาฝายขาวฝายดํา เชน องคแหงมรรค ๘ เปนฝาย
ขาว คือสวนดี พึงรูจกัองคอันเปนฝายดํา คือสวนช่ัว ดจุเดียวกัน มละเปนฝายดํา พึงรูจกัฝายขาวดวย 
                   ๑๑. พึงรูจักความกวางความแคบ เชน สิกขาและสิกขาบท สังขาร และเวทนา เปน
ตัวอยาง 
                  ๑๒. พึงรูจักยนขอธรรมอันเปนอันมากใหนอย เชน นามขันธและโลกธรรมเปนตัวอยาง 
                  ๑๓. พึงรูจักศัพทอันมีความเปนอันเดียวกัน เชน บุญ กุศล สุจริต และบาป อกุศล ทุจริต 
และเหตุ ปจจัย มูล เปนตัวอยาง 
                  ๑๔. พึงอานหนั่งสือตางๆ เชน พุทธสมัยและวรรณนาเปนตน เพ่ือไดความรูเขามา
ประกอบ 
                  ๑๕. พึงใสใจลําดับแหงขอธรรมและหมวดธรรม นี้เปนอุปการะแกการจําแมนไมตก
หลน และนึกถึงไดคลอง ๆ 
                  ๑๖. พึงพิจารณาปญหาและตอบตามหลัก ดังตอไปนี ้
                       ก. พึงเขาใจแหงปญหานั้นกอน ถาเขาใจผิดตอบยอมผิดตาม 
                       ข. ถาเปนปญหาถามเพ่ือสอบความจํา พึงตอบตามแบบใหบริบูรณ เปนแตประกอบ
คําตอบใหสมรูปปญหา 
                       ค. ถาเปนปญหาใหออกความคดิ พึงตอบตามความเห็นของตน 
                       ฆ. ถาเปนปญหาจะใหตอบตามหลัก เชน ถามถึงลักษณะสัตบุรษุ พึงตอบอาศัย
สัตบุรุษธรรมเปนตวัอยาง 
  
                    ๒.๑.๑๒ คําแนะนําในการแตงปญหาวินยับญัญัต ิดงันี้  
                    ๑.ใหรูจกัสังเกตคําถามวา ระบุลักษณะมีเจตนาเปนตนชัดเจนหรือเคลือบคลุม เชน ถาม
วาภิกษุดื่มน้ํามีตัวสัตวตองอาบัติอะไร เชนนี้เปนคําถามอันเคลือบคลุม ไมไดระบุเจตนาและไมได
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ระบุชนิดสัตว อันจะปรับเปนปาจิตตียได ตอเม่ือไดความวาเปนสัตวท่ีอาศัยน้ํา และภกิษรุูวาในน้ํา
นั้นมีสัตวชนดินั้น 
                    ๒.ใหรูจกัเทียบเคียงสิกขาบทอันละมายกัน มีอนิยตสองเปนตัวอยาง 
                    ๓.ใหรูจกัสังเกตวา บางส่ิงบางอยาง กลาวในหลายสิกขาบท เชน การทําจีวร เปนเหตุ
ใหไดรับยกเวนตาง ๆ 
                   ๔. ใหรูจักใชความจํา เชนลําดับแหงสิกขาบทเปนตน 
                   ๕. ใหรูจักยันหลักของตนใหม่ัน อยาใหนอมใจไปตามคําถาม 
                   ๖. ใหรูจักวางบทตัดสิน 
                   ๗. ใหรูจกัสันนษิฐานความใหเขาหลัก เชน อยางไร เปนมุสาวาท อยางไร เปนฆาสัตว 
                   ๘. ใหรูจักสันนิษฐานวาถึงท่ีสุดหรือยัง 
                   ๙. ใหรูจักความมุงหมายเปนเหตุบัญญัติสิกขาบท 
                   ๑๐. ใหรูจกักําหนดสิกขาบทอันเปนเหตุสมมุงหมาย หรืออันกลายไปเสียแลว  
                     
                   โดยท่ีทรงเห็นวา นกัธรรมช้ันโทตองศึกษาในเรื่องของธรรม ตํานาน (คืออนุพุทธ
ประวัติ) วินัยบัญญัติ รวมท้ังการเรียงความแกกระทูธรรม ละเอียดลุมลึกขึ้นยิ่งกวานกัธรรมช้ันตร ี
ซ่ึงอาจจะไมเปนท่ีเขาใจในการเรยีนการสอบ สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ จึงไดทรงประทานพระ
อธิบายแนะนํา ในวิธีการเรียนการสอบ สําหรับท้ังครูและกรรมการผูสอบ และสําหรับนักเรียนผู
จะตองสอบ ไวอยางละเอียด ท้ังนีก้็เพ่ือใหไดรับประโยชนการการเรียนการสอบตามภูมิช้ันแหง
การศึกษานกัธรรมอยางแทจริง นอกจากนี ้ พระอธิบายแนะนําดังกลาวนี้ ยังศึกษา และควรทําความ
เขาใจในประเด็นใด ในแงมุมใดบาง จึงจะทําใหเกดิความรูความเขาใจในเรื่องนัน้ ไดอยางถองแท 
จึงนับวาเปนพระอธิบายแนะนําท่ีมีประโยชนไมเฉพาะแกผูศึกษานักธรรมเทานัน้ฉะนั้น จึงไดนํามา
บันทึกไวในท่ีนี้ดวย ดังนี ้
                    
                    ๑.ใหรูจกัถือเอาความเขาใจขอธรรมอันยอ เชน อัตตสัมมาปณิธิ ทําอยางไรเรียกวา ตั้ง
ตนไวชอบ 
                   ๒.ใหรูจกัสังเกตวาธรรมช่ือนั้น เชน ศรัทธา วริิยะ ปญญา มาในประเภทแหงธรรมช่ือ
อะไรบาง 
                   ๓.ใหรูจกัสังเกตศัพทวา ศัพทนั้นเปนช่ือแหงธรรมอยางนั้นบาง เชน อินทรยีเปนช่ือของ
ทวารมีจกัษุเปนตนก็มี เปนช่ือของธรรมมีศรัทธาเปนตนกมี็ 
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                   ๔.ใหรูจักสันนิษฐานวา ธรรมนัน้ไดช่ืออยางนัน้ เพราะอรรถอยางไร เชน ธรรมไดช่ือวา
อินทรีย เพราะอรรถวาเปนใหญในกจิของตน  ๆ
                   ๕.ใหรูจักสังเกตวา ธรรมช่ือเดียวเรียกเปนหลายอยางก็มี เชนจกัษุ เรียกวาอายตนะ
ภายในก็ได เรียกวาอินทรียก็ได เรียกวาทวารกไ็ด 
                   ๖.ใหรูจักใชความจํา เชน ถามถึงประเภทธรรมช่ือนั้นมีเทาไร อะไรบาง และยกขึ้นแต
ลําดับขอ เชน อปริหานิยธรรมขอ ๔ อยางไร จึงเปนท่ีตั้งแหงความเจริญ 
                   ๗.ใหรูจกัถือเอาความตรงกันขาม เชนทางชอบมีแลวอยางไรเปนความผิด 
                   ๘.ใหรูจักวางบทตัดสิน เชน การบนตอวัตถุศักดิ์สิทธ์ิในพระพุทธศาสนาอนุมัติหรือไม 
มีธรรมขออะไรเปนเครื่องอาง 
                   ๙.ใหรูจักสันนิษฐานความใหเขาหลัก เชน ปฏิรูปเทศในจกัร ๔ อาจอธิบายไปไดหลาย
ทาง แตในท่ีนี้ มีสัปปุริสูปสังเสโว อยูในลําดับ แกวาประเทศมีสัตบุรุษอยู เปนปฏิรูปเทศ 
                   ๑๐.ใหรูจกัโยงขอธรรมในประเภทเดียวกนัใหเนื่องถึงกัน เชน วฒุิ ๔ เปนอาทิ 
                   ๑๑. ใหรูจกัลักษณะตางแหงธรรมอันแมนกนั เชน สติกับสัมปชัญญะ 
  
                   ๒.๑.๑๓ ระเบียบการสอบองคนักธรรม  
                   องคสามเณรรูธรรมและองคนักธรรมท่ีสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ทรงพระดําริจดัขึน้
นั้น นอกจากทรงจัดหลักสูตรแลว ยังไดทรงกําหนดระเบียบการสอบ ซ่ึงประกอบดวย จํานวนขอ
ปญหา วิธีการเขียนตอบปญหา วิธีการตรวจ วิธีการใหคะแนน การตัดสินได-ตก ไวอยางละเอียด ซ่ึง
ขอนํา มาบันทึกไว ดังนี ้
                    ๑.  จะมีกรรมการเปนผูสอบ อยางนอย ๓ รูป  
                   ๒. หลักสูตรสําหรับสอบ คือ 
                    -แปลมคธเปนไทย ใชอรรธกถาธรรมบท เขียน (แตในคราวตนแปลดวยปากก็ได) 
ประมาณ ๒ หนาสมุดพิมพ   
                    -เขียนตอบปญหาธรรมวิภาคในนวโกวาท ๒๑ ขอ ขอนี้เปนพิเศษ  
                    -เรียงความแกกระทูธรรมในพุทธศาสนสุภาษติ ๑ ขอ ตามแตจะเรยีงไดอยางไร แมขอ
นี้ก็เปนพิเศษ 
 
                    ๓. วิธีตรวจนั้น ดังนี ้
                    ประโยคแปล เปนแตอานดูเทานัน้ ไมมีลดคะแนน (ถาแปลปากก็ฟง ไมมีทัก) แลวลง
สันนิษฐานวา ใชไดหรือไมได ตอบปญหาธรรมวภิาค ยอมใหผิดได ๖ ขอเต็มหรือใหคะแนน ๘๔ 



๒๔ 
 

ผิดขอหนึ่งลด ๑๔ คะแนน ผิดกึ่งขอลด ๗ บกพรองเล็กนอยแบงลดลงมาตามควร หมดคะแนนเปน
ใชไมได ยังเหลือจึงใชได เรียงความแกกระทูธรรม อานตรวจแลวลงสันนิษฐาน 
                   ๔. ในประโยคอันหนึ่งๆ กรรมการท้ังนัน้หรือโดยมากเห็นวาใชได จดัเปนได เห็นวาใช
ไมได จัดเปนตก 
                   ๕. ผูเขาสอบจะสอบเพียงแปลมคธก็ได แตถาตก เปนอันตกทีเดียว ถาได ตองสอบสาม
เณรานุสิกขา ตอบขอถามดวยปากกากวาจะได จัดเปนช้ันตร ี
                   ๖. ถาสอบท้ังสามขอ ตกแปลมคธ แตไดธรรมวิภาคและเรียงความรวม ๒ อยาง จัดเอา
เปนไดช้ันตรีเหมือนกัน 
                   ๗. ถาแปลมคธไดแลว ไดธรรมวิภาคหรือเรียงความเพ่ิมขึน้ ๑ อยาง รวมเปน ๒ อยาง 
จัดเปนช้ันโท 
                   ๘. ถาแปลมคธไดแลว ไดท้ังธรรมวภิาคท้ังเรียงความรวมเปน ๓ อยาง จัดเปนช้ันเอก 
                   ๙. ผูเขาสอบท้ัง ๓ อยาง ไมตองสอบสามเณรานุสิกขา”๑๖  
 
                   สําหรับวิธีการใหคะแนนโดยวิธีเฉล่ียคะแนนนั้น ไดทรงตั้งเกณฑการเฉล่ียคะแนนไว 
ดังนี ้
                    ๑. ความรูอยางหนึ่ง มีกรรมการตรวจ ๓ รูป อยางนอยให ๒ รูป จึงเปนอันได ตามนัยนี ้
จัดคดิเฉล่ียคะแนนตามความรูท่ีสอบอยางละ ๒ คะแนน ถามีคะแนนไดเทานั้นหรือยิ่งกวานัน้ จงึ
เปนอันได หยอนกวานัน้เปนอันตก ตวัอยางเชน สอบคราวนี้ ความรูท่ีสอบ ๓ อยาง ๖ คะแนนเปน
อยางนอย จึงเปนอันได เชนไดธรรมวิภาค ๓ คะแนน วนิัยบัญญัต ิ ๓ คะแนน ตกเรียงความท้ัง ๓ 
คะแนน ก็ยังเปนใชได ถาไดธรรมวิภาค ๓ คะแนน วนิัยบัญญัติ ๒ คะแนน เรียงความตองตกเพียง 
๒ คะแนน ได ๑ จึงเปนใชได ถาตกท้ัง ๓ เปนอันตก ถาไดธรรมวิภาคและวินัยบัญญัติเพียงอยางละ 
๒ คะแนน ตองไดเรียงความดวยอยางนอย ๒ คะแนน จึงจะใชได 
                     ๒. การคดิเฉล่ียคะแนนนี้ จักคิดเฉพาะความรูท่ีสอบในคราวเดียวกัน ประโยคท่ีสง
ขอใหตรวจก็ดี ท่ีไดไวในสนามคราวหลังก็ดี จะมาเอาคดิเฉล่ียดวยไมได เชน สามเณรไดองค
นักธรรมประโยค ๑ ไวแลว คือไดเรียงความกับธรรมวภิาคแลว ครั้นอุปสมบทเปนภกิษขุึ้น ตองเขา
สอบวินัยบัญญัติเพ่ิม เชนนี้ตองเปนประโยคท่ีได คือไดอยางนอย ๒ คะแนนจึงใชได” (เลมเดียวกัน, 
หนา ๒๙๘–๒๙๙.) 
 
                                                

๑๖  ประมวลพระนิพนธ สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส การศึกษา. ในงานมหา
สมณานุสรณครบ ๕๐ ปแตวันสิ้นพระชนมฯ พ.ศ. ๒๕๑๔, หนา ๒๐๕–๒๐๖. 



๒๕ 
 

                    สําหรับวิธีการตัดคะแนนหรือลดคะแนน ก็ไดทรงกําหนดเกณฑไว ดังนี ้
                   ๑. ในปญหาอันหนึ่ง ๆ มีกําหนดวา ๗ ขอ ใหผิดได ๒ ขอ เปนอยางมาก ปญหาหนึ่งมี 
๒๑ ขอ ขอผิดจึงมีได ๖ ขอ  แตโดยมาก ตอบไมผิดท้ังขอก็มี เพราะฉะนั้น จึงตองคิดเปนคะแนน
สําหรับลดขอหนึ่ง ๑๔ คะแนน ๖ ขอเปน ๘๔ คะแนน นีเ้ปนทุนเดิม ถาตองลดพอหมดทุน แตไม
ตองเปนหนี้จัดเอาเปนได ยิ่งเหลือทุนมากเพียงใดยิ่งดี  ถาผิดเต็มขอลด ๑๔ คะแนน ถาผิดไมเต็มขอ 
ถาขอ ความแบงเปนสองได ผิดแตในสวนหนึ่งเชนนีล้ด ๗ คะแนน ถาขอความแบงเปน ๓ ผิด ๒ 
สวน เชนนี้เอา ๓ หาร ๑๔ เศษท้ิงเสีย ไดลัภ ๔ เอา ๒ คูณ เปน ๘ ลดเพียงเทานี้ ๑ ใน ๔ หรือ ๓ ใน 
๔ ก็เทียบเหมือนดังนี ้
 
                   ๒. วิธีใชอักษรและคําพูดและเรียงความ สังเกตตามพ้ืนคน ถาไมไดเคยเลาเรียนมา หรอื
ผู ตรวจเขาใจวาเปนเพราะพล้ังเผลอยกให ถาคนเรียนมีพ้ืนมา แตเขลาในท่ีบางแหง เชนนี้ลด
คะแนน ๑ บาง ๒ บาง ตามน้ําหนักแหงอักษรหรือถอยคําท่ีใชผิด ทําเปรอะเปอนปฏิกูล ผิดวิสัยของ
คนเขียนหนังสือเปน ลดแหงละ ๑ หรือ ๒ ตามน้ําหนักแหงความเปรอะเปอน วางหนากระดาษผิด 
ลด ๕ คะแนน 
                   ๓. ถาตอบดีไดความชัดเจน เรยีงขอความกระทัดรัด หรือขอความเฉียบแหลมเชนนี ้
ควรไดเพ่ิมคะแนนเฉพาะขอนั้นอยางสูง ๑๔ คะแนนเต็มขอ ลดลงมาตามสมควรจนถึง ๓ คะแนน
เปนท่ีสุด คะแนนเพ่ิมนี้บวกเขากับทุนเดิม สําหรับเปนทุนเพ่ือผิดในขออ่ืนไดมากกวากําหนด หรือ
ไวเปนทุนเหลือสําหรับไดรับรางวัล ผูท่ีควรไดรับรางวัลนัน้ตองมีคะแนนเหลือกวาครึ่งขึ้นไป ถาไล
คราวหลัง ๆ ตองมีคะแนนเหลือมากกวาผูท่ีตอบไดรางวัลไวในศกนัน้แลวดวย”๑๗  
                   ตอมาไดทรงปรับปรุงแกไขวิธีเฉล่ียคะแนนไดตกสําหรับสอบความรูองคนักธรรมใน
สนามหลวงเพ่ือความเหมาะสมอีกครั้งหนึ่งดังนี ้
                    คํานึงถึงภิกษุสามเณร ผูเขาสอบความรูองคนักธรรมในสนามหลวง เราเห็นวายัง
เสียเปรียบผูเขาสอบตามวัดอยู ผูเขาสอบตามวัด สอบไดเปนอยางๆ ครบกําหนดแลว สงมาขอให
สนามหลวงตรวจ เพ่ือรับเปนนักธรรมของสนามหลวงได ฝายผูเขาสอบในสนามหลวงทีเดียว 
ความรูในประโยคอันเดยีว ตองไดครบทุกอยาง แมในสนามหลวงเองสอบประโยค ๒ สามเณรผูยัง
ไมตองสอบวินัย ยังไดเปรียบภกิษุอยู นอกจากนี้ ผูเขาสอบบางรูปมีความรูดีบางอยาง กรรมการให
ครบ ๓ คะแนน ไดชมวาดีบางก็มี เม่ือตกความรูอยางอ่ืน ความรูท่ีดนีั้นก็เปนตองตกไปตามกัน เอา
มาชวยความรูท่ีหยอนไมได มีประสงคจะแกขอบกพรองเหลานี้ จึงตั้งวิธีเฉล่ียคะแนนไดตกไวดังนี:้ 

                                                
๑๗  เลมเดียวกัน, หนา ๓๐๐–๓๐๑. 



๒๖ 
 

                   ๑. คะแนนสําหรับความรูอยางหนึ่งเปน ๓ ไดเพียง ๒ เปนใหเฉพาะความรูอยางนัน้ เสีย
ตั้งแต ๒ เปนไมให ในประโยคท่ีสอบความรูกวาอยางหนึง่ ใหรวมคะแนนไดตกเฉล่ียกันได เชนใน
บัดนี้ องคนักธรรมประโยค ๑ สอบความรู ๒ อยาง คะแนนไดตั้งแต ๔ ขึน้ไปถึง ๖ ตางวาแกกระทู
ธรรมได ๓ คะแนน ตอบปญหาธรรมวภิาคเสีย ๒ คะแนน ไดแตเพียงคะแนนเดียว เชนนี้ รวมท้ัง
ประโยคคงได ๔ คะแนน เสีย ๒ คะแนน ประโยคนี้เปนอันได อีกอยางหนึ่ง ตางวาสอบรวมกนัท้ัง 
๒ ประโยค ความรู ๔ อยาง คะแนนไดตั้งแต ๘ ขึน้ไปถึง ๑๒ ตางวาแกกระทูธรรมได ๒ คะแนน 
ตอบปญหาธรรมวิภาคได ๓ คะแนน ตอบปญหาวินัยได ๑ คะแนน ตอบปญหาพุทธประวัติได ๒ 
คะแนน ท้ังประโยครวมเปนได ๘ คะแนน เปนใชได 
                   ๒. สอบความรูมากอยางเขา ความไดประโยชนเพราะเฉล่ียคะแนนก็มากขึ้น อาจจะทํา
ใหนักเรยีนสะเพรา ไมเอาใจใสในความรูบางอยางได เชน สอบความรู ๔ อยางนั้น ได ๓ อยางๆละ 
๓ คะแนน เต็มรวมเปน ๙ เปนเกณฑไดอยูแลว อาจจะทําเพราะสะเพราละเลยความรูอีกอยาง ๑ เสีย 
เพราะฉะนัน้ในประโยคใด เสียคะแนนเพราะความรูอยาง ๑ เต็ม ๓ เชนนี้จะเอาคะแนนสําหรับ
ความรูอยางอ่ืน มาเฉล่ียดวยไมได ประโยคนั้นเปนอันตก จะเฉล่ียไดเพราะความรูมีคะแนนไดอยู ๑ 
                    ๓. สวนการสอบความรูบาลี ของภกิษุสามเณรผูสอบองคนักธรรมเพียงประโยค ๑ 
สามัญไดแลว ใหไดรับเฉล่ียคะแนนตามนัยนั้น สวนของภิกษุสามเณรผูสอบแตลําพังบาลี หรือได
องคนักธรรมเพียงประโยค ๑ ยังไมใหใชวิธีเฉล่ียคะแนน ใหตรวจไดตกเฉพาะประโยคไปกอนกวา
จะไดจดัใหเขารูป  เม่ือไดตั้งวิธีเฉล่ียคะแนนไดตกขึ้นเชนนี้แลว จึงอนุญาตใิหภกิษุสามเณรผูสอบ
องคนักธรรมประโยค ๑ สามัญ ไดอยาง ๑ ตกอยาง ๑ แตเฉล่ียคะแนนไดเปน ๔ ใหเปนอันได
ประโยคนั้น”๑๘  
                   วิธีการเขียนในการสอบก็ไดทรงมีพระอธิบายแนะนําและวางเกณฑไวอยางละเอียด เม่ือ 
คราวสอบประโยค ๑ ไดทราบวาภกิษุสามเณรผูเขาสอบไมเขาใจระเบียบในการเขียน ทําใหชาเวลา
ไปมากกวาท่ีควรจะเปน ในคราวสอบประโยค ๒ นี้ จึงตั้งระเบียบไวดังตอไปนี ้
                    ๑. กระดาษท่ีเขียนนั้นใหประทับตรา จะจายใหคราวแรกแตรูปละ ๑ แผน ถาไมพอ ให
ผูสอบมาขอตอเจาหนาท่ี ฝายเจาหนาท่ี จงตรวจดูกระดาษเดิมกอน เห็นวาไมพอดวยการเขียน
โดยปรกติ จึงจายเติมใหอีกคราวละแผน ถาไดความวา กระดาษหมดไป เพราะเอาไปใชเปน
กระดาษรางก็ดี เขียนเสียๆก็ด ี ใหบอกเรา ถาเราไมอยู ใหเรียนพระธรรมวโรดมรองแมกอง สุด
แลวแตจะส่ัง ใหงดเสียถือเอาเปนไมรูจักเขียน หรือจะใหจายให 
                   ๒. ถากระดาษไมซึมจนอานไมออก ผูเขาสอบจงเขียนท้ังสองหนา อยาทําลักล่ันใหเสีย
ระเบียบ ถาขืนทํา จะเอาไวเปนเครื่องวินจิฉัยตรวจประโยค 
                                                

๑๘  แถลงการณคณะสงฆเลม ๑, ๕๒๖–๕๒๘. 



๒๗ 
 

                   ๓. คราวนีย้ังจกัไมกําหนดเวลาลงวาใหเขียนไดกี่นาฬิกา แตตั้งใหมีจํากัดไววา ถามีผูเขา
สอบเขียนยังไมแลว ๖ รูป ยังเปดใหเขียนอยู ถารูปหนึ่งเขียนแลวและสงประโยคเสร็จ เหลือไม
แลวแต ๕ รูป ใหเลิกการเขียน ประโยคของผูเขียนไมจบ เราจะตรวจด ูถาเหลือแตเล็กนอย จะสงให
กรมการตรวจ ถาเหลือมาก จะตัดสินวาเขียนไมทัน เอาเปนตก เม่ือเปนเชนนี้ ผูเขาสอบควรรีบเขยีน 
พึงตั้งใจแลวกอนเหลือ ๖ รูป 
                     ๔. เขียนเสร็จแลวจะตรวจประโยค ใหเวลาอยางชา ๑๕ มินิต พนนั้นตองสงแกเจา 
หนาท่ี หามมิใหนั่งอยูตอไป  เจาหนาท่ีและผูเขาสอบ จงทําตามระเบียบท่ีจัดใหไวนี”้๑๙  การสอบ
องคนักธรรมนั้น ใหมีการสอบพักเปนประโยคได คือจะสอบทีละประโยค หรือจะสอบทีเดียว ๒ 
ประโยคก็ได เม่ือสอบไดครบท้ัง ๒ ประโยค จึงนับวาเปนนักธรรมช้ันนั้นๆ จากพระอธิบายในเรื่อง
ตางๆ ดังกลาวมาแตตนจะเห็นไดวา แนวพระดํารขิองสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ในการจัดตั้ง
หลักสูตรองคสามเณรรูธรรม ซ่ึงตอมาทรงปรับปรุงเปนองคนักธรรมนั้นสรุปไดวา 
                     หลักสูตร คือเรือ่งท่ีกําหนดใหภิกษุสามเณรเรียนนั้น คือธรรม ไดแกคําสอนของ
พระพุทธศาสนา ตํานาน คือประวัติหรือความเปนมาของพระพุทธศาสนา วินัยบัญญัต ิคือสิกขาบท
ท่ีภิกษุสามเณรจะพึงรูและพึงปฏิบัติ เรียงความแกกระทูธรรม คือการหัดอธิบายธรรมใหคนอ่ืน
เขาใจอยางมีท่ีไปท่ีมา อันเปนการฝกการเทศนาสําหรับท่ีจะส่ังสอนคนอ่ืนตอไป การแปลทอง
นิทานในธรรมบท ก็เพ่ือใหสามารถอานภาษาบาลีไดตามควรแกภูมิช้ันของตน 
                    วัตถุประสงคของหลักสูตรก็คือ เพ่ือใหภกิษสุามเณรมีความรูในพระพุทธศาสนาท้ังใน
ดานคําสอนประวัติความเปนมาและสิกขาวนิัยท่ีจะตองปฏิบัติ ตลอดถึงสามารถอธิบายส่ังสอนผูอ่ืน
ในเรื่องของพระพุทธศาสนาไดตามควรแกช้ันภูมิช้ันของตน 
                    สวนวิธีการสอบความรู ก็ใชวิธีการเขยีนและตรวจโดยวิธีการใหคะแนน ซ่ึงนับวาเปน
วิธีการใหมท่ีทรงพระดําริขึ้นในวงการศึกษาของคณะสงฆไทย เพราะในครั้งนั้น การสอบพระ
ปริยัติธรรมสนามหลวง ท่ีเรียกวาการแปลพระปริยัติธรรมยังใชวิธีการสอบดวยการแปลปาก (เลิก
การสอบพระปริยัติธรรมดวยวิธีแปลปาก เม่ือ พ.ศ. ๒๔๕๘) สําหรับเวลาในการสอบ ในระยะแรก
ยังไมทรงกําหนดเวลาเปนช่ัวโมง เพราะทรงเห็นวาภกิษุสามเณรผูเขาสอบสวนมากยังไมชํานาญใน
การเขียนหนังสือจึงทรงกําหนดเอาจํานวนผูสอบเปนเกณฑ คือยังมีผูนั่งสอบอยู ๖ รูป ถือวายังไม
หมดเวลา ตอเม่ือมีผูนั่งสอบอยูไมถึง ๖ รูป ถือวาหมดเวลาเขียน และหลังจากเขียนเสร็จแลว ให
นําสงกรรมการสอบอยางชาไมเกิน ๑๕ นาที 
 

                                                
๑๙ ประมวลพระนิพนธฯ การศึกษา, หนา ๒๑๒–๒๑๓. 



๒๘ 
 

                     หลักสูตรและวิธีการเรียนการสอบท่ีสมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ทรงกําหนดขึ้นเปน
หลักสูตรองคสามเณรรูธรรมและตอมาทรงปรับปรุงเปนหลักสูตรองคนกัธรรมดังกลาวนี้ นับเปน
การศึกษาพระปริยัติธรรมแบบใหมท่ีทรงพระดําริขึน้ ซ่ึงเปนแนวพระดําริท่ีสืบเนื่องมาจากวิธีเลา
เรียนธรรมวินัยในภาษาไทยท่ีไดทรงพระดําริทดลองใชขึ้นในสํานกัวัดบวรนิเวศวิหารกอนเปนครั้ง
แรก แตเม่ือแรกทรงครองวดับวรนิเวศวิหารตอมาก็ทรงนํามาปรับปรุงใชกับหลักสูตรการศึกษาของ
มหามกุฏราชวิทยาลัย ซ่ึงทรงกอตั้งขึ้นเม่ือ พ.ศ. ๒๔๔๓) การศึกษาพระปริยัติธรรมแบบใหมท่ีทรง
ดําริขึ้นนี้ ในระยะแรกแพรหลายอยูเฉพาะในวดัธรรมยุตท้ังในกรุงเทพฯ และในหัวเมือง ซ่ึงทรง
เห็นวาเปนวิธีท่ีชวยใหภกิษุสามเณรไดเรียนรูธรรมวินัยงายขึ้น เพราะภิกษุสามเณรสวนใหญไมมี
โอกาสไดเรียนรูภาษาบาลี ฉะนั้น เม่ือไดรับพระบรมราชานุมัติใหจดัตัง้หลักสูตรองคนกัธรรมขึ้น
ดังกลาวแลว สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ จึงทรงเห็นเปนทางท่ีจะสงเสริมการศึกษาธรรมวินัยให
แพรหลายไปสูภิกษุสามเณรท่ัวไปในระดับนวกะ ระดับมัฌชิมะ และระดับเถระ ดังท่ีไดทรงมีพระ
ปรารภไวแตเบ้ืองตน และจากแนวพระดํารดิังนี้เอง จึงไดทรงพัฒนาหลักสูตรองคนกัธรรมใหมี
ความสมบูรณยิ่งขึ้นเปน ๓ ช้ัน เรียกวา นักธรรมช้ันตรี นักธรรมช้ันโท และนักธรรมช้ันเอก โดยแต
ละช้ันกําหนดหลักสูตรเปนแนวเดียวกันและศึกษาตอเนื่องการ แตมีความละเอียดลึกซ้ึงยิ่งกวากัน
ขึ้นไปตามภูมิช้ัน 
 
                  ๒.๑.๑๔ การจัดหลกัสูตรนักธรรมเชื่อมหลักสูตรบาลี   
                    หลังจากไดจดัตั้งหลักสูตรนักธรรมช้ันโทขึน้แลว สมเด็จพระมหาสมณเจาฯ ก็ทรงจัด
ระเบียบช้ันเปรียญใหมใหเช่ือมโยงกับการศึกษานักธรรม ดังนี ้
                    ๑.พระนักธรรมแปลบาลีประโยค ๓ ไดแลว เปนเปรียญธรรมช้ันตรี จกัไดรับพระราช 
ทานพัดยศและประกาศนียบัตรทรงตั้งคราวหนึ่ง 
                    ๒. เปรียญธรรมช้ันตรี ตองเปนนกัธรรมช้ันโทกอน จึงจะแปลบาลีประโยคอ่ืนได แปล
ไดประโยค ๔-๕ นับวาเปนเปรียญธรรมช้ันโท แตยงัไมไดรับพระราชทานประกาศนียบัตร และ
เปล่ียนพัดใหม เพราะเปนเพียงการเล่ือนประโยค ตอเม่ือแปลบาลีประโยค ๖ไดแลวจึงนับวาเปน
เปรียญธรรมช้ันโทเต็มท่ี จักไดรับพระราชทานเล่ือนยศเปล่ียนพัดและประกาศนียบัตร ทรงตั้งอีก
คราวหนึ่ง 
                     ๓. ในเวลาท่ียังไมไดตั้งหลักสูตรนกัธรรมช้ันเอกเปรียญธรรมช้ันโทแปลบาลีประโยค 
๗,๘ ไดแลว นับเปนเปรียญบาลีช้ันเอก แตยังไมไดรับพระราชทานพัดเปล่ียนและประกาศนียบัตร
ทรงตั้ง เพราะเปนเพียงการเล่ือนประโยค ตอเม่ือแปลบาลีประโยค ๙ ไดแลว นับเปนเปรียญช้ันเอก



๒๙ 
 

เต็มท่ี จักไดรับพระราชทานพัดยศเปล่ียนและประกาศนียบัตรทรงตั้งอีกคราวหนึ่ง  เม่ือตั้งหลักสูตร
นักธรรมขึ้น จะจัดเขาในช้ันนี้ ผูสอบไดเปนเปรียญธรรมช้ันเอก๒๐  
 
๒.๒ ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอน    

     ๑. ทฤษฎีการเรียนรู  (learning theory) การเรียนรูคือกระบวนการ ท่ีทําใหคน
เปล่ียนแปลงพฤติกรรม ความคิด คนสามารถเรียนไดจากการไดยิน การสัมผัส การอาน การใช
เทคโนโลยี การเรียนรูของเด็ก และผูใหญจะตางกัน เด็กจะเรียนรูดวยการเรียนในหอง การซักถาม 
ผูใหญมักเรียนรูดวยประสบการณท่ีมีอยู  แตการเรียนรูจะเกิดขึ้นจากประสบการณ ท่ีผูสอนนําเสนอ 
โดยการปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียน ผูสอนจะเปนผูท่ีสรางบรรยากาศทางจิตวิทยา  ท่ี
เอ้ืออํานวยตอการเรียนรู ท่ีจะใหเกิดขึ้นเปนรูปแบบใดก็ไดเชน ความเปนกันเอง ความเขมงวด
กวดขัน หรือความไมมีระเบียบวินัย ส่ิงเหลานี้ผูสอนจะเปนผูสรางเง่ือนไข และสถานการณเรียนรู
ใหกับผูเรียน ดังนั้น ผูสอนจะตองพิจารณาเลือกรูปแบบการสอน รวมท้ังการสรางปฏิสัมพันธกับ
ผูเรียน เพ่ือท่ีผูสอนจะสามารถพัฒนาผูเรียนไดตรงกับความสามารถ และไดเต็มศักยภาพของผูเรียน 
ทฤษฎีการเรียนรูเหลานี้ เปนเครื่องมือสําคัญอีกสวนหนึ่ง ท่ีครูสอนจะนํามาประยุกตใช   ในการ
พัฒนาเด็ก ซ่ึงผูวิจัยจะไดนําเสนอ ดังตอไปนี ้
                     ๑.๑ การเรียนรูตามทฤษฎีของ Bloom ( Bloom's Taxonomy) 
 Bloom ไดแบงการเรียนรูเปน ๖ ระดับ ดังนี้๒๑ 
 ๑. ความรูท่ีเกิดจากความจํา (knowledge) ซ่ึงเปนระดับลางสุด 
 ๒. ความเขาใจ (Comprehend) 
 ๓. การประยุกต (Application) 
 ๔. การวิเคราะห ( Analysis) สามารถแกปญหา ตรวจสอบได 
 ๕. การสังเคราะห ( Synthesis) สามารถนําสวนตาง ๆ มาประกอบเปนรูปแบบ
ใหมไดใหแตกตางจากรูปเดิม เนนโครงสรางใหม 
 ๖. การประเมินคา (Evaluation) วัดได และตัดสินไดวาอะไรถูกหรือผิด 
ประกอบการตัดสินใจบนพ้ืนฐาน ของเหตุผลและเกณฑท่ีแนชัด 
 
                    ๑.๒ การเรียนรูตามทฤษฎีของเมเยอร (Mayor) 
                                                

๒๐ แถลงการณคณะสงฆ เลม ๕ , หนา ๓๗๕ 
 ๒๑นิ รั น ด .  ข อ มู ล เ พื่ อการค น คว า :สั ง คมศ าสตร แ ละ จิ ตวิ ท ยา . [อ อ น ไ ล น ].  แ ห ล ง ท่ี มา : 
http://www.idis.ru.ac.th/report/index.php?topic=2796.0;wap2 [๑๔ต.ค.๒๕๕๔]. 



๓๐ 
 

 ในการออกแบบส่ือการเรียนการสอน การวิเคราะหความจําเปนเปนส่ิงสําคัญ 
และตามดวยจุดประสงคของการเรียน โดยแบงออกเปนยอย ๆ  ๓ สวนดวยกัน คือ๒๒ 
 ๑. พฤติกรรมควรช้ีชัด และสังเกตได 
 ๒. เง่ือนไข พฤติกรรมสําเร็จไดควรมีเง่ือนไขในการชวยเหลือ 
 ๓. มาตรฐาน พฤติกรรมท่ีไดนั้นสามารถอยูในเกณฑท่ีกําหนด 
                    ๑.๓ องคประกอบที่สําคัญที่กอใหเกิดการเรียนรูจากแนวคิดนักการศึกษาของกาเย  
(Gagne) ประกอบดวย๒๓ 
 ๑. ผูเรียน (learner) มีระบบสัมผัส และระบบประสาทในการรับรู 
 ๒. ส่ิงเรา (stimulus) คือ สถานการณตาง ๆ ท่ีเปนส่ิงเราใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 
 ๓. การตอบสนอง (response) คือ พฤติกรรมท่ีเกิดขึ้นจากการเรียนรู 
 ๔. การสอนดวยส่ือตามแนวคดิของกาเย (Gagne) 
 ๕. เราความสนใจ มีโปรแกรมท่ีกระตุนความสนใจของผูเรียน เชนใชการตูน 
หรือกราฟกท่ีดึงดูดสายตา 
 ๖. ความอยากรูอยากเห็นจะเปนแรงจูงใจให ผู เรียนสนใจในบทเรียน                      
การตั้งคําถามก็เปนอีกส่ิงหนึ่ง 
 ๗. บอกวัตถุประสงค  ผู เรียนควรทราบถึงวัตถุประสงคให ผู เรียนสนใจ            
ในบทเรียน เพ่ือใหทราบวาบทเรียน เกี่ยวกับอะไร 
 ๘. กระตุนความจําผูเรียน สรางความสัมพันธในการโยงขอมูลกับความรู               
ท่ีมีอยูกอน เพราะส่ิงนี้สามารถทําใหเกิดความทรงจําในระยะยาวได เม่ือไดโยงถึงประสบการณ
ผูเรียนโดยการตั้งคําถาม เกี่ยวกับแนวคิด หรือเนื้อหานั้น ๆ 
 ๙. เสนอเนื้อหาขั้นตอนนี้  จะเปนการอธิบายเนื้อหาใหกับผูเรียนโดยใชส่ือ     
ชนิดตาง ๆ ในรูป กราฟก หรือ เสียง วิดีโอ 
 ๑๐.  การยกตัวอย าง  การยกตัวอยางสามารถทําไดโดยยกกรณี ศึกษา                 
การเปรียบเทียบ เพ่ือใหเขาใจไดซาบซ้ึง 
 ๑๑. การฝกปฏิบัติ เพ่ือใหเกิดทักษะหรือพฤติกรรม เปนการวัดความเขาใจวา
ผูเรียนไดเรียนถูกตอง เพ่ือใหเกิดการอธิบายซํ้าเม่ือรับส่ิงท่ีผิด 
 ๑๒. การใหคําแนะนําเพ่ิมเติม เชน การทําแบบฝกหัดโดยมีคําแนะนํา 
 ๑๓. การสอบเพ่ือวัดระดับความเขาใจ 
                                                
 ๒๒เรื่องเดียวกัน, หนา ๓.  
 ๒๓เรื่องเดียวกัน, หนา ๕. 



๓๑ 
 

 ๑๔. การนําไปใชกับงานท่ีทําในการทําส่ือควรมี เนื้อหาเพ่ิมเติม หรือหัวขอ   
ตาง ๆ ท่ีควรจะรูเพ่ิมเติม 
                  ในความคิดของผูจัดทําคิดวา ทฤษฎีนี้สามารถนํามาใชกับงานวิจัยนี้ได เพราะวา ทฤษฎี
การเรียนรูดังกลาวขางตน ไดกลาวถึง กระบวนการของการเรียนรู ท่ีจะทําใหผูเรียนเกิด  การ
เปล่ียนแปลง ท้ังดานพฤติกรรม ความคิด ไดตามวัตถุประสงคท่ีตองการ ซ่ึงวัตถุประสงคดังกลาว
สามารถจะเกิดขึ้นได โดยผานกระบวนการจัดการเรียนรูของครู ท่ีเขาใจกระบวนการ  ของการ
เรียนรูวา ประกอบดวยขั้นตาง ๆ ของการเรียนรู เชน การเรียนรูโดยผานการจํา การเรียนรูดวยความ
เขาใจ การเรียนรูแบบกากรประยุกต และการเรียนรูแบบวิเคราะห สังเคราะหเปนตนแลวจัดการ
เรียนรูใหสอดคลองกับความตองการ และความสามารถของผูเรียนโดยการสรางรูปแบบ   การ
เรียนรูท่ีกอใหเกิดแรงจูงใจตอผูเรียน การสอนดวยรูปแบบใหม ๆ ท่ีนาสนใจ และการสราง
บรรยากาศการเรียนการสอน ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน ซ่ึงท้ังหมดจะนําไปสูเปาหมาย          
ของการจัดการศึกษาไดอยางแทจริง 
 
                           ๒.ทฤษฎีการสอน 
                    ๒.๑ ทฤษฎีการสอนแบบพหุปญญา (Multiple Intelligence) 
                   ในการเรียนการสอนนั้น มักจะเนนความสามารถของสมอง ในดานของการใชภาษา 
การใชทักษะทางคณิตศาสตร  และการคิดเชิงเหตุผล ซ่ึงทําใหนักเรียนไมสามารถพัฒนา
ความสามารถไดเทาท่ีควร ยกตัวอยางนักเรียนบางคน มีความสามารถหลายดาน เชน ศิลปะ ดนตรี 
หรืออ่ืน ๆ แตกลับตองเรียนวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ท่ีไมชอบ เม่ือผลการเรียนไมดี ผูปกครอง ครู 
เขาใจวา “เด็กโง” แตความจริงถาพัฒนาใหถูกดาน นักเรียนคนนั้นอาจจะมีความสามารถมากกวา   
ท่ีเห็นท่ัวไป เพ่ือเปนการตอบโจทยนี้ “ทฤษฎีการสอนแบบพหุปญญา” (Multiple Intelligence)     
จึงถือกําเนิดขึ้นมาในวงการศึกษา  
                    ๒.๒ การดเนอร (Gardner) ไดใหความหมายของเชาวนปญญาใหมวา “ความสามารถ
ในการแกปญหาในสภาพแวดลอมตาง ๆ หรือการสรางสรรคผลงานตาง ๆ ซ่ึงจะมีความสัมพันธกับ
บริบททางวัฒนธรรมในแตละแหง รวมท้ังความสามารถในการตั้งปญหา เพ่ือจะหาคําตอบ และ
เพ่ิมพูนความรู” ๒๔ การดเนอรนั้น มีความเช่ือพ้ืนฐานเกี่ยวกับสติปญญาท่ีสําคัญ ๒ ประการ คือ 

                                                

 ๒๔ก า ร ด เ น อ ร  ( Gardner)  อ า ง ใ น ทิ ศ น า แ ข ม ม ณี ,  ศ า ส ต ร ก า ร ส อ น :อ ง ค ค ว า ม รู เ พื่ อ                               
การจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ, พิมพคร้ังที่, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ๒๕๔๕), หนา ๘๖. 



๓๒ 
 

 ๑. เชาวนปญญาของบุคคลมิไดมีเพียงความสามารถทางภาษา และทาง
คณิตศาสตรเทานั้น แตมีอยูอยางหลากหลายถึง ๘ ประเภทดวยกัน แตการดเนอรเอง ก็กลาววา
อาจจะมีมากกวา ๘ ประเภท โดยคนแตละคนจะมีความสามารถเฉพาะดานแตกตางกันไป            
ซ่ึงสอดคลองกับเรื่องของความแตกตางระหวางบุคคล ความสามารถท่ีแตกตางกันออกไปนี้        
เม่ือผสมผสานออกมา แลวจะกอใหเกิดเอกลักษณเฉพาะตัวบุคคล 
 ๒. เชาวนปญญาไมใชส่ิงท่ีม่ันคงถาวรตั้งแตเกิดจนกระท่ังตาย หากแตสามารถ
เปล่ียนแปลงไดตามสภาพแวดลอม และการสงเสริมท่ีเหมาะสม 
                    การดเนอรเองไดอธิบายถึงเชาวนปญญาไววา ประกอบดวยความสามารถ ๓ ประการ 
ไดแก 
 ๑. ความสามารถในการแกปญหาในสภาพการณตาง ๆ ท่ีเปนไปตามธรรมชาติ 
และตามบริบททางวัฒนธรรมของแตละบุคคล 
 ๒. ความสามารถในการสรางสรรคผลงานท่ีมีประสิทธิภาพ และสัมพันธกับ
บริบททางวัฒนธรรม 
 ๓. ความสามารถในการแสวงหาหรือตั้งปญหาเพ่ือหาคําตอบ และเพ่ิมพูนความรู 
 
                    ๒.๓ องคประกอบของทฤษฎีการสอนแบบพหุปญญา (เชาวนปญญา ๘ ดาน) 
พงษศักดิ์  แปนแกว ไดอธิบายเชาวนปญญา ซ่ึงการดเนอรไดเสนอไว   ๘ ดาน อยางละเอียด ดังนี๒้๕   
   ๑. สติปญญาดานภาษา (Linguistic Intelligence) 
                                 ๒. สติ ปญ ญา ใน กา รใ ช เ หตุ ผล เ ชิง ตร รก ะแ ละ คณิ ตศ าสตร  (Logical 
Mathematical Intelligence) 
   ๓. สติปญญาดานการเคล่ือนไหวรางกายและกลามเนื้อ (Bodily  Kinesthetic 
Intelligence) 

                  ๔. สติปญญาดานการมองเห็นและมิติสัมพันธ (Visual/Spatial Intelligence) 
                  ๕. สติปญญาดานดนตรี (Musical Intelligence) 

          ๖. สติปญญาดานการเขากับผูอ่ืน (Interpersonal Intelligence) 

                                                                                                                                       

 

 ๒๕พงษศักด์ิ แปนแกว, “พหุปญญา (Multiple Intelligence)”. ศึกษาศาสตรสาร, ๓๐(๑) (มกราคม– 
มิถุนายน ๒๕๔๖), หนา ๑๐๙-๑๑๙.    



๓๓ 
 

                           ๗ . ส ติ ป ญ ญ า ด า น ก า ร รู จั ก แ ละ เ ข า ใ จ ต น เ อ ง ( IntrapersonalIntelligence) 
                                  ๘. สติปญญาดานการเปนนักธรรมชาติวิทยา (Nationalism Intelligence) 
 
 
                   ๒.๔ การประยุกตทฤษฎีการสอนแบบพหุปญญากับการสอนในชั้นเรียน 
                      ทิศนา แขมมณี กลาววา การมองและเขาใจเชาวปญญาในความหมาย ท่ีตางกันยอมกอ 
ใหเกิดการกระทําท่ีแตกตางกัน ทฤษฎีพหุปญญา ไดขยายขอบเขตของความหมายของคําวาปญญา
ออกไปอยางกวางขวางมากขึ้นจากเดิม สงผลใหการจัดการเรียนการสอน   ขยายขอบเขตไปอยาง
กวางขวางเชนกัน แนวทางการนําทฤษฎีพหุปญญามาใชในการเรียนการสอนมีหลากหลาย ดังนี้๒๖  
                               ๑. เนื่องจากผูเรียนแตละคนมีเชาวนปญญาแตละดานไมเหมือนกัน ดังนั้นใน
การจัดการเรียนการสอนควรมีกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย ท่ีสามารถสงเสริมเชาวนปญญา
หลาย ๆ ดานมิใชมุงพัฒนาแตเพียงเชาวนปญญาดานใดดานหนึ่งเทานั้น ดังเชนในอดีตเรามักจะมี
การเนนการพัฒนาดานภาษาและดานคณิตศาสตร  หรือดานการใชเหตุผลเชิงตรรกะอันเปน         
การพัฒนาสมองซีกซายเปนหลัก ทําใหผูเรียนไมมีโอกาสพัฒนาเชาวนปญญาดานอ่ืน ๆ เทาท่ีควร 
โดยเฉพาะอยางยิ่ง ผูเรียนท่ีมีเชาวนปญญาดานอ่ืนสูง จะขาดโอกาสท่ีจะเรียนรูและพัฒนา  ในดานท่ี
ตนมีความสามารถหรือถนัดเปนพิเศษ การจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการของสติปญญาหลาย ๆ 
ดานจะชวยใหผูเรียนทุกคนมีโอกาส ท่ีจะพัฒนาตนเองอยางรอบดาน พรอมท้ังชวยสงเสริม
อัจฉริยภาพ หรือความสามารถเฉพาะตนของผูเรียนไปในตัว  

                ๒. เนื่องจากผูเรียนมีระดับพัฒนาการในเชาวนปญญาแตละดานไมเทากัน ดังนั้น 
จึงจําเปนท่ีจะตองจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับขั้นพัฒนาการในแตละดานของผูเรียน 
ตัวอยางเชน เด็กท่ีมีเชาวนปญญาดานดนตรีสูง จะพัฒนาปญญาดานดนตรีของตนไปอยางรวดเร็ว
ตางจากเด็กคนอ่ืน ๆ ดังนั้น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเด็ก ท่ีมีขั้นพัฒนาการดานใดดานหนึ่ง
สูงควรตองแตกตางไป จากเด็กท่ีมีขั้นพัฒนาการในดานนั้นต่ํากวา  
                                ๓. เนื่องจากผูเรียนแตละคนมีเชาวนปญญาแตละดานไมเหมือนกัน  การผสม 
ผสานของความสามารถดานตาง ๆ ท่ีมีอยูไมเทากันนี้ ทําใหเกิดเปนเอกลักษณ (Uniqueness) หรือ
ลักษณะเฉพาะของแตละคนซ่ึงไมเหมือนกัน หรืออีกนัยหนึ่ง เอกลักษณของ   แตละบุคคลทําใหแต
                                                
 ๒๖ทิศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน : องคความรูเพื่อการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ.  
พิมพคร้ังที่ ๕, ( กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๕), หนา ๘๙-๙๐. 



๓๔ 
 

ละคนแตกตางกัน และความแตกตางท่ีหลากหลาย (Diversity) นี้สามารถนํามาใชใหเกิดประโยชน
แกสวนรวม ดังนั้น กระบวนการคิดท่ีวาคนนี้โง หรือเกงกวาคนนั้นคนนี้จึงควรจะเปล่ียนไป การ
สอนควรเนนการสงเสริมความเปนเอกลักษณของผูเรียน ครูควรสอน  โดยเนนใหผูเรียนคนหา
เอกลักษณของตนภาคภูมิใจในเอกลักษณของตนเอง และเคารพในเอกลักษณของผูอ่ืนรวมท้ังเห็น
คุณคา และเรียนรูท่ีจะใชความแตกตางของแตละบุคคลใหเปนประโยชนตอสวนรวม เชนนี้ ผูเรียน
ก็จะเรียนรูอยางมีความสุข มีทัศนคติท่ีดีตอตนเองเห็นคุณคา  ในตนเอง ในขณะเดียวกันก็มีความ
เคารพในผูอ่ืน และอยูรวมกันอยางเกื้อกูลกัน  
    ๔. ระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู ควรจะตองมีการปรับเปล่ียนไปจาก
แนวคิดเดิมท่ีใชการทดสอบ เพ่ือวัดความสามารถทางเชาวนปญญาเพียงดานใดดานหนึ่งเทานั้น 
และท่ีสําคัญ คือไมสัมพันธกับบริบทท่ีแทจริงท่ีใชความสามารถนั้น ๆ ตามปกติ วิธีการประเมินผล
การเรียนการสอนท่ีดี ควรมีการประเมินหลาย ๆ ดาน และในแตละดานควรเปนการประเมินใน
สภาพการณของปญหาท่ีสามารถแกปญหาไดดวยอุปกรณท่ีสัมพันธกับเชาวนปญญาดานนั้น ๆ การ
ประเมินจะตองครอบคลุมความสามารถในการแกปญหา หรือการสรางสรรคผลงานโดยใชอุปกรณ
ท่ีสัมพันธกับเชาวนปญญาดานนั้นอีกวิธีหนึ่ง คือการใหเรียนอยูในสภาพการณ ท่ีซับซอนซ่ึงตองใช
สติปญญาหลายดาน หรือการใหอุปกรณซ่ึงสัมพันธกับเชาวนปญญาหลาย ๆ ดานและสังเกตดูวา 
ผูเรียนเลือกใชเชาวนปญญาดานใด หรือศึกษาและใชอุปกรณ ซ่ึงสัมพันธกับเชาวนปญญาดานใด
มากเพียงไร 
 ในความคิดของผูจัดทําคิดวา ทฤษฎีนี้สามารถนํามาใชกับงานวิจัยนี้ได เพราะวา ทฤษฎี
การสอนแบบพหุปญญาขางตน เช่ือความบุคคลมีความสามารถในการเรียนรูไมเทากัน และมี
ความสามารถแตงตางกันไป ซ่ึงการจัดการศึกษาแผนกบาลี ก็ควรคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน
ท้ังในดานความสามารถทางสมอง ความสามารถในการคิดวิเคราะห เปนตนแลว จัดการเรียน            
การสอนใหหลากหลาย ท้ังดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู  โดยใหครอบคลุมความสามารถ                 
ของผูเรียน การจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับขั้นพัฒนาการในแตละดานของผูเรียน การสอน
ท่ีเนนการสงเสริมความเปนเอกลักษณของผูเรียน และท่ีสําคัญ คือการวัดและประเมินผลการเรียนรู    
ควรวัดความสามารถของผูเรียนในหลาย ๆ ดาน นอกจากการวัดดานความจําแตเพียงอยางเดียว           
ซ่ึงจะเปนประโยชนตอตัวผูเรียนไดอยางสูงสุด 
 
 
 
 



๓๕ 
 

๒.๓ แนวคิดเกีย่วกบัการจัดการเรียนการสอน 
 ๒.๓.๑ แนวทางการจัดการเรียนการสอน 

                       พระราชบัญญัตกิารศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๖ ระบุไววา การจัดการศึกษา 
ตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จติใจ สติปญญา ความรูและ
คุณธรรม มีจริยธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกบัผูอ่ืนไดอยางมีความสุข นอกจากนีใ้น
มาตรา ๙ ยังไดกลาวถึงการจัดระบบโครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา ใหยึดหลักการมีสวน
รวมของบุคคล ครอบครวั ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เอกชน องคกร เอกชน 
องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนๆ ในหมวด ๔ ตั้งแต มาตรา
ท่ี ๒๒ ถึง มาตรา ๓๐ กลาวถึงการจดัการศึกษาไว ดังนี๒้๗ 

                            ๑. การจัดการศึกษาตองเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ประสบการณการเรียนรูใหยึดหลัก ดังนี ้
     ๑.๑ ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได ดังนั้นตองจัด
สภาวะแวดลอม บรรยากาศรวมท้ังแหลงเรียนรูตาง ๆ ใหหลากหลาย เพ่ือเอ้ือตอความสามารถ     
ของแตละบุคคล เพ่ือให ผู เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  ท่ีสอดคลองกับความถนัด                
และความสนใจเหมาะสมแกวัย และศักยภาพของผูเรียน เพ่ือใหการเรียนรูเกิดขึ้นไดทุกท่ีทุกเวลา      
และเปนการเรียนรูกันและกัน อันกอใหเกิดการแลกเปล่ียนประสบการณ เพ่ือการมีสวนรวม               
ในการพัฒนาตนเองชุมชน สังคม และประเทศชาติ โดยการประสานความรวมมือระหวาง
สถานศึกษากับผูปกครอง บุคคล ชุมชน และทุกสวนของสังคม 

     ๑.๒ ผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด การเรียนการสอนมุงเนนประโยชนของผูเรียน
เปนสําคัญ  จึงตองจัดใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน   มี
นิสัยรักการเรียนรู และเกิดการใฝรูใฝเรียนอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
                    ๒. มุงปลูกฝงและสรางลักษณะท่ีพึงประสงคใหกับผูเรียนโดยเนนความรู คุณธรรม 
คานิยมท่ีดีงาม และบูรณาการความรูในเรื่องตาง ๆ อย างสมดุล รวมท้ังการฝกทักษะ  และ
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกตใชความรู โดยใหผูเรียน  มี
ความรู และประสบการณในเรื่องตาง ๆ ดังนี ้   

      ๒.๑ ความรูเรื่องเกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธของตนเองกับสังคม ไดแก 
ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรู เกี่ยวกับประวัติศาสตร ควา มเปนมา                   

                                                

 ๒๗สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน), พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ ๒๕๔๒, แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่๒) ๒๕๔๕, (กรุงเทพมหานคร: ๒๕๔๗), หนา ๑๒.    
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ของสังคมไทยและระบบการเมืองการปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรง
เปนประมุข 

  ๒.๒ ความรู และทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังความรู 
ค ว า ม เ ข า ใ จ แ ละ ป ร ะ สบ ก า ร ณ  เ รื่ อ ง ก า ร จั ด ก า ร  ก า ร บํ า รุ ง รั ก ษ า  ก า ร ใ ช ป ร ะ โ ย ช น                                  
จากทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมอยางสมดุลยั่งยืน 

  ๒.๓ ความรู เกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทย     
และการรูจักประยุกตใชภูมิปญญา 

  ๒.๔ ความรูและทักษะดานคณิตศาสตร และดานภาษาเนนการใชภาษาไทย
อยางถูกตอง 

  ๒. ๕ คว าม รู และทั กษ ะใ น กา รป ระ กอ บ อา ชีพ และก า รดํ าร งชี วิ ต                       
อยางมีความสุข 

                    ๓. กระบวนการเรียนรูในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ไดกําหนดแนวทางในการ
จัดการกระบวนการเรียนรู ของสถานศึกษาและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดังนี ้
     ๓.๑ จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ และความถนัด
ของผูเรียน โดยคํานึกถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

     ๓.๒ ใหมีการฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ 
และการประยุกตความรูมาใช เพ่ือปองกันและแกไขปญหา 

     ๓.๓ จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติ             
ใหทําได  คิดเปน รักการอาน และเกิดการใฝรู อยางตอเนื่อง 

     ๓.๔จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางได
สัดสวนสมดุลกัน รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม คานิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไว        
ในทุกวิชา 

  ๓.๕ สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม           
ส่ือการเรียนและอํานวยความสะดวก เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู รวมท้ังสามารถ
ใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู 
  ๓.๖ ผูเรียนและผูสอนเรียนรูไปพรอมกันจากส่ือการเรียนการสอน และ
แหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ 

  ๓.๗ การเรียนรูเกิดขึ้นไดทุกเวลา ทุกสถาน ท่ีมีการประสานความรวมมือ       
กับบิดามารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียน ตามศักยภาพ 



๓๗ 
 

                      ๔. การสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ได
กําหนดบทบาท ในการสงเสริมการเรียนรูของรัฐและสถานศึกษาตาง ๆ ดังนี ้
  ๔.๑ รัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและการจัดตั้งแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต
ทุกรูปแบบ ไดแก  หองสมุ ดประชาชน พิพิธภัณฑ  หอศิลป  สวนสัตว  สวนสาธารณะ                   
สวนพฤกษศาสตร อุทยานวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ศูนยการกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูล 
และแหลงการเรียนรู อยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ  
  ๔.๒ ใหคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กําหนดหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือความเปนไทย ความเปนพลเมืองดีของชาติ การดํารงชีวิตและการประกอบ
อาชีพ ตลอดจนเพ่ือการศึกษา 

  ๔ . ๓  ใ ห ส ถ า น ศึ ก ษ า ขั้ น พ้ื น ฐ า น  มี ห น า ท่ี จั ด ทํ า ส า ร ะ ห ลั ก สู ต ร                             
ในสวนท่ีเกี่ยวของกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภู มิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะ                         
อันพึงประสงค เพ่ือเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาต ิ

  ๔.๔ หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ ตองมีลักษณะหลากหลายเหมาะสม           
กับแตละระดับ โดยมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล สาระของหลักสูตร ท้ังท่ีเปนวิชาการ วิชาชีพ  
ตองมุงพัฒนาคนใหมีความสมดุล ท้ังดานความรู  ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และ               
ความรับผิดชอบตอสังคม 

  ๔.๕ ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน และองคกรชุมชน 
องค กร ปก คร อง สว นท อง ถ่ิน  เอ กช น อง คก ร เ อก ชน  อ งคก รวิ ชา ชีพ  สถา บัน ศา สน า                           
สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการ
เรียนรูภายในชุมชน เพ่ือใหชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู ขอมูล ขาวสาร 
และรูจักเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการตาง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหา 
และความตองการ รวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนใหมีการเปล่ียนแปลงประสบการณ การพัฒนา
ระหวางชุมชน 

  ๔.๖ ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ท่ีมีประสิทธิภาพ
รวมท้ังการสงเสริมใหผูสอนสามารถวิจัย เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน            
ในแตละระดับการศึกษา 

                     ๕. การประเมินผลการเรียนรูในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ไดระบุถึงวิธีการ
ประเมินผลการจัดกระบวนการเรียนรูไววา ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียน  โดยพิจารณาจาก
พัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรมและการ
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ทดสอบ ควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสม ของแตละระดับและรูปแบบ
การศึกษา นอกจากนั้นการประเมินผลผูเรียนยังตองเกี่ยวของกับหลักการสําคัญคือ 

  ๕.๑ ใชวิธีการท่ีหลากหลายในการประเมินผูเรียน 

  ๕.๒ ใชวิธีการท่ีหลากหลายในการจัดสรรโอกาสเขาศึกษาตอ 

  ๕.๓ ใชวิธีการวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับ
ผูเรียน 

  ๕.๔ มุงการประกันคุณภาพโดยสถานศึกษาทําการประเมินผลภายในทุกป 
และรายงานการประเมินตอตนสังกัด และสาธารณชน 

  ๕.๕ สถานศึกษาไดรับการประเมินภายนอกอยางนอย ๑ ครั้ง ทุก ๕ ป 
 
                           ๒.๓.๒ การจัดการเรียนการสอนโดยสถาบันพระพุทธศาสนา 

                         มาตรา ๕ แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ท่ี๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๑๒ แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  อันเปน
พระราชบัญญัติท่ีมีบทบัญญัติบางประการ เกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา 
๒๙ ประกอบกับมาตรา ๕๐ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยบัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัย
อํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมายรัฐมนตรี วาการกระทรวงศึกษาธิการ  ออกกฎกระทรวงไว 
ดังตอไปนี ้   

 ขอ ๑ในกฎกระทรวงนี้ 
 โรงเรียน หมายความวา สถานศึกษาท่ีวัดจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา 

 สํานักศาสนศึกษา หมายความวา สถานศึกษาท่ีวัดจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนก
ธรรม หรือพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ตามท่ีมหาเถรสมาคมประกาศกําหนด 

                          สํานักเรียน หมายความวา สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม   แผนกธรรม 
หรือพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ซ่ึงเปนสํานักเรียนในเขตกรุงเทพมหานครและสํานักเรียนคณะ
จังหวัด ตามท่ีมหาเถรสมาคมประกาศกําหนด 

  ขอ ๒ ใหสถาบันพระพุทธศาสนามีสิทธิจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แกพระภิกษุและ
สามเณรในโรงเรียนสํานักศาสนศึกษา และสํานักเรียน 

  การจัดตั้งยุบรวมเลิกและการดําเนินการของโรงเรียน สํานักศาสนศึกษาหรือสํานักเรยีน 
ใหเปนไปตามหลักเกณฑ และวิธีการท่ีมหาเถรสมาคมประกาศกําหนด 

  ขอ ๓ การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยสถาบันพระพุทธศาสนา แบงเปนระดับ 
ดังตอไปนี ้
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      ๑)  การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา เปนการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

     ๒) การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม และการศึกษาพระปริยัติธรรม           
แผนกบาลี ท่ีไดจดัใหแกพระภิกษุและสามเณร ซ่ึงมีพ้ืนความรูไมต่ํากวาระดับประถมศึกษาปท่ีหก
หรือเทียบเทา และไดศึกษาวิชาสามัญเพ่ิมเติมตามหลักเกณฑ  และเง่ือนไขท่ีคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด โดยคําแนะนําของมหาเถรสมาคม ซ่ึงเปนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                
ท่ีแบงเปนระดับ ดังตอไปนี ้
                     ก) การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรมเปนการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน 

                   ข )การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ช้ัน เปรียญธรรม  ๓ ประโยค                      
เปนการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

                    ขอ ๔ ใหโรงเรียนสํานักศาสนศึกษา และสํานักเรียนไดรับการสนับสนุน ในดาน
วิชาการ และเงินอุดหนุนจากรัฐสําหรับการจัดการศึกษา 

                          ขอ ๕ ใหสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ท่ีโรงเรียนสํานักศาสนศึกษาหรือสํานักเรียนตั้งอยู         
ในเขตพ้ืนท่ีสงเสริมสนับสนุน และใหขอเสนอแนะการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ
ศึกษา พระปริยัติธรรมแผนกธรรม และพระปริยัติธรรมแผนกบาลี 

                          ขอ๖ใหมีคณะกรรมการโรงเรียนคณะกรรมการสํานักศาสนศึกษา   และคณะกรรมการ
สํานักเรียน ทําหนาท่ีกํากับดูแลการจัดการศึกษา ของโรงเรียนสํานักศาสนศึกษาและสํานักเรียน
แลวแตกรณ ีใหสอดคลองกับนโยบายการจัดการศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และมหาเถรสมาคมรวมท้ังสงเสริม และสนับสนุนระบบ   การประกันคุณภาพภายใน เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา 

                           องคประกอบจํานวนคุณสมบัติหลักเกณฑวิธีการ วาระการดํารงตําแหนง และการพน
จากตําแหนง ตลอดจนการประชุม และการดําเนินงานของคณะกรรมการโรงเรียน คณะกรรมการ
สํานักศาสนศึกษา และคณะกรรมการสํานักเรียน ใหเปนไปตามระเบียบ ท่ีมหาเถรสมาคมกําหนด 

 
๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับขอบขายการจัดการเรียนการสอน 
                       ๒.๔.๑ การวางแผนงานวชิาการ  
                  การวางแผนวชิาการเปนเครื่องช้ีแนวทางการปฏิบัติงาน และเปนท่ียอมรบัโดยท่ัวไปวา 
การวางแผนลวงหนาอยางมีระบบ รอบคอบมีขั้นตอนยอมทําใหงานนัน้ๆ ดําเนนิไปอยางราบรืน่
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และมีประสิทธิภาพ ผูบริหารโรงเรยีนจึงตองยดึการวางแผนไวเปนหัวใจของการปฏิบัติงาน เม่ือได
เตรยีมการไวเรียบรอยแลวผูบริหารตองจดัใหมการวางแผนงานโดยปฏิบัตดิังนี๒้๘ 

                       ๑.จัดทําแผนงานและโครงการวชิาการประจาปเพ่ือใหการวางแผนสําเรจ็ลุลวงไปดวยด ี
ผูบริหารโรงเรยีนจะตองขอความรวมมือจากบุคลากรทุกฝาย และขอใหทุกคนไดมามีสวนรวมใน
การดําเนนิงาน และรบัผิดชอบการปฏิบัติงานตัง้แตตน เพ่ือทุกคนจะไดมีความสําเรจ็ในความเปน
เจาของหนวยงาน ไดมีโอกาสแสดงความคดิเห็น ไดรวมคดิรวมทํา และจะไดใหความรวมมือดวย 
เปนอยางด ี เม่ือกําหนดแผนงานเสรจ็แลว กจ็ัดทําโครงการสนับสนุนแผนงานวิชาการ โดยให
ครอบคลุมงานตอไปนี ้ 
  ๑.๑กําหนดนโยบาย เปาหมาย มาตรการ และทิศทางของการบรหิารงานวชิาการ  
  ๑.๒ การจดัหาและสงเสรมิการใชส่ือการเรยีน  
  ๑.๓ การวางแผนการสอน  
  ๑.๓ การจดัแบงกลุมนกัเรยีน  
  ๑.๔ การนิเทศการสอน  
  ๑.๕ หองสมุด  
  ๑.๖ การวดัและประเมินผล  
  ๑.๗ การพัฒนาการสอนในกลุมประสบการณหรือแผนการเรยีนตางๆ  
  ๑.๘ การซอมเสรมิ  
  ๑.๙ การใชทรัพยากรในชุมชนเพ่ือการเรยีนการสอน  
  ๑.๐ การรายงานผลการเรยีน เปนตน 
  
สถานศึกษาหรือโรงเรยีนใดจะมีโครงการตางๆ ในแผนงานวชิาการมากนอยเพียงใด   
ขึ้นอยูกับขนาดของโรงเรยีน บุคลากร วสัดอุุปกรณและงบประมาณตลอดจนนโยบาย วตัถุประสงค
และ เปาหมายของโรงเรยีนนั้นๆ เปนประการสําคัญ สําหรบัการเขยีนโครงการนั้น  จะตองประกอบ 
ไปดวยหัวขอตางๆ ดงันี้  
  ๑.   ช่ือโครงการ  
  ๒.   หลักการและเหตผุล 

  ๓.   วัตถุประสงค  
  ๔.   เปาหมาย  
  ๕.   ผูรับผิดชอบโครงการ  
                                                

๒๘ (ปรียาพร วงศอนุตรโรจน.  2546: 95) 
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  ๖.   ระยะเวลาดําเนนิการ  
  ๗.   สถานท่ีดําเนนิการ  
  ๘.   วิธีดําเนนิงานและขัน้ตอนการปฏิบัตกิาร  
  ๙.   งบประมาณท่ีตองการ  
  ๑๐. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
  ๑๑. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ เม่ือส้ินสุดโครงการ  
 ๒. การจดัทําปฏิทินปฏิบัติงาน ในรอบปการศึกษาหนึ่งๆ จะมีกิจกรรมหลายอยางท่ี
โรงเรยีนจะ ตองปฏิบัติ การจดัใหมปฏิทินปฏิบัติงาน เพ่ือกําหนดกจิกรรมตางๆ ใหชัดเจนวาจะ
กระทําวนัใด เดอืนใด    และขณะเดยีวกนัก็จะเปนเครื่องเตอืนความจําของผูท่ีรับผิดชอบใหสามารถ
ปฏิบัติงานไดสําเรจ็ตามกําหนดเวลา นอกจากนี้ปฏิทินปฏิบัติงานยังชวยกระจายกจิกรรมตางๆ ของ
โรงเรยีนใหสัมพันธและเหมาะสมในแตละภาคเรยีน โดยปองกนัมิใหกระจกุอยูในชวงเวลาใดเวลา
หนึ่ง รวมท้ังยงัเปนเครื่องมือสําหรับผูบริหารในการบริหารทรัพยากรดานตางๆ ของโรงเรยีนอยางมี
ประสิทธิภาพและคุมคาอีกดวย  
      ๓. การจัดทําแผนการสอน ผูบริหารสถานศึกษาควรจะควบคมุ ติดตามการปฏิบัตกิาร
สอนของคร ูใหเปนไปตามเนือ้หาและกําหนดเวลาท่ีระบุไวในคูมือ และแผนการสอน  
      ๔.การจัดตารางสอน ผูบริหารสถานศึกษาควรมอบใหผูชวยฝายวิชาการและคณะทํางาน 
เปนผูจัดทําตารางสอนโดยผูบริหารคอยควบคมุดูแลใหเปนไปตามหลักเกณฑการจัดทําตารางสอน  
       ๕. การจัดครเูขาสอน ผูบริหารสถานศึกษาควรเลือกจดัครผููสอนใหเหมาะสมกบัแตละ 
วิชา แตละระดับช้ัน และความสามารถของผูเรยีน นอกจากผูสอนจะมีความรูความสามารถในวชิาท่ี
สอนแลวเทคนิควิธีการสอนก็เปนส่ิงจําเปนท่ีผูบริหารจะตองตดิตามดแูลอยางใกลชิดตลอดจน
ความสามารถในการปกครองดแูลเดก็นกัเรยีนใหอยูในกรอบ หรอืแนวทางท่ีตองการ  
      ๖. การจดันักเรยีนเขาช้ันเรียน การจดัช้ันเรียนมีความสําคญัไมนอยตอกจิกรรมการเรยีน  
การสอน ในการบริหารโรงเรยีน ผูบริหารจําเปนท่ีจะตองทราบถึงจํานวนช้ันท่ีจะทําการสอนนั้น จะ
แบงอยางไร เปนกี่ช้ัน แตละช้ันจะยดึถือวธีิการคดัเลือกอยางไร ท้ังนี้ จะตองเปนการประสานอยาง
ใกลชิดระหวางฝายอาคารสถานท่ีและฝายวิชาการในการจดัช้ันเรียนมักจะขึน้อยูกับจุดมุงหมายและ
ปรัชญาของโรงเรยีน แตหลักการท่ีสําคัญท่ีนาจะคํานึงถึงกค็ือการจดัช้ันเรียนท่ีเอ้ืออํานวยประโยชน
แกผูเรยีนสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเตม็ขดีความสามารถเปนประการสําคัญ  ในขั้นนี้ผูบริหาร
สถานศึกษาจะตองกํากับ และดําเนนิงานตามแผนงานวชิาการดงัตอไปนี ้ 
   ๑.  ตรวจการเตรียมการสอน โครงการสอน และบันทึกการสอน  
  ๒.  ใหครูเขาปฏิบัตกิารสอนตรงตามเวลา  
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  ๓. ควบคุมกํากับตดิตาม และนเิทศใหครดูําเนนิการเรยีนการสอน ใหเปนไปตามแผน 
การสอนหรอืคูมือคร ู 
  ๔.  จัดครเูขาสอนแทนในกรณท่ีีครูไมมาปฏิบัตกิารสอน  
  ๕.  ควบคุมดูแล ใหครูจัดสอนซอมเสรมินักเรยีน  
  ๖. สนับสนุนใหครูจดักจิกรรมตางๆ  เพ่ือสงเสรมิการเรยีนการสอนใหสมบูรณ    และมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้  
   ๗.  ควบคุม ติดตาม ใหครูท่ีรับผิดชอบงานและโครงงานและโครงการ ดําเนนิกจิกรรม
ไปตามปฏิทินปฏิบัติงานการประเมินผลทางวชิาการเปนส่ิงจําเปนเพราะจะทําใหทราบวาการดาํเนนิ  
งานมีประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด  บรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว หรือไมเพ่ือจะไดหาแนวทาง 
แกไขหรอืพิจารณาปรบัปรุงตอไป  การประเมินผลจงึเปนเครื่องมือท่ีสําคัญของผูบริหาร ในการ
บริหารงานวชิาการของโรงเรยีน ผูบริหารโรงเรยีนควรมีบทบาทและหนาท่ีดังตอไปนี ้ 
   ๑.  การประเมินผลการเรยีนของนกัเรยีน มีแนวปฏิบัติ เชน  
     ๑.๑ จัดหาเครือ่งมือประเมินผลทุกชนดิ เพ่ือเปนการอํานวยความสะดวกแกคณะ
ครูอาจารย 
               ๑.๒ จัดสงเสรมิใหมีการประเมินอยางสมํ่าเสมอ    เพ่ือมุงปรบัปรุงการเรยีนการ 
สอน เปนประการสําคัญ  
      ๑.๓ รับฟงปญหาในการประเมินผลการเรยีน เพ่ือจะไดแนะนําชวยเหลือ และ
การนิเทศในลักษณะตางๆ  
       ๑.๔ จัดหาวสัดอุุปกรณส่ือการเรยีน เพ่ือใหครใูชสอนซอมเสรมิแกนักเรยีน  
        ๑.๕ ประสานสัมพันธกับผูปกครองนกัเรยีน เพ่ือรายงานความกาวหนาของ
นักเรยีนและเพ่ือหาทางรวมมือกนัในการพัฒนานักเรยีน  
       ๑.๖ ประเมินผลความกาวหนาทางวชิาการของโรงเรยีนโดยนําผลมาเปรยีบเทียบ
กับปการศึกษาท่ีผานมา เพ่ือปรบัปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึน้ กาวหนาขึน้ตลอดเวลา  
   ๒.  การประเมินผลโครงการวชิาการของโรงเรยีนมีแนวปฏิบัติ ดังนี้  
    ๒.๑ เปนผูริเริม่ และสงเสรมิการจัดทําโครงการวชิาการของโรงเรยีน  
    ๒.๒ พิจารณาและประเมินความสําคัญของโครงการรวมกบัคณะครูอาจารย 
    ๒.๓ ติดตามและชวยเหลือการดาเนนิงานตามโครงการ  
    ๒.๔ สรางขวญัและกําลังใจแกผูปฏิบัติงานของโครงการ  
    ๒.๕ เปนผูประเมินหรือแตงตัง้คณะทํางานประเมินผลโครงการ  
    ๒.๖ เปนผูตรวจสอบและตดัสินใจ  ในการปรับปรุงการปฏิบัติงาน   หรือจดัทํา  



๔๓ 
 

โครงการตอเนือ่ง  
      ๒.๗ เผยแพรและประชาสัมพันธผลท่ีไดจากโครงการ  
 ๓.  การประเมินผลการปฏิบัติงานของคร ูมีแนวปฏิบัติ เชน  
  ๓.๑ สังเกตพฤตกิรรมการสอนของคร ู 
  ๓.๒ ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของครโูดยวิธีการตางๆ  เชน  สังเกตความกาว  
หนาของเดก็ ตรวจสอบจากผลงานของเดก็เปนตน  
  ๓.๓ รับฟงขอมูลจากผูปกครองเกีย่วกบัการปฏิบัติงานของคร ู 
  ๓.๔ จัดประชุมประเมินผลงานของคร ู 
  ๓.๕ สรุปผลจากการประเมนการทางานโครงการวชิาการท่ีไดรับมอบหมาย  
  ๓.๖ ทําการประเมินตามเกณฑมาตรฐานโรงเรยีน  
                   การบริหารงานวชิาการถือเปนหนาท่ีอันสําคัญยิง่อยางหนึง่ ของการบรหิารสถานศึกษา 
หรือการบรหิารโรงเรยีน เพราะวชิาการเปนเปาหมายอันสําคัญท่ีเกีย่วของกบัการเรยีนโดยตรงและ
ครอบคลุมกจิกรรมทุกชนดิในสถานศึกษา การท่ีจะทําใหงานวิชาการประสบผลสําเรจ็ดวยดีและมี
ประสิทธิภาพนั้น ผูบริหารและคณะครอูาจารย จะตองทุมเทกําลังกายและกําลังใจอยางเตม็ความ 
สามารถในทุกขัน้ตอนของกระบวนการการบรหิารวชิาการตามท่ีไดกลาวมาแลว การบริหารงาน
วิชาการจงึจะประสบผลสําเรจ็ตามวตัถุประสงคท่ีไดกําหนดไว 
 
 ๒.๔.๒ ดานหลกัสูตร 

                          หลักสูตรเปนหลักและหัวใจท่ีสําคัญอยางยิ่งในการจัดการศึกษา การจัดการศึกษาจะ
ประสบความสําเร็จไมได หากขาดหลักสูตรท่ีดี  หลักสูตรเปนเหมือนเข็มทิศกําหนดทิศทางสําหรับ
ครู เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน ดังนั้น การเขาใจหลักสูตร  ในประเด็นตาง ๆ ท่ี
เกี่ยวของจึงมีความสําคัญมาก ในเรื่องของหลักสูตรนี้ มีนักการศึกษา และผูเช่ียวชาญไดใหทัศนะไว 
ดังนี้ 
 
                     ๑) ความหมายของหลักสูตร     
                     ทาบา (Taba) กลาวไววา หลักสูตร คือ แผนการเรียนรูท่ีประกอบดวยจุดประสงคและ
จุดหมายเฉพาะและการจัดเนื้อหา วิธีการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล๒๙ 

                                                
 ๒๙ อางใน บุญเลี้ยง ทุมทอง, การพัฒนาหลักสูตร, (กรุงเทพ : บริษัทแอคทีฟ พริ้น จํากัด, ๒๕๕๓), 
หนา ๗. 



๔๔ 
 

   ทรัมพและมิลเลอร (Trump and Miller) ไดใหความหมายวา หลักสูตร คือ กิจกรรม
การเรียนการสอนชนดิตางๆท่ีเตรียมการไวและจดัใหแกเดก็นกัเรียนหรือระบบโรงเรียน๓๐ 
  โอลิวา (Oliva)ไดนําคํานิยามตางๆ ของหลักสูตรมาเรียบเรียงไวดังนี ้
หลักสูตร คือ 
  - ส่ิงท่ีใชสอนในโรงเรียน 
  - ชุดวิชาท่ีเรียน (Set of Subject) 
  - เนื้อหา (Content) 
  - โปรแกรมการเรียน (Program of Studies) 
  - ชุดของส่ิงท่ีใชในการเรียนการสอน (Set of Materials) 
  - ลําดับของกระบวนวิชา (Sequence of Courses) 
  - จุดประสงคท่ีนําไปปฏิบัต ิ(Performance Objectives) 
  - กระบวนวิชาท่ีศึกษา (Course of Study) 
  - ทุกส่ิงท่ีสอนท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนท่ีโรงเรียนเปนผูจัด 
  - ทุกส่ิงท่ีกําหนดขึ้นโดยบุคคลในโรงเรียน 
  - ลําดับของกิจกรรมในโรงเรียนท่ีดําเนินการโดยผูเรียน 
  - ประสบการณของผูเรียนแตละคน ซ่ึงเกิดจากระบบการจัดการของโรงเรียน๓๑ 
                    ภิญโญ สาธร ไดใหความหมายของหลักสูตรไววา หมายถึง บรรดาประสบการณตาง ๆ 
ท่ีโรงเรียนจัดใหนักเรียนตามลําดับช้ัน ตามความตองการของนักเรียน ตามวัยของนักเรียนตามความ
สนใจของนักเรียน และตามความตองการของสังคม ท้ังนี้รวมท้ังประสบการณท่ีจัดขึ้นท้ังภายใน 
และภายนอกเวลาเรียนตามปกติในโรงเรียน๓๒ 

 ปรียาพร วงศอนุตรโรจน ไดใหความหมายของหลักสูตรไว ๓ ประการ คือ 
                                  ๑. หลักสูตรเปนศาสตรท่ีมีทฤษฎีหลักการและการนําไปใชในการจัดการเรียน       
การสอนตามท่ีมุงหมายไว 

                                                
 ๓๐ เรื่องเดียวกัน, หนา ๗. 
 ๓๑ อางใน ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ, การจัดและการบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพ : สํานักพิมพ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง, ๒๕๕๐), หนา ๑๔-๑๕. 

 ๓๒ภิญโญ สาธร, หลักการบริหารการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : องคการคาของคุรุสภา, ๒๕๒๖), 
หนา ๓๒๖.  



๔๕ 
 

                              ๒. หลักสูตรเปนระบบในการจัดการศึกษา โดยมีปจจัยนําเขา ไดแก ครู นักเรียน 
วัสดุ  อุปกรณ อาคารสถานท่ี กระบวนการ ไดแก การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  ผลผลิต ไดแก 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสําเร็จทางการศึกษา เปนตน 
             ๓. หลักสูตรเปนแผนการจดัการเรียนการสอน ท่ีมุงประสงคจะอบรมฝกฝน
ผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมายท่ีตองการ๓๓ 
   สุจริต เพียรชอบ ไดใหความหมายของหลักสูตรไววา การจัดรายวิชาท้ังมวลกิจกรรม
และประสบการณตาง ๆ ซ่ึงนักเรียนไดรับภายใตการดูแล และแนะนําของโรงเรียนไมวากิจกรรม 
หรือประสบการณนั้นจะเปนใน หรือนอกโรงเรียน๓๔ 

   สุราษฎร พรมจันทร กลาววา หลักสูตร คือ โครงการในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะตามจุดประสงคหรือจุดมุงหมายท่ีไดวางไว๓๕ 
 ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ ไดอธิบายความหมายของหลักสูตรไวดังนี้วาหลักสูตรเปน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีจะทําใหผูเรียนเกิดความรู  ทักษะและเจตคติ คานิยม พัฒนา
นักเรียนในทุกๆดานและเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาประเทศใหยั่งยืนกาวหนา บุคคลท่ีนําพา
ส่ิงเหลานี้ใหประสบผลสําเร็จก็คือครูนั่นเอง๓๖ 
           
                      ๒) ความสําคัญของหลักสูตร 

                      การจัดการศึกษาจะบรรลุตามเปาหมายตามท่ีตั้งไวนั้น จําเปนอยางยิ่งท่ีตอง อาศัยการมี
หลักสูตรท่ีดีเหมาะสมกับตัวผูเรียน หากขาดหลักสูตรท่ีดี และเหมาะสมก็เปนการยากท่ีจะจัด
การศึกษาใหประสบความสําเร็จได ฉะนั้นหลักสูตรจึงเปนหัวใจท่ีสําคัญยิ่งท่ีจะชวยใหการจัด
การศึกษา ดําเนินไปขางหนาสู เปาหมายไดอยางราบรื่น มีนักการศึกษา และผูเช่ียวชาญดาน
หลักสูตรไดใหทัศนะเกี่ยวกับความสําคัญของหลักสูตรไว ดังนี ้

                                                
 ๓๓ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน, การบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพ : บริษัท พิมพดี จํากัด, ๒๕๕๓),  
หนา ๒๕. 
 ๓๔สุจริต เพียรชอบ, การพัฒนาหลักสูตรและการสอน, (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย‚
๒๕๒๑), หนา ๒. 
 ๓๕ สุราษฎร พรมจันทร, ยุทธวิธีการเรียนการสอนวิชาเทคนิค, ฉบับปรับปรุง, (กรุงเทพ : สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, ๒๕๕๐), หนา ๑๕. 
 

๓๖
 ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ, การจัดและการบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพ : สํานักพิมพมหาวิทยาลัย

รามคําแหง, ๒๕๕๐), หนา ๑๕. 



๔๖ 
 

                     สันต ธรรมบํารุง ไดกลาวถึงความสําคัญของหลักสูตรไว ดังนี๓้๗    
    ๑. หลักสูตรเปนแผนปฏิบัติงาน หรือเครื่องช้ีแนะแนวทางการปฏิบัติงาน 
ของครู เพราะหลักสูตรจะกําหนดจุดมุงหมาย เนื้อหาสาระ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ
การประเมินผลไวเปนแนวทาง 

   ๒. หลักสูตรเปนขอกําหนดแผนการเรียนการสอน อันเปนสวนรวม         
ของประเทศ เพ่ือนําไปสูความมุงหมายตามแผนการศึกษาแหงชาต ิ

   ๓. หลักสูตรเปนเอกสารทางราชการ เปนบัญญัติของรัฐบาล เพ่ือใหบุคคลท่ี
ทําการเกี่ยวของกับการศึกษาปฏิบัติตาม 

 ๔. หลักสูตรเปนเกณฑมาตรฐานการศึกษา เพ่ือควบคุมการเรียนการสอน 
ในสถาบันการศึกษาระดับตาง ๆ และยังเปนเกณฑมาตรฐานอยางหนึ่งในการจัดสรรงบประมาณ 
บุคลากร อาคาร สถานท่ี วัสดุอุปกรณ ฯลฯ ของการศึกษาของรัฐใหแกสถานศึกษาดวย 

 ๕. หลักสูตรเปนแผนการดําเนินงานของผูบริหารการศึกษา ท่ีจะอํานวย
ความสะดวก และควบคุมดูแลติดตามผลใหเปนไปตามนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาลดวย 

 ๖. หลักสูตรจะกําหนดแนวทางในการสงเสริมความเจริญงอกงาม           
และพัฒนาการของเด็กตามจุดมุงหมายของการศึกษา 

 ๗. หลักสูตรจะกําหนดลักษณะ และรูปรางของสังคมในอนาคตไดวา         
จะเปนไปในรูปแบบใด 

 ๘.  หลักสูตรจะกํ าหนดแนวทางใหความรู  ทักษะ ความสามารถ                  
ความประพฤติ ท่ีจะเปนประโยชนตอสังคมซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติ        
ท่ีไดผล 

  ๙. หลักสูตรจะเปนส่ิงบงช้ีถึงความเจริญของประเทศ เพราะการศึกษาเปน
เครื่องมือในการพัฒนาคน ประเทศใดท่ีมีการจัดการศึกษาโดยมีหลักสูตรท่ีเหมาะสม ทันสมัย        
มีประสิทธิภาพทันตอเหตุการณ และการเปล่ียนแปลงยอมไดกําลังคน ท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

 
                           จากแนวคิดของนักการศึกษา และผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรขางตนสามารถสรุป
ความสําคัญของหลักสูตรไดวา หลักสูตรเปนหัวใจสําคัญอยางยิง่ ในการจัดการศึกษา ไมวาจะเปน
การศึกษาแผนกบาลีหรือแผนกใด ๆ ก็ตามเพราะหลักสูตรเปนเหมือนหางเสือท่ีคอยควบคุมการจัด

                                                

 ๓๗สันต ธรรมบํารุง, หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, 
๒๕๒๗), หนา ๙. 



๔๗ 
 

การศึกษาใหดําเนินไปในทิศทาง ท่ีกําหนดไวไดตามท่ีตองการ ฉะนั้น  หากจัดหลักสูตรได
เหมาะสมทันสมัย และสอดคลองกับความสามารถของผูเรียนไดมากเทาใด การจัดการศึกษายอมจะ
บรรลุผล ตามความมุงหมายท่ีตั้งไว และไดประสิทธิภาพสูงสุดมากเทานั้น 
 

                   ๓) องคประกอบของหลักสูตร 

                     องคประกอบของหลักสูตร มีความสําคัญทําใหเห็นโครงสราง ของหลักสูตรท้ังระบบ
วา หลักสูตรประกอบดวยอะไรบาง ซ่ึงจะเปนแนวทางใหนักการศึกษา และผูมีสวนเกี่ยวของกับ
หลักสูตรไดใชองคประกอบในสวนตาง ๆ  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังท่ี
นักการศึกษาหลายทาน ไดใหทัศนะถึงองคประกอบของหลักสูตรไว ดังนี ้
                    เสริมศรี ไชยศร กลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรไว ๓ อยาง คือ๓๘ 

 ๑. ความมุงหมาย หรือ วัตถุประสงค 
 ๒. เนื้อหา หรือ ประสบการณ ท่ีตองการใหเด็กไดรับรวมท้ังวิธีการจัด 

 ๓. การประเมินผล 

                    ภิญโญ สาธร กลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรไว ๓ ประการ คือ๓๙ 

 ๑. มีวัตถุประสงคของการศึกษาโดยท่ัวไป และวัตถุประสงคเฉพาะ                 
ท้ังเฉพาะระดับช้ัน และเฉพาะวิชา 

 ๒. มีเนื้อหาวิชาท่ีไดคัดเลือก และจัดระเบียบวางลําดับไวแลวอยาง
เหมาะสมตามทฤษฎีการเรียนรู และทฤษฎีการสอน 

 ๓. มีโครงการ หรือคําแนะนําในการวัด หรือประเมินผลของการเรียน       
การสอนไวดวย 

                    ธํารง บัวศรี ใหทัศนะองคประกอบของหลักสูตรสรุปได ๙ ประการ คือ๔๐ 

 ๑. เปาประสงคและนโยบายการศึกษาหมายถึง ส่ิงท่ีรัฐตองการตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการศึกษา 

 ๒. จุดหมายของหลักสูตร หมายถึง ผลสวนรวมท่ีตองการใหเกิดแกผูเรียน
หลังจากเรียนจบแลว 

                                                
 ๓๘เสริมศรี ไชยศร, ระบบหลักสูตร-การสอน, (เชียงใหม : พระสิงหการพิมพ, ๒๕๒๖), หนา ๕. 

 ๓๙ภิญโญ สาธร, หลักการบริหารการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: องคการคาของคุรุสภา, ๒๕๒๖), 
หนา ๑๒๙. 
 ๔๐ธํารง บัวศรี, ทฤษฎีหลักสูตร, การออกแบบและการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร : พัฒนาศึกษา 
๒๕๓๑), หนา ๘-๙. 



๔๘ 
 

 ๓. รูปแบบและโครงสรางหลักสูตร หมายถึง ลักษณะและแผนผังท่ีแสดง
การแจกแจงวิชา หรือกลุมวิชา หรือกลุมประสบการณ 
 ๔. จุดประสงคของวิชา หมายถึง ผลท่ีตองการใหเกิดแกผูเรียนหลังเรียน  
วิชานั้น 

 ๕. เนื้อหาหมายถึงส่ิงท่ีตองการใหผูเรียนไดเรียนรูทักษะ และความสามารถ
ท่ีตองการใหมีรวมท้ังประสบการณ ท่ีตองการใหไดรับ 

 ๖. จุดประสงคของการเรียนรู หมายถึง ส่ิงท่ีตองการใหผูเรียนไดเรียนรู     
ไดมีทักษะ และความสามารถหลังจากท่ีไดเรียนรูเนื้อหา ท่ีกําหนดไว 
 ๗. ยุทธศาสตรการเรียนการสอน หมายถึง วิธีการจัดการเรียนการสอน         
ท่ีเหมาะสม และมีหลักเกณฑ เพ่ือใหบรรลุผลตามจุดประสงคของการเรยีนรู 
 ๘. การประเมินผล หมายถึง การประเมินผลการเรียนรู  เ พ่ือใชใน                
การปรับปรุงการเรียนการสอน และหลักสูตร 

 ๙. วัสดุหลักสูตร และส่ือการเรียนการสอน หมายถึง เอกสารส่ิงพิมพ 
แผนฟลม แถบ วีดิทัศน ฯลฯ และวัสดุอุปกรณตาง ๆ รวมท้ังอุปกรณโสตทัศนศึกษา เทคโนโลยี
การศึกษา และอ่ืน ๆ ท่ีชวยสงเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
 
                  ๔) การนําหลักสูตรไปใช 
                         การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนท่ีสําคัญยิ่ง ในการพัฒนาหลักสูตร    เพราะเปนการ
นําอุดมการณ จุดหมายของหลักสูตร  เนื้อหาวชิา และประสบการณการเรียนรู  ท่ีกล่ันกรองอยางดี
แลวไปสูผูเรียน ขั้นตอนการนําหลักสูตรไปใชมีความสําคัญยิ่งกวาขั้นตอนใด ๆ ท้ังหมด  เปนตัว
บงช้ีถึงความสําเร็จ หรือความลมเหลวของหลักสูตร ถึงแมหลักสูตรจะสรางไวดีเพียงใดก็ตาม ยังไม
สามารถจะกลาวไดวาประสบความสําเร็จหรือไม ถาหากวาการนําหลักสูตร ไปใชดําเนินไปอยางไม
ถูกตอง หรือไมดี เพียงพอ ความลมเหลวของหลักสูตรก็จะเกิดขึ้น  อยางหลีกเล่ียงไมได 
เพราะฉะนั้นการนําหลักสูตรไปใชจึงมีความสําคัญท่ีผูเกี่ยวของในการ  นําหลักสูตรไปใชจะตองทํา
ความเขาใจกับ วิธีการขั้นตอนตาง ๆ เพ่ือใหสามารถนําหลักสูตรไปใชอยางมีประสิทธิผลสูงสุด 
ตามความมุงหมายทุกประการ มีนักการศึกษาหลายทานไดใหความหมายของคําวาการนําหลักสูตร
ไปใช ดังนี้ 



๔๙ 
 

                          จอรจ เอ. โบแชมป (George A. Beauchamp) ไดใหความหมายของการนําหลักสูตรไป
ใชวา หมายถึง การนําหลักสูตรไปปฏิบัติโดยประกอบดวยกระบวนการท่ีสําคัญท่ีสุด คือ การแปลง
หลักสูตรไปสูการสอน การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหครูไดมีการพัฒนาการเรียนการสอน๔๑ 
                    วันเพ็ญ วรรณโกมล สรุปความหมายของการนําหลักสูตรไปใชไววา หมายถึง การ
แปลงเจตนารมณของหลักสูตรจากเอกสารหลักสูตรลงสูการปฏิบัติท่ีมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาผูเรียนให
มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคโดยดําเนินงานในกิจกรรมตางๆ ท่ีครอบคลุมตั้งแตการเตรียมเอกสาร
หลักสูตรทุกประเภท เตรียมครูสอนและบุคลากร อาคารสถานท่ี วัสดุอุปกรณ เทคโนโลยี 
สภาพแวดลอม การจัดการเรียนการสอน การนิเทศติดตาม ตลอดจนการวัดและประเมินผล
หลักสูตร ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร อยางเปนระบบครบวงจร๔๒ 
                    รายงานการประชุมทางวิชาการเกี่ยวกับการใชหลักสูตรของประเทศในภูมิภาคเอเชีย 
(APEID, 1977: 3) ไดกลาวถึง การนําหลักสูตรไปใชวามีความหมายครอบคลุมตั้งแตการพัฒนา
หลักสูตรไปจนถึงการอบรมครูผูสอนใหเปนผูมีสมรรถนะท่ีจําเปน พรอมท่ีจะนําหลักสูตรไปใชให
ไดผลตามเปาหมายท่ีกําหนดไว๔๓ 
                    สุมิตร คุณากร กลาววา การนําหลักสูตรไปใชเปนกระบวนการท่ีทําใหหลักสูตร
กลายเปนการปฏิบัติจริง และเปนขั้นตอนหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร โดยมีกิจกรรมท่ีจะ
กระทําได ๓ ประเภท คือ 
   ๑. การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน 
  ๒. การจัดปจจัยและสภาพตางๆภายในโรงเรียนใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตร 
   ๓. การสอนของคร๔ู๔ 
                    สันต  ธรรมบํารุง กลาววา  การนําหลักหลักสูตรไปใช หมายถึง การท่ีผูบริหารโรงเรียน 
และครูนําโครงการของหลักสูตรท่ีเปนรูปเลมนั้นไปปฏิบัติใหบังเกิดผล  รวมถึง  การบริหารงาน

                                                
 

๔๑ อางใน วันเพ็ญ วรรณโกมล, เอกสารประกอบวิชาการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน, 
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, ๒๕๕๑, หนา ๑๐๗. 
 ๔๒ วันเพ็ญ วรรณโกมล, เอกสารประกอบวิชาการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน, คณะครุ
ศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, ๒๕๕๑, หนา ๑๐๘. 
 ๔๓ เรื่องเดียวกัน, หนา ๑๐๗. 
 

๔๔อางใน วันเพ็ญ วรรณโกมล, เอกสารประกอบวิชาการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน, 
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, ๒๕๕๑ หนา ๑๐๘. 



๕๐ 
 

ดานวิชาการของโรงเรียน เพ่ืออํานวยความสะดวกใหครู และนักเรียนสามารถสอนและเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ๔๕ 

                     สรุปวา บุคลากรทุกฝายภายในสถานศึกษามีสวนเกี่ยวของในการนําหลักสูตรไปใช 
โดยเฉพาะอยางยิ่งผูบริหารสถานศึกษามีบทบาทในการจัดแผนการเรียน ส่ิงอํานวยความสะดวก
ตางๆ และสงเสริมใหกําลังใจสนับสนุนในการใชหลักสูตร สวนครูมีบทบาทโดยตรงในการใช
หลักสูตรควรศึกษาหลักสูตรใหเขาใจและทําการสอนใหตรงกับจุดมุงหมายของหลักสูตร 
 
 ๒.๔.๓ ดานการเรียนการสอน 

                            การเรียนและการสอน เปนคําท่ีมักใชคูกันเรียกรวมกันวา การเรียนการสอน   ท้ังนี้ 
เพราะคําท้ังสองมีความสัมพันธกัน ท้ังการสอน และการเรียน ตางเปนกระบวนการท่ีเกี่ยวเนื่องกัน 
การสอนเปนการตั้งใจกระทําใหเกิดการเรียนรู และการสอนท่ีดียอมทําใหเกิดการเรียนรูไดดี ผูสอน
เปนผูมีบทบาทสําคัญในการทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ผูสอนท่ีสอนอยางมีหลักการมีความรู และมี
ทักษะจะชวยใหผูเรียนเรียนอยางมีความหมาย มีคุณคา เปนการประหยัดเวลา และปองกันการสูญ
เปลา ดังนี้ ผูสอนจึงควรมีความรูพ้ืนฐาน เกี่ยวกับการเรียนการสอนในเรื่อง ดังตอไปนี๔้๖   
                 
 
                  ๑.  ความหมายของการเรียนการสอน 

                    การบริหารโรงเรียนท้ังหมดการเรียนการสอนเปนงานท่ีมีความสําคัญมากท่ีสุดสวน
งานอยางอ่ืนเปนงานท่ีสงเสริมและสนับสนุนใหการเรียนการสอนมีคุณภาพและอํานวยความ
สะดวกใหกับการเรียนการสอน  การเรียนการสอนเปนภารกิจหลักของการจัดการศึกษาผลงานดาน
วิชาการเปนตัวช้ีใหเห็นถึงมาตรฐานและคุณภาพของสถานศึกษาวาจัดการศึกษาบรรลุผลตาม
วัตถุประสงคเพียงใดการเรียนการสอนมีความหมายตรงกับงานวิชาการมีผูรู   และนักวิชาการดาน
การศึกษาใหความหมายของการจัดการเรียนการสอนไว ดังนี้ 
                     สุราษฎร พรมจันทร กลาววา การจัดการเรียนการสอนนั้น มุงหวังใหผูเรียนไดเกิดการ
เรียนรู ซ่ึงเปนการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีถาวรใหแกผูเรียน การเรียนรูเกิดขึ้นโดยตัวผูเรียนเอง ครู

                                                

 ๔๕สันต ธรรมบํารุง, หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, 
๒๕๒๗), หนา ๑๒๐. 

 ๔๖ อาภรณ ใจเท่ียง, หลักการสอน,พิมพคร้ังที่ ๑, (กรุงเทพมหานคร : พิมพท่ี โอ. เอส. พริ้นต้ิง เฮาส, 
๒๕๓๗), หนา  ๑.  



๕๑ 
 

เปนแตเพียงผูท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดงายและรวดเร็วขึ้นเทานั้น การเรียนการสอนจึงเปน
กิจกรรมสวนหนึ่งในกระบวนการทางการศึกษาในการสรางประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรียน๔๗ 

                         นวลจิตต เชาวกีรติพงศ ไดใหความหมายไววา การจัดการเรียนการสอน คือการจัดการ
บรรยากาศ กิจกรรม ส่ือ สถานการณ ฯลฯ ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเต็มตามศักยภาพ ครูจึงจําเปนท่ี
จะตองรูจักผูเรียนอยางรอบดาน และสามารถวิเคราะหขอมูลเพ่ือนําไปเปนพ้ืนฐานการออกแบบ
หรือวางแผนการเรียนรูไดสอดคลองกับผูเรียน๔๘ 

 กรรณิการ ภิญญาคง กลาวไววา การเรียนการสอน เปนพฤติกรรมปฏิสัมพันธระหวาง
ครู และนักเรียน และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรยีน๔๙ 
 
                   ๒. องคประกอบของการเรียนการสอน   

                     การเรียนการสอนจะเกิดขึ้นได ตองอาศัยองคประกอบหลายดานทุกส่ิง ทุกอยาง
เกี่ยวของกับการสอน และมีสวนสงเสริมใหการสอนประสบผลสําเร็จได จัดเปนองคประกอบของ
การเรียนการสอนท้ังส้ิน มีนักการศึกษาหลายทานไดแสดงทัศนะเกี่ยวกับองคประกอบของการเรยีน
การสอนไว ดังนี ้
                    สุพิน บุญชูวงศ กลาวถึงองคประกอบของการสอนไว ๓ ประการ ดังนี้๕๐ 

 ๑. ครูเปนองคประกอบสําคัญท่ีขาดไมได บุคลิกภาพ และความสามารถของ
ครูผูสอนมีอิทธิพลตอการเรียนรูของผูเรียน ผูสอนควรมีบุคลิกภาพท่ีดี และรูจักเลือกใชวิธีสอน      
ท่ีเหมาะสม เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียนรู 
 ๒. นักเรียน หรือผูเรียนเปนองคประกอบสําคัญ เทากับผูสอนความสําเร็จใน
การศึกษาเปนเปาหมายสําคัญของผูเรียน ผูสอนจึงควรเปนผูแนะแนว แนะนํา และจัดมวล
ประสบการณใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดมากท่ีสุด 

 ๓.  ส่ิง ท่ีจะสอนไดแก เนื้ อหาวิชาต าง  ๆ ครูจะตองจัด เนื้ อหาให มี
ความสัมพันธกัน นาสนใจ เหมาะสมกับวัย ระดับช้ัน และสภาพแวดลอมตาง ๆ ของการเรียน        
การสอน  

                                                
 ๔๗ สุราษฎร พรมจันทร, ยุทธวิธีการเรียนการสอนวิชาเทคนิค, ฉบับปรับปรุง, (กรุงเทพ : สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, ๒๕๕๐), หนา ๑๕. 
 

๔๘
 นวลจิตต เชาวกีรติพงศ, ชุดฝกอบรมผูบริหาร : ประมวลสาระ, ๒๕๔๕, หนา ๑๐.  

 ๔๙กรรณิการ ภิญญาคง, “พฤติกรรมการเรียนการสอนท่ีพึงประสงค”, กองทุนสงเคราะหการศึกษาเอกชน
, (มกราคม ๒๕๓๕) : หนา ๓.  
 ๕๐สุพิน บุญชูวงศ, หลักการสอน, (กรุงเทพมหานคร : แสวงสุทธิการพิมพ, ๒๕๓๒), หนา ๔-๕.. 



๕๒ 
 

        อาภรณ  ใจเที่ยง, ๒๕๓๗,หนา ๒ กลาวถึง องคประกอบในการจดัการเรียนการสอน
วา มี ๒ ดาน  ไดแก๕๑ 
                                ๑. ดานองคประกอบรวม  หมายถึง  องคประกอบดานโครงสรางท่ีมา
ประกอบกนัเปนการสอนซ่ึงประกอบดวย 
     ๑.๑ คร ู
    ๑.๒ นักเรียน 
    ๑.๓ หลักสูตร 
                               ๒.  ดานองคประกอบยอย  หมายถึง  องคประกอบดานรายละเอียดของการ
สอนซ่ึงจะทําใหการสอนสมบูรณ  ไดแก 
    ๒.๑  การตั้งจดุประสงค 
    ๒.๒ การกําหนดเนื้อหา 
    ๒.๓ การจดักจิกรรมการเรยีนการสอน 
    ๒.๔ การใชส่ือการสอน 
    ๒.๕ การวัดผลประเมินผล 
 
                          ในความคิดของผูจัดทําคิดวา แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนการสอนนี้ สามารถนํามาใชกับ
งานวิจัยนี้ได เพราะวา การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี  ตองอาศัยกระบวนการ
ของการจัดการเรียนการสอนท่ีดี ท้ังดานการวางแผนการสอน การใชหลักจิตวิทยาเขามาชวยในการ
สอนเปนตน จึงจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดด ีโดยท่ีครูผูสอนเปนผู    มีบทบาทสําคัญในการทํา
ใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ผูสอนท่ีสอนอยางมีหลักการมีความรู และมีทักษะจะชวยใหผูเรียนเรียนรู
อยางมีความหมาย เปนการประหยัดเวลา และปองกันการสูญเปลา  
                     ๒.๔.๔ ดานส่ือการเรียนการสอน 
 ส่ือการเรียนการสอนเปนส่ิงจําเปนท่ีครูจะตองดําเนินการ เพ่ือใหกระบวนการเรียนรูมี
ประสิทธิภาพ ผูเรียนเกิดการรับรูไดดีโดยมีส่ือการเรียนการสอน เปนเครื่องมือในการกระตุนความ
สนใจทําใหผูเรียนมีพัฒนาการ ดานความรูความเขาใจทักษะปฏิบัติ และทัศนคติไดตามท่ีครตูองการ 
และยังเปนเครื่องมือท่ีชวยใหนักเรียนสามารถเขาใจเรื่องท่ีสอนไดชัดเจนขึ้น ในเรื่องของส่ือการ
เรียนการสอนนี้ มีนักการศึกษาไดแสดงทัศนะไวหลายทาน ดังนี ้
  
                      

                                                
๕๑ อาภรณ  ใจเที่ยง, ๒๕๓๗,หนา ๒ 



๕๓ 
 

                   ๑. ความหมายของส่ือการเรียนการสอน 
 ปรียาพร วงศอนุตรโรจน ใหความหมายของส่ือการเรียนการสอนไววา คือส่ิงท่ีนํา
ความรูไปสูผูเรียน อยูในรูปของส่ิงพิมพหรือไมใชส่ิงพิมพก็ได ๕๒ 
                     กิดานันท มลิทอง กลาววา ส่ือการสอน หมายถึง ตัวกลางท่ีชวยนํา   และถายทอด
ความรูจากครูผูสอน หรือจากแหลงความรูไปยังผู เรียน เ พ่ือใหผู เรียนสามารถบรรลุ   ถึง
วัตถุประสงคการเรียนท่ีตั้งไว๕๓ 
                     กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความหมายของคําวา ส่ือการเรียนรูวา 
หมายถึง วิธีการ หรือกระบวนการวัสดุของจริงเครื่องมือท่ีจัดทําขึ้น เพ่ือใชในการเรียนการสอน ซ่ึง
มีสาระ      ท่ีเปนประโยชนตอประสบการณการเรียนรู สําหรับนําไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน  ใหเปนไปตามหลักสูตรกําหนดไว๕๔ 
                    อาภรณ ใจเที่ยง กลาววา ส่ือการเรียนการสอน คือ ส่ิงท่ีชวยกระตุนความสนใจของ
ผูเรียน ชวยสรางความเขาใจใหชัดเจนขึ้น และชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเร็วขึ้น ตลอดจนจําได
นาน ส่ือการเรียนการสอนแบงไดเปนส่ือประเภทวัสดุ เชน ของจริง รูปภาพ หนังสือ เปนตน ส่ือ
ประเภทอุปกรณ เชน เครื่องฉายภาพขามศีรษะ โทรทัศน คอมพิวเตอร เปนตน และส่ือประเภท
วิธีการ ไดแก กิจกรรมทุกอยางท่ีครูหรือนักเรียนจัดทําขึ้น ท้ังในและนอกหองเรียน๕๕ 
                   ๒. ความสําคัญของส่ือในกระบวนการเรียนการสอน 
                     ส่ือการสอนนับวาเปนอีกส่ิงหนึ่งท่ีสําคัญในการเรียนรู เนื่องจากเปนตัวกลางในการ
ถายทอดเนื้อหาจากผูสอนไปสูผูเรียน  หรือเปนส่ือสําหรับใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง  ในเรื่อง
คุณคา และความสําคัญของส่ือการเรียนการสอนนี้ มีนักการศึกษาไดแสดงทัศนะไว ดังนี ้

                                                
 ๕๒ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน, การบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพ : บริษัท พิมพดี จํากัด, ๒๕๕๓), 
หนา ๒๐๗. 

 ๕๓กิดานันท มลิทอง, เทคโนโลยีการศึกษารวมสมัย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพจุฬาลงกรณ‚
๒๕๔๕), หนา ๔๓.  

 
๕๔กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ, ศูนยพัฒนาหนังสือชุดฝกอบรมวิทยากรแกนนําหลักสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔ เร่ืองการพัฒนาส่ือการสอน ชุดที่ ๑๓, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ
องคการรับสงสินคาพัสดุภัณฑ, ๒๕๔๕), หนา ๔๕-๔๗. 
 ๕๕ อาภรณ ใจเท่ียง, หลักการสอน (ฉบับปรับปรุง), พิมพครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพ : โอ.เอส.พริ้นต้ิงเฮาส, 
๒๕๕๓), หนา ๑๙๐-๑๙๑. 



๕๔ 
 

                     สันทัด ภิบาลสุข และพิมพใจ ภิบาลสุขไดกลาวถึงความสําคัญของส่ือการเรียนการ
สอนไว ดังนี๕้๖ 
 ๑. การท่ีจํานวนนักเรียนเพ่ิมขึ้น ส่ือการสอนจึงมีความสําคัญในการปรับปรุง
การสอน เพ่ือใหสนองความตองการของผูเรียน 
 ๒. ส่ือการสอนชวยแกปญหาพ้ืนฐาน หรือภูมิหลังของนักเรียนท่ีแตกตางกัน 
อันเนื่องมาจากการยายจากถ่ินอ่ืน ๆ ไปเรียนรวมกันในชุมชน หากครูรูจักใชส่ือการสอน และ           
มีเทคนิคท่ีดีพอ 
 ๓. เรียนท่ีมีประสบการณ หรือพ้ืนฐานภูมิหลังท่ีดีแลว ยอมตองการครูท่ีมีวิธี
สอนท่ีดี ส่ือการสอนจะชวยทําใหการสอนของครูบรรลุเปาหมายได 
 ๔. นักเรียนท่ีอยูในสภาพเสียเปรียบ หรือผูยากไรอาจไดประโยชนจากส่ือ
การสอนท่ีครูจัดเตรียมไว 
                     ศิริพงศ พะยอมแยม ไดกลาวถึงคุณคาของส่ือการเรียนการสอนวา สามารถชวยเพ่ิม
ประสิทธิผลทางการศึกษาในลักษณะ ดังตอไปนี๕้๗ 
 ๑. ดานการสอน ส่ือสามารถชวยสอนแทนครูได  
 ๒. ดานผูเรียน ส่ือสามารถเปดโอกาสใหผูเรียนสามารถเรียนไดตามลําดับ
ความสามารถ 
 ๓. ดานผูบริหาร ส่ือการเรียนการสอนจะชวยเพ่ิมคุณภาพการศึกษา             
ลดงบประมาณทางการศึกษา ควบคุมมาตรฐานการเรียนการสอนของครู บริหารหลักสูตรใหบรรลุ
ตามวัตถุประสงค 
 ๔. ดานหลักสูตรส่ือสามารถชวยใหการเรียนการสอนดําเนินไปตาม
จุดประสงคของหลักสูตร ชวยใหผูเรียนและผูสอนมีทัศนคติท่ีดี ตอการใชหลักสูตรสามารถทําให
หลักสูตรเปดกวางได รวมท้ังใหหลักสูตรเกิดการยึดหยุน 
                   ๓. ประโยชนและลักษณะของบทเรียนหลายมิติ 
                     การเรียนบทเรียนท่ีมีส่ือลักษณะหลายมิติ ผูเรียนสามารถเรียนรูขอมูลจากบทเรียนได
หลายประเภทดังนี ้

๑. เรียกดูความหมายของคําศัพท 
                                                

 ๕๖สันทัด ภิบาลสุข และพิมพใจ ภิบาลสุข, การใชส่ือการสอน,พิมพคร้ังที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร :      
พีระพันธนา, ๒๕๒๔), หนา ๔๓.  
 ๕๗ศิริพงศ พะยอมแยม, การเลือกและการใชส่ือการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร:โอ.เอส.พริ้น ต้ิง
ต้ิงเฮาส, ๒๕๓๓), หนา ๑๐-๑๒.  



๕๕ 
 

๒. ขยายความเขาใจเนื้อหาโดย  ดูแผนภาพ  หรือวาดภาพ  ภาพถาย  หรือฟง 
คําอธิบายหรือ ฟงเสียงดนตร ีเปนตน 

๓. ใชสมุดบันทึกท่ีมีอยูในโปรแกรมบันทึกขอความสําคัญ 
๔. ใชเครื่องมือวาดภาพในโปรแกรมวาดแผนท่ีมโนทัศนของตน 
๕. สามารถเช่ือมโยงขอมูลตางๆ ท่ีสนใจมาอานไดโดยสะดวก 
๖. ใชแผนท่ีระบบดูวา ขณะนี้กําลังเรียนอยูสวนใดของบทเรียน 
 

                  สรุปวา ส่ือการเรียนการสอนเปนส่ิงจําเปนท่ีครูจะตองดําเนนิการ เพ่ือใหกระบวนการ
เรียนรูมีประสิทธิภาพ ผูเรียนเกดิการรับรูไดดโีดยมีส่ือการเรียนการสอน เปนเครื่องมือในการ
กระตุนความสนใจทําใหผูเรียนมีพัฒนาการ ดานความรูความเขาใจทักษะปฏิบัต ิ และทัศนคติได
ตามท่ีครูตองการ ส่ือการเรียนการสอนนัน้ครูตองใหความสําคัญและรูประโยชนของส่ือการเรียน
การสอน และฝกการใชส่ือใหชํานาญ  ส่ือการเรียนการสอนจะมีประโยชนท้ังตอผูเรียนและผูสอน  
ในการชวยทําให บรรยากาศในหองเรียนนาสนใจยิ่งขึ้น การใชส่ือหลายมิต ิ ทําใหสามารถนําเสนอ
ไดท้ังภาพ  เสียง และภาพเคล่ือนไหว ผูสอนสนุกสนานในการสอนมากกวาการสอนดวยวิธีบรรยาย
อยางเดียว และทําใหผูเรียนสนใจ สนุกสนาน ไมเบ่ือหนายการเรียน ชวยทําใหผูเรียนเขาใจ เนื้อหา
บทเรียนท่ียุงยากซับซอนไดงายยิ่งขึ้น 
 ในความคิดของผูจัดทําคิดวา แนวคิดเกี่ยวกับส่ือการเรียนการสอนนี้สามารถนํามาใชกบั
งานวิจัยนี้ได ท้ังนี้เพราะวา การจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีท่ีจะใหประสบ
ความสําเร็จไดตามตองการนั้น จําเปนตองอาศัยส่ือท่ีจะกระตุนใหผูเรียนเกิด     ความสนใจในการ
เรียน และไมรูสึกเกิดความเบ่ือหนาย นอกจากนี้ส่ือยังชวยทําใหครูจัดการเรียนการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และประหยัดเวลาในการอธิบาย เพราะส่ือบางชนิดจะทําใหนักเรียนเขาใจในเรื่องท่ี
ครูสอนไดอยางชัดเจน และเห็นเปนรูปธรรม ฉะนั้นจึงควรแสวงหาส่ือใหม ๆ และพัฒนาส่ือให 
เหมาะสมหลากหลายนํามาประยุกตใชกับการเรียนการสอน ซ่ึงจะชวยทําใหการเรียนการสอน มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 
                   ๒.๔.๕ ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  
 การเรียนการสอนยอมมีการกําหนดเปาหมาย เพ่ือใหผู เรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิตาม
จุดประสงค ท่ีกําหนดไวการท่ีผูเรียนจะบรรลุเปาหมายไดมากนอยเพียงใดนัน้ ยอมขึ้นอยูกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอนเปนสําคัญ ฉะนั้นครูผูสอนจําเปนตองมีความรูความเขาใจ
ในกิจกรรมการเรียนการสอน จึงจะสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม        



๕๖ 
 

และมีประสิทธิภาพซ่ึงจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียนไดอยางแทจริง ในเรื่องของกิจกรรม
การเรียนการสอนนี้ มีนักการศึกษาไดแสดงทัศนะไว ดังตอไปนี ้
  
                        ๑.  ความหมายของกิจกรรมการเรียนการสอน 

                        ทัศนีย ศุภเมธี  กลาววา กิจกรรมการเรียนการสอนหมายถึงทุกส่ิงทุกอยาง   ท่ีกระทํา
ขึ้น เพ่ือใหการเรียนการสอนในครั้งนั้น ๆ ไดผลดี หมายถึง การสอนของครูเปนไปอยางมี
ความหมายนักเรียนไดท้ังความรู และความสนุกสนานเพลิดเพลิน๕๘ 

                    วไลพร คุโณทัย กลาววา กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง สภาพการณของการจัด
ประสบการณ และการกระทําทุกส่ิงทุกอยางท่ีจัดขึ้นจากความรวมมือระหวางผูสอนและผูเรียน 
เพ่ือใหการเรียนการสอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพนาสนใจ และผูเรียนเกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรม ตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว๕๙ 

                          กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความหมาย ของกิจกรรมการเรียนไววา  
หมายถึง การดําเนินการตาง ๆ ในโรงเรียน ท้ังโดยครู และนักเรียน เชน การสอนใหนักเรียนคนควา
อภิปราย การบรรยาย การอบรม การสาธิต การปฏิบัติงาน การจัดนิทรรศการ และการศึกษานอก
สถานท่ี๖๐ ฯลฯ 

                    จากความหมายดังกลาวขางตน สามารถสรุปความหมาย ไดวา กิจกรรมการเรียนการ
สอน หมายถึง การปฏิบัติตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอน เพ่ือใหการสอนดําเนินไป  อยางมี
ประสิทธิภาพ และการเรียนรูของผูเรียนบรรลุจุดประสงคการสอน ท่ีกําหนดไว 
 
                   ๒.  ความสําคัญของกิจกรรมการเรียนการสอน 

                     กิจกรรมการเรียนการสอน เปนองคประกอบสําคัญของการเรียนการสอนเพราะ
กิจกรรมท้ังของผูเรียน และผูสอนท่ีเหมาะสมจะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริง ในเรื่อง
ความสําคัญของกิจกรรมการเรียนการสอนนี้ มีนักการศึกษาแสดงทัศนะไว ดังนี้  

                                                

 ๕๘ทัศนีย ศุภเมธี, พฤติกรรมการสอนวิชาภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สถาบัน  
ราชภัฏธนบุรี, ๒๕๓๓ ), หนา ๑๕๙-๑๖๐.   
 ๕๙วไลพร คุโณทัย, หลักการสอน, (กรุงเทพมหานคร : กองสงเสริมวิทยฐานะครูกรมการฝกหัดครู , 
๒๕๓๐) หนา๑๙.  
 ๖๐กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรประถมศึกษา พ.ศ. ๒๕๒๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓), 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๓๒), หนา ๒. 



๕๗ 
 

                     วารี ถิระจิตร ไดกลาวถึง ความสําคัญของกิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีมีตอการ เรียนรู
ไว ดังนี้๖๑   
 ๑. กิจกรรมเราความสนใจของเดก็ 

 ๒. กิจกรรมจะเปดโอกาสใหนักเรียนประสบความสําเร็จ 

 ๓. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย 

 ๔. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความความรับผิดชอบ 

 ๕. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความและสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค 
 ๖. กิจกรรมจะชวยใหนกัเรียนไดมีการเคล่ือนไหว 

 ๗. กิจกรรมจะชวยใหนักเรยีนไดรูสึกสนุกสนาน 

 ๘. กิจกรรมจะชวยใหเห็นความแตกตางระหวางบุคคล 
 ๙. กิจกรรมจะชวยขยายความรูและประสบการณของเด็กใหกวางขวาง 

                       ๑๐. กิจกรรมจะชวยสงเสริมความงอกงามและพัฒนาการของเด็ก 

                       ๑๑. กิจกรรมจะชวยสงเสริมทักษะ 

                        ๑๒. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงเจตคติท่ีด ี

                         ๑๓. กิจกรรมจะชวยสงเสริมใหเด็กรูจกัทํางานเปนหมู 
                         ๑๔. กิจกรรมจะชวยใหเดก็เกิดความเขาใจบทเรียน 

                         ๑๕. กิจกรรมจะชวยเสริมใหเด็กเกิดความซาบซ้ึงความงามในเรื่องตางๆ 

      ๓. องคประกอบดานกิจกรรมการเรียนการสอน 
         มหาวิทยาลยัราชภัฏเทพสตรี ( ๒๕๔๗, หนา ๙๗-๙๘) กลาววา องคประกอบดานการ
จัดกจิกรรมการเรยีนการสอนมี ๓ สวน ดังนี้๖๒ 
                       ๑. กิจกรรมการเรียนการสอนขัน้นา เปนกิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีจะเรา
ใหผูเรียนมีความสนใจในบทเรียน และอยากจะเรียนเนื้อหาตอไปกจิกรรมในขัน้นี้ จดัไดหลายรูป 
แบบ เชน กิจกรรมการสนทนา กิจกรรมการใชคําถาม กิจกรรมทางปญญา กิจกรรมสาธิต กจิกรรม
การเลานิทาน กิจกรรมเกมจําลองสถานการณ กิจกรรมการรองเพลง 
                                                

 ๖๑วารี ถิระจิตร, การพัฒนาการสอนสังคมศึกษาระดับประถมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : คณะครุศาสตร
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐), หนา ๑๖๒-๑๖๓.  

๖๒ พระมหาญัตติพงษ เลิศศรี “สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี
ของสานักศาสนศึกษาในจังหวัดนครสวรรค”,ปริญญานิพนธ กศ.ม., (การบริหารการศึกษา : บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยนเรศวร, ๒๕๕๓ 

 



๕๘ 
 

                       ๒. กิจกรรมการเรียนการสอนขัน้ปฏิบัต ิ เปนกิจกรรมหลักของการเรยีนการ
สอนเพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว กิจกรรมในขั้นนีจ้ัดไดหลายรูปแบบ 
เชน กิจกรรมการอภิปราย กิจกรรมการบรรยาย กิจกรรมการอาน กิจกรรมการสังเกตและการจด
บันทึก กิจกรรมการคนควาในหอง สมุด กิจกรรมการทดลอง กิจกรรมการแสดงแบบตางๆ และ
กิจกรรมการคนควารายงาน 
                         ๓. กิจกรรมการเรียนการสอนขั้นสรุป เปนกจิกรรมท่ีมุงใหผูเรียนสรุปส่ิงท่ีได
เรียนมาท้ังหมด อาจจัดกิจกรรมไดหลายรูปแบบ เชน การสรุป การอภิปราย การทารายงานกลุม 
การเขียนเรียงความ เพ่ือสรุปแนวคิดท่ีไดเรียนไป การใชโสตทัศนูปกรณ เพ่ือสรุปสาระสําคัญ การ
สนทนาซักถามระหวางผูสอนกับผู เรียน การใชคําถาม การใชเกม การมอบหมายงานใหไป
ปฏิบัติการจัดแสดง การจัดนิทรรศการ การจัดปายนิเทศ การศึกษานอกสถานท่ี การจัดกิจกรรม การ
เรียนการสอน ผูสอนสามารถเลือกใชกิจกรรมใดใหสัมพันธ กับกิจกรรมใดก็ไดตามความเหมาะสม 
เพียงแตใหเหมาะสมกับเนื้อหาของบทเรียน และ ใหบรรลุวัตถุประสงค ผูสอนควรดําเนนิการสอน
ตามลําดับขั้นตอน 
        สรุปวา องคประกอบดานการจดักจิกรรมการเรียนการสอน ไดแก กิจกรรม การเรียน
การสอนขั้นนา กิจกรรมการเรียนการสอนขั้นปฏิบัต ิ กิจกรรมการเรียนการสอนขั้นสรุป ผูสอน
สามารถเลือกใชกิจกรรมใหสัมพันธกับกจิกรรมใดได เพียงแตใหเหมาะสมกับ เนื้อหาของบทเรียน
ใหบรรลุวัตถุประสงค และผูสอนควรดาเนินการสอนตามลาดับขั้นตอนจากท่ีกลาวมาสรุปไดวา 
ดานกจิกรรมการเรยีนการสอน หมายถึง การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนท่ีมีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนา
รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ของผูเรียน การจดัการเรียนการสอนเปนกระบวนการในการ
ถายทอดความรูจากผูสอนสูผูเรียน การจดัการเรียนการสอนพระปริยัติธรรม แผนกบาลีเนนการทอง
จาเปนหลัก หลังจากใหผูเรียน ทองจาแลวผูสอนใชวิธีการสอนแบบแปลเปนหลัก ผูบริหาร ผูสอน
และผูเรียน มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผูเรียนไดรับการเตรียมความพรอมกอน
เรียนและมีเสรีภาพในการแสดงความคดิเห็นทาใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูตามหลักสูตร ผูเรียนมี
การพัฒนาคุณสมบัตใินตัวเองทางดานความรูความคิด ดานคุณภาพ และดานสุขภาพรางกาย ผูเรียน
เกิดคณุสมบัติท่ีจะตดิตัวไปเพ่ือใชประโยชนในอนาคต คือ สติปญญา ความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมและบุคลิกภาพ กิจกรรมของผูเรียนและ ของผูสอนท่ีเหมาะสม ทําใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูไดแทจริงผูสอนควรจดักจิกรรมการเรียนการสอนใหนาสนใจสอดคลองกับวัย สติปญญา 
ความสามารถของผูเรียน และเปนกระบวนการเพ่ือใหผูเรยีน คิดเปน ทาเปน แกปญหาได เกิดการ
เรียนรู และบรรลุเปาหมายท่ีวางไว 
 



๕๙ 
 

                 ๒.๔.๖ ดานการวัดผลและประเมินผล 
                   การวัดผลและประเมินผลเปนกระบวนการท่ีสําคัญอยางหนึ่ง ของการจัดการศึกษา
เพราะการวัดผล และประเมินผลจะแสดงผลการตรวจสอบการเรียนการสอนของผูเรียนวาเปนไป
ตามผลการเรียนรูมาตรฐานการเรียนรู และจุดหมายของหลักสูตรเพียงใดซ่ึงจะเปนขอมูลของผูสอน
ในการใชประกอบการปรับปรุง และพัฒนาผลการเรียนการสอนตอไปในเรื่องการวัดผลและ
ประเมินผลนี้ ไดมีนักการศึกษาแสดงทัศนะไว ดังตอไปนี ้

๑. ความหมายของการวัดผลและประเมินผล 

      สุราษฎร พรมจันทร ใหความหมายของการวัดและประเมินผลวา การวัดผล หมายถึง 

การกําหนดคาแทนคุณลักษณะท่ีตองการจะวัด โดยใชเครื่องมือท่ีมีคุณภาพไปวัดหรือไปตรวจสอบ 
เชน ใชขอสอบวัดความสามารถในการแกปญหาในการทํางานของผูเรียน  เปนตน สวนการ
ประเมินผลนั้น เปนกระบวนการในการวินิจฉัยตัดสินคุณคาคุณลักษณะท่ีไดวัด มาเทียบกบัเกณฑวา
สมควรผานหรือไมผาน สอบไดหรือสอบตกในทํานองนี้ ดังนั้น กระบวนการในการประเมินผล
จะตองทําหลังจากไดมีการวัดผลมากอนแลวเสมอ๖๓ 

                    อํานวย เลิศชยันตี กลาววา การวัดผล หมายถึง กระบวนการกําหนดรายละเอียดของ
ขอมูลใหเปนตัวเลข ภายใตกฏเกณฑในการกําหนดตัวเลขแทนปริมาณ ของส่ิงท่ีจะวัดตาม
คุณลักษณะ สวนการประเมินผล หมายถึง กระบวนการตัดสินใจขอมูลท่ีไดจากการวัดผลอยางมี
หลักเกณฑ๖๔ 

                    รุงชัชดาพร เวหะชาติ กลาววา การวัดผล (Measurement) เปนกระบวนการท่ีกําหนด
จํานวนตัวเลขใหกับวัตถุส่ิงของหรือบุคคลตามความมุงหมายและเปรียบเทียบลักษณะความแตกตาง
ท่ีปรากฏอยูในส่ิงท่ีจะวัดนั้น เชน การวัดความสามารถทางสมองดานตางๆ การวัดคุณสมบัติทาง
กายภาพ เชน น้ําหนัก ขนาดของวัตถุ ผลท่ีไดจากการวัดเปนจํานวนตัวเลข จุดมุงหมายของการ
วัดผลนั้น เปนการตรวจสอบการสอนของครูอาจารยและการเรียนของผูเรียน ในดานการเรียนรู ๓ 
ดาน คือ ดานความรูความเขาใจ (Cognitive Domain) ดานทักษะปฏิบัติ (Psychomotor Domain) 
ดานเจตคติ (Affective Domain) 

                            สําหรับการประเมินผล (Evaluation) เปนการพิจารณาตัดสินเกี่ยวกับคุณภาพ คุณคา
ความจริงและการกระทํา บางทีขึ้นอยูกับการวัดเพียงอยางเดียว เชน คะแนนสอบ แตโดยท่ัวไปจะ
                                                
 ๖๓ สุราษฎร พรมจันทร, ยุทธวิธีการเรียนการสอนวิชาเทคนิค, ฉบับปรับปรุง, (กรุงเทพ : สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, ๒๕๕๐), หนา ๑๐๗. 

 ๖๔อํานวย เลิศชยันตี, คูมือการสรางขอทดสอบและการประเมินผลการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : 
อํานวยการพิมพ, ๒๕๒๕ ), หนา ๗.   



๖๐ 
 

เปนการรวมการวัดหลายทางๆ โดยอาศัยขอมูลหรือรายละเอียดจากการสังเกต การตรวจผลงาน การ
สัมภาษณ หรือการทดสอบประกอบการพิจารณา การประเมินผลแตละครั้ง จะประกอบดวยผลการ
วัดท่ีไดจากกระบวนการตางๆ เกณฑการพิจารณา และการตัดสินใจ เปนการช้ีขาดหรือสรุปผลการ
เปรียบเทียบผลของการวัดกับเกณฑท่ีกําหนดไว๖๕ 
 ๒. ความสําคัญของการวัดและประเมินผล 
 การวดัและประเมินผลเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนการสอน การสอนท่ีสมบูรณ
จะตองเริ่มท่ีการตั้งจุดมุงหมายของการสอน เตรียมเนื้อหา กิจกรรมและส่ือในเรือ่งท่ีจะสอน สราง
เครื่องมือวัดและประเมินผล ลงมือสอน การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนนอกจากจะเปน
สวนหนึ่งของกระบวนการเรยีนการสอนแลว การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน ยังกระทํา
เพ่ือจะไดทราบ พ้ืนฐานความรูของผูเรียน ปรับปรุงวิธีการเรียนการสอน และเพ่ือตัดสินเล่ือนขั้น 
ดังนั้น การวัดผลและประเมินผลเปนกิจกรรมทางวิชาการท่ีสําคัญยิ่งประการหนึ่ง การเรียนการสอน
จะไดผลดีเพียงไร หรือบรรลุจุดหมายหรือไม ยอมทราบไดจากการวดัผลหรือประเมินผล 
                    หนาท่ีของผูบริหารในดานการวัดและประเมินผล คือ การสงเสริมใหครูรูจักหลักการ
และ วิธีการวัดผลและประเมินผลนอกจากนั้นตัวผูบริหารเองตองมีความรูในเรื่องการวัดผล และ
ประเมินผลดวย เพราะจะไดเขาใจ และสามารถแนะนําครูผูสอนได ผูบริหารจะตองชวยบริการและ
อํานวยความสะดวกในการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณท่ีใชในการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล
ตางๆ๖๖ 
                    สรุปวา การวัดและประเมินผลเปนส่ิงจําเปนในการเรียนการสอน เพราะเปนวิธีการท่ี
จะทําใหทราบขอมูลพ้ืนฐานของนักเรียนวาเปนอยางไร ทําใหทราบวาการเรียนการสอนดีเพียงไร
หรือบรรลุจุดมุงหมายหรือไม  ดังนั้น ผูบริหารตองมีความรูในเรื่องการวัดผลและประเมินผล และ
อํานวยความสะดวกในการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณท่ีใชในการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผลตางๆ 
                    
                 ๓. องคประกอบของการประเมินผล 

                  ไพศาล หวังพานิช กลาววา  การประเมินผลมีองคประกอบหลัก ๓ ประการ คือ๖๗ 

                                                
 ๖๕ รุงชัชดาพร เวหะชาติ, การบริหารงานวิชาการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน, (กรุงเทพ : มหาวิทยาลัย
ทักษิณ, ๒๕๕๐), หนา ๙๙. 
 ๖๖ ภาวิดา ธาราศรีสุทธิ, การจัดและการบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพ :สํานักพิมพมหาวิทยาลัย
รามคําแหง, ๒๕๕๐), หนา ๘๑-๘๒. 

 ๖๗ไพศาล หวังพานิช, การวัดผลการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๖),             
หนา ๑๔.  



๖๑ 
 

 ๑. ผลการวัดทําใหทราบสภาพความจริงของส่ิงท่ีจะประเมินวามีปริมาณ
เทาไร มีคุณสมบัติอยางไร เพ่ือใชเปนขอมูลสําหรับนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑ 
 ๒. เกณฑการพิจารณาในการท่ีจะตัดสินวาส่ิงใดดีหรือส่ิงใดเลว ส่ิงใดใชได
หรือใชไมไดนัน้ จะตองมีหลักหรือบรรทัดฐานท่ีตองการ โดยนําผลการวดันัน้มาเปรียบเทียบกับ
เกณฑท่ีกําหนดไว หรือมาตรฐานท่ีตองการเกณฑการพิจารณา ในการประเมินผลการศึกษานั้นคือ
จุดมุงหมาย ของการศึกษานัน่เอง 

 ๓. การตัดสินใจ เปนการช้ีขาดหรือสรุปผลการเปรียบเทียบระหวางผลการ
ปฏิบัต ิ ซ่ึงไดรบัจากการวัดกับเกณฑท่ีกําหนดไววาสูงต่ํากวากันขนาดไหน  ท้ังนี้การตัดสินใจท่ีดี
ตองอาศัยการพิจารณาอยางถ่ีถวน ทุกแงมุมและการกระทําทุกอยางยุติธรรม โดยอาศัยสภาพและ
ความเหมาะสมตาง ๆ ประกอบหรือตองมีคณุธรรมท่ีด ี

                    ปรียาพร วงศอนุตรโรจน ( ๒๕๓๕, หนา ๑๙๙) กลาววา องคประกอบดาน การ
ประเมินผล คือ๖๘ 
              ๑. ผลการวัดท่ีไดจากกระบวนการตางๆ เชน จากการสังเกตการตรวจงานการ
สัมภาษณ หรือการทดสอบ 
                       ๒. เกณฑการพิจารณา เพ่ือจะใชเปนแนวทางหรือหลักในการพิจารณาวา เกง 
- ออน พอใจ - ไมพอใจ ผาน - ไมผาน โดยนําผลท่ีวดัไดมาเปรียบเทียบกับเกณฑท่ีกําหนดไว 
                       ๓. การตดัสินใจ เปนการช้ีขาดหรือสรุปผลการเปรียบเทียบระหวางผลของ
การวดักับเกณฑท่ีกําหนดไว การวัดผลการเรยีนรู และจุดมุงหมายของการวดัผล เปนการตรวจสอบ
การสอนของผูสอนและการเรียนของผูเรียน ใน ๓ ดาน คือ 
     ๓.๑  ดานความรูความเขาใจ (cognitive domain) 

๓.๒ ดานทักษะการปฏิบัต ิ(psychomotor domain) 
๓.๓ ดานเจตคต ิ(affective domain) 

 ๔. ประโยชนของการวัดและประเมินผล 
 การวดัและประเมินผล เปนส่ิงจําเปนในกระบวนการเรียนการสอน มีประโยชนในดาน
ตางๆ ดังนี ้
              ๑.  เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนของครูอาจารย ทําใหครูอาจารยทราบวาผล
การสอนของตนเองเปนอยางไรและจะไดแกไขปรับปรุงใหดีขึ้น 

                                                
๖๘ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน ( ๒๕๓๕, หนา ๑๙๙) 



๖๒ 
 

              ๒. เพ่ือปรับปรุงการเรียนของนักเรยีนนกัศึกษา นักเรียนนกัศึกษาจะไดทราบวา 
ตนมีความรู ความเขาใจในบทเรียนหรือไมเพียงใด ซ่ึงจะเปนแนวทางในการปรับปรุงตนเอง 
              ๓. เพ่ือปรับปรุงระบบการบริหารงานในสถานศึกษาทําใหทราบสภาพท่ีแทจริง 
ของหลักสูตร โครงการสอน บันทึกการสอน ท่ีนํามาสูการปฏิบัติวา ประสบปญหาอยางไรจะได 
แกไขปรับปรุงอยางไร 
              ๔.  เพ่ือเปนขอมูลทางการศึกษาท่ัวไป เชน ผลการเรียนการศึกษาสําเร็จตาม
หลักสูตรเปนแนวทางในการทํางานและศึกษาตอ 
               ๕. เปนหลักฐานดานการศึกษาของสถานศึกษาในดานการรับนักศึกษา ผลการ
เรียนและการสําเร็จตามหลักสูตร 
              ๖. เพ่ือเปนการประชาสัมพันธสถานศึกษาในดานผลการเรียน และการสําเร็จ
การเรียน ของนักเรยีนนกัศึกษา๖๙ 
                 สรุปวา การวดัและประเมินผลทําใหผูสอนและผูเรียนทราบขอบกพรองของ
ตนเอง ผูสอนก็ทราบวาผลการสอนของตนเองเปนอยางไร ผูเรียนก็ทราบวาตนเองมีความรู ความ
เขาใจเพียงใด ซ่ึงจะเปนขอมูลในการปรับปรุง พัฒนาท้ังผูสอนและผูเรียน 
 
 
 
๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
                   ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ผูวิจัยพบวา มี
งานวิจัย และวิทยานิพนธ ท่ีมีเนือ้หาท่ีเกี่ยวของ กับการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมแผนกธรรม 
ดังตอไปนี ้
                 ทวี บุญมี ไดทําการศึกษาวจิัยเรื่องการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมของพระสงฆ อําเภอ
เมืองจังหวัดเชียงใหมพบวา “ผูเรียนสวนใหญตองการ ใหมีการปรับปรุงหลักสูตรพระปริยัติธรรม
แผนกธรรม ใหสอดคลองกับสภาพสังคมปจจุบัน ครูผูสอนสวนใหญไมไดแจงวตัถุประสงค ของ
การเรียนการสอนใหทราบการสอนใชวิธีการบรรยายเปนหลักและมักใชกระดานและชอลก เปน
อุปกรณการสอน ผลการเรียนการสอนยังไมเปนท่ีนาพอใจและประกาศนียบัตรยังไมเปนท่ี ยอมรับ

                                                
 ๖๙ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน, การบริหารงานวิชาการ, (กรุงเทพ : บริษัท พิมพดี จํากัด, ๒๕๕๓), หนา 
๑๖๖-๑๖๗. 



๖๓ 
 

กับสังคมภายนอกครูผูสอนยังไมไดรับการสนับสนุนจากคณะสงฆและทางราชการ อยาง
เพียงพอ”๗๐  
  

    ปรเมศวร ภมุูลเมือง, ๒๕๔๔ ไดศึกษาเรื่อง  การจดัการศึกษาของคณะสงฆจังหวดั
มหาสารคาม  พ.ศ.๒๕๐๕-๒๕๔๒ โดยมีวัตถุประสงค คือ เพ่ือศึกษาการจัดการศึกษาของคณะ
สงฆจังหวดัมหาสารคาม พ.ศ. ๒๕๐๕- ๒๕๔๒ ท้ัง ๓ แผนก คือ การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
บาลี แผนกธรรม และแผนกสามัญศึกษา  และศึกษาสภาพปญหาและอุปสรรคของการจดัการศึกษา
ท้ัง ๓ แผนก ผลการวจิัยพบวา 
                   การเรียนการสอนพระปรยิัติธรรมแผนกธรรม  คณะสงฆจังหวดัมหาสารคามไดจดัรวม
วัดตางๆ ในแตละอําเภอใหเปนสํานกัเรยีนรวม  โดยแตละอําเภอจะมีสํานักเรยีนรวม ๑ แหง การ
จัดการเรียนการสอนแผนกธรรมนี้ ดําเนนิการตามความสามารถของคณะสงฆแตละอําเภอ  การ
จัดการอยูในลักษณะลาหลังท้ังดานหลักสูตร และการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน ทําใหผูเรยีน
ผูสอบได และการสนับสนุนจากชุมชนลดลง  สภาพท่ัวไปจําตองอาศัยการศึกษาพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญศึกษา 
                 ในสวนของการดําเนนิการนัน้ สวนใหญอยูในลักษณะปานกลาง  ยงัจะตองปรบัปรุงและ
พัฒนาตอไป  สําหรับปญหาและอุปสรรคในการจดัการนัน้  สํานกัเรยีนและโรงเรยีนสวนใหญขาด
แคลนครท่ีูมีความรูความเขาใจ ความสามารถ นกัเรยีนท่ีบวชเขามาในพระพุทธศาสนามี ๒ ลักษณะ 
คือ ยากจนท่ีสุด และถูกคดัช่ือออกจากโรงเรยีนของรฐั  สวนงบประมาณการจดัการเรียนการสอน
ท้ัง ๓ แผนก  ยังตองไดรับการอุดหนุนอีกจํานวนมากจึงจะทําใหการศึกษามีคุณภาพ  เพ่ือพัฒนา
สถาบันใหเปนหลักยึดเหนีย่วของสงคมไทยใหดํารงอยูสืบไป๗๑ 

                          สุภาพร มากแจง และสมปอง  มากแจง, ๒๕๔๒ ไดศึกษาเรื่อง  การศึกษาสภาพการจัด
การศึกษาของคณะสงฆ  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ  ๑) ศึกษาวเิคราะหโครงสรางบรหิารการศึกษาของ
คณะสงฆ ๒) ศึกษาสภาพของสงฆท่ีอยูในระบบการศึกษาของคณะสงฆในปจจุบัน ๓) ศึกษาความ
ตองการดานการศึกษาของคณะสงฆในปจจุบัน ๔) ศึกษาแนวทางพัฒนาการศึกษาของคณะสงฆ  
ผลการวจิัยพบวา  การบริหารการศึกษาของคณะสงฆท่ีเปนอยูในปจจุบัน แยกสวนออกจากระบบ
การบริหารการศึกษาของชาต ิ  ทําใหเกดิปญหาท้ังดานการจดังบประมาณ  การบริหารหลักสูตร  
                                                

๗๐ ทวี บุญมี,   “การจัดการศึกษาดานพระปริยัติธรรมของคณะสงฆอําเภอเมืองจังหวัดเชียงใหม”,
วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม), ๒๕๓๕, บทคัดยอ. 
 

๗๑ อางใน (พระมหาสุทธิวิทย วิลัยริด) “ศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรม
แผนกบาลี ของสํานักเรียนวัดราชสิงขร  กรุงเทพมหานคร” มหาวิทยาลัยนเรศวร ๒๕๕๓ : หนา ๕๑ 



๖๔ 
 

กระบวนการเรียนการสอน  การวัดผลและประเมินผล  คุณภาพการศึกษา คณุภาพของบุคลากรทาง
การศึกษาท้ังผูบริหารและผูสอน  ตลอดจนสวัสดกิารและความม่ันคงในอาชีพหลักสูตรการศึกษา
ไมตอบสนองความตองการของผูเรยีน  ซ้ึงจําแนกออกเปน ๓ กลุม  ไดแกผูตองการขยายโอกาสทาง
การศึกษา  ผูประสงคจะเปนศาสนทายาทและผูบวชตามประเพณ๗ี๒ 

                    ธนู ศรีทองทวีศักดิ์ทอง ทิพยบรรจงโสดาดี ไดจัดทําการวจิัยการศึกษา แนวทางพัฒนา
สํานักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกธรรมและแผนกบาลีในเขตปกครองคณะสงฆ ภาค ๑๑ ไดแสดง
ความเห็นวา การจัดการศึกษาพระปริยตัธิรรมแผนกธรรมและแผนกบาลี มีสภาพปญหาคือสภาพ
ท่ัวไปของสํานักเรียนพระปรยิัติธรรมแผนกธรรมและบาลี คือดานปจจัยนําเขา กําลังเผชิญกับสภาพ
ปญหา การดูแลความพรอมของอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมท่ีไมเอ้ืออํานวย ตอบรรยากาศทาง
วิชาการ จํานวนนักเรียนเขาสอบและนักเรียนท่ีสอบไดมีแนวโนมเฉล่ียลดลง ขาดแคลนครูสอนท้ัง
ในดานปริมาณและคณุภาพ ปญหาการบริหารท่ีรับผิดชอบเฉพาะการวัดผลอยางเดียว ไมรับผิดชอบ
ในการจัดการศึกษา งบประมาณไมเพียงพอ หลักสูตรมุงแนวดิ่ง๗๓ 
                     ไพโรจน กนโก (นวลสําลี) ไดศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอนของครูอาจารย
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือศึกษาปญหาการจัดการเรียน
การสอนของครูอาจารยโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดนครราชสีมา จําแนก
ตามสถานภาพและประเภทของครูอาจารยในงาน ๔ ดาน คือ ดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียน
การสอน ดานส่ือการเรียนการสอน และดานการวัดผลและประเมินผลพบวา๗๔ ครูอาจารยโรงเรียน
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดนครราชสีมา มีปญหาการจัดการเรียนการสอนอยูใน
ระดับปานกลาง ท้ังในภาพรวมและเปนรายดาน โดยดานท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด ไดแก ดานส่ือการเรียน
การสอน รองลงมา ไดแก ดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียนการสอน และดานการวัดผลและ
ประเมินผล ตามลําดับ และจากการเปรียบเทียบปญหาการจัดการเรียนการสอนของครู อาจารย
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดนครราชสีมา ท่ีเปนบรรพชิตและฆราวาส 
พบวา มีปญหาการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและเปนรายดาน ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณา

                                                
๗๒ เรื่องเดียวกัน 
๗๓ ธนูศรี ทองทวีศักด์ิ ทองทิพย บรรจงโสดาดี , “การศึกษาแนวทางพฒันาสํานักเรียนพระปริยัติธรรม

แผนกธรรมและแผนกบาลี ในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๑๑ ”, รายงานการวิจัย       ( มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตสุรนทร พ.ศ. ๒๕๔๙) , บทคัดยอ. 

 ๗๔ไพโรจน กนโก (นวลสําลี), “การศึกษาปญหาการจัดการเรียนการสอนของครูอาจารยโรงเรียน
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา จังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา, ๒๕๔๖), หนา ๑. 



๖๕ 
 

เปนรายขอท้ัง ๔ ดาน พบวา มีปญหาแตกตางกัน จํานวน ๑ ขอ ไดแก ครูขาดความรู ความเขาใจ 
และทักษะในการจัดทําแผนการสอน ครูอาจารยมีปญหาการจัดการเรียนการสอนแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ โดยครูอาจารยท่ีเปนบรรพชิตมีปญหามากกวาครูอาจารยท่ีเปน
ฆราวาส 
                    พระมหาอภิลักษณ จักรแกว ไดทําการวิจัยการศึกษาการบริหารงานวิชาการโรงเรียน
พระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา สังกัดสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ กลุม ๑ ใน ๖ ดาน คือ 
การวางแผนงานวิชาการ การบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนรู การพัฒนาและสงเสริมดานงาน
วิชาการ การจัดส่ือการเรียนรู การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู ผลการวิจัยทําใหพบวา การ
บริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เม่ือพิจารณาโดยรวมพบวาอยูใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณารายดานพบวาอยูในระดับมาก ๔ ดาน คือ การวางแผนงานวิชาการ การ
บริหารหลักสูตร การพัฒนาและสงเสริมงานดานวิชาการ และการวัดผลประเมินผลการเรียนรู และ
อยูในระดับปานกลาง ๒ ดาน คือ การจัดการเรียนรู และการจัดส่ือการเรียนรู๗๕ 

สรุปแนวคิดจากผลการวิจัยพบวา พระภิกษุสามเณรมีความตองการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมในระดับปากลาง และไมไดศึกษานักธรรมหลังจากบวชมาแลวโดยเฉพาะพระภิกษุสามเณร
ในภาคใตและภาคกลางไมสนใจศึกษาแผนกธรรม อาจจะมีปจจัยอ่ืนท่ีจะตองศึกษาตอไป 
 
๒.๖ กรอบแนวคดิในการวิจัย 
     การวจิัยเรื่อง การศึกษาการจัดการเรียนการสอนของครสํูานักเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
ธรรม ผูวิจัยไดศึกษาทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกีย่วของ (Conceptual Framework) ประกอบดวยตวัแปร
ตน (Independent Variables) และตัวแปรตาม (Dependent Variables) ดังนี ้
     ตัวแปรตน (Independent Variables) คือปจจัยสวนบุคคลของประชากรในการวจิัย ไดแก 
ครูและนักเรียน ซ่ึงประกอบดวย พรรษา อายุ วฒุิการศึกษา ตําแหนง และประสบการณในการ
ทํางาน 
     ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ การจดัการเรียนการสอนของครูสํานักเรยีนพระ
ปริยัติธรรมแผนกธรรม แยกเปน ๕ ดาน คือ ดานหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการ
ใชส่ือการเรียนการสอน ดานกิจกรรมการเรียนการสอน  และดานการวดัและการประเมินผล ดัง
ปรากฏในแผนภูมิท่ี ๒.๑ ดังนี ้
                                                
 ๗๕ พระมหาอภิลักษณ จักรแกว, “การศึกษาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ
ศึกษา สังกัดสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ กลุม ๑”, ปริญญานิพนธ กศ.ม., (การบริหารการศึกษา : 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๓), บทคัดยอ. 



๖๖ 
 

                         แผนภูมิที่ ๒.๑ ตัวแปรตนและตัวแปรตาม 
 
        
       
 
          
 

 
 

 
 
 

 
                                       

 
 
 

ปจจัยสวนบุคคล 
๑.  อาย ุ
๒. พรรษา 
๓. วุฒิการศึกษาแผนกธรรม 
๔. วุฒิการศึกษาแผนกบาลี 
๕. วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ 
๖. ภูมิลําเนา 

 
การเรียนการสอน 

๑. ดานหลักสูตร 
๒. ดานการจัดการเรียนการสอน 
๓. ดานการใชส่ือการเรียนการสอน 
๔. ดานกจิกรรมการเรียนการสอน        
๕.  ดานการวัดและประเมินผล 
 

ตัวแปรตน 

 (Independent Variables)   
ตัวแปรตาม  

(Dependent Variables) 


